ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
NR. 1/03.01.2023

Privind alocarea secventei de numere de inregistrare pentru anul 2023 pentru Serviciul Public Comunitar

Local de Evidenta a Persoanelor Hurezani

Primarul Comunei Hurezani, judetul Gorj;
Avdnd in vedere:

Prevederile Legii nr. 16/996 —Legea Arhivelor Nationale ,cu modificarile si completarile ulterioare
Referatul nr. 13225/20-12-2022 al S.P.C.L.E.P Hurezani privind alocarea secventei de numere de
inregistrare pentru anul 2023.

In temeiul dispozitiilor art. 196, alin. (1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57 /2019 privind Codul

administrativ, emite urmatoarea

DISPUNE:

Art. 1. La nivelul S.P.C.L.E.P Hurezani se aloca urmdtoarea secventa de numere de inregistrare aferenta
anului 2023.

1.Numarul 10001 alocat Registrului unic pentru inregistrarea registrelor , condicilor si borderourilor
2.Secventa de numere de la 10002 la 10050 alocata inregistrarilor in Registrul unic pentru inregistrarea
registrelor, condicilor , borderourilor.

3.Secventa de numere de la 10051 la 10600 alocata registrului pentru inregistrarea lucrarilor privind
corespondenta ordinara pe linie de stare civila

4.Secventa de numere de la 10601 la 10640 alocata registrului pentru inregistrarea corespondentei
privind constatarea desfacerii casatoriei prin acordul sotilor de catre ofiterul de stare civila

5.Secventa de numere de la 10641 la 12640 alocata registrului pentru inregistrarea lucrarilor privind
corespondenta ordinara pe linia evidentei persoanelor.

6.Secventa de numere de la 12641 la 19140 alocata registrului pentru inregistrarea cererilor pentru
eliberarea actelor de identitate §i pentru stabilirea resedintei .

7.Secventa de numere de la 19141 la 19450 alocata registrului pentru evidenta fiselor de insotire a
loturilor de productie a cartilor de identitate.

8.Secventa de numere de la 19451 la 19550 alocata registrului pentru inregistrarea lucrarilor pe linia
furnizarii datelor cu caracter personal

9.Secventa de numere de la 19551 la 19750 alocata registrului pentru inregistrarea lucrarilor pe linia
L 544/2001

10.Secventa de numere de la 19751 la 19800 alocata registrului pentru inregistrarea petitiilor
11.Secventa de numere de la 19801 la 19850 alocata registrului pentru inregistrarea audientelor .

Art. 2. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre Stana Veronica (sef serviciu

S.P.C.L.E.P Hurezani)

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunica prin intermediul Secretarului General al comunei, in termenul
prevazut de lege, Institutiei Prefectului-Judetul Gorj, persoanelor nominalizate in prezenta dispozitie si se aduce
la cunostinta publica prin afigsare la sediul Primariei comunei Hurezani, precum si prin publicare pe pagina
de internet la adresa www. primariahurezani.ro.

Emisa astazi 03-01-2023

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA
Mindrut Ion Secretar general comuna

Dinca Ariada



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 2 din 03-ianuarie-2023

Privind incetarea de drept a contractului de munca al doamnei Ungureanu Maria prin pensionare
,categoria de pensie invaliditate

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj

Avand in vedere :

- adresa nr 74497/27-12-2022 emisa de Casa Judeteana de Pensii Gorj prin care s-a
comunicat inscrierea la pensie , categoria de pensie invaliditate, a doamnei Ungureanu Maria.

-prevederile art .56 , lit ¢) din Legea 53/2003 privind Codul muncii cu modificarile si

completarile ulterioare
-prevederile art.51, lit.d) si art.68din Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice

, cu modificarile si completarile ulterioare
In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE :

Art.1-Incepdnd cu data de 03-01-2023 inceteazdi de drept contractul de muncd al doamnei
Ungureanu Maria, ingrijitor , prin inscriere la pensie de invaliditate.

Art.2- Compartimentul finaciar — contabil va lua masurile necesare pentru ducerea la
indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii

Art.3- Prezenta se comunica persoanei nominalizate , Compartimentului finciar — contabil, si
Institutiei Prefectului — judet Gorj in conformitate cu prevederiule OUG nr 57 /2019 privind Codul
Administrativ .

Emisa astazi 03-01-2023

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA
Mindrut Ion Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
NR. 3 din 09.01.2023
Privind acoperirea deficitului bugetar inregistrat la Sectiunea de Dezvoltare ,la incheierea
exercitiului bugetar al anului 2022 ,cu suma de 166177,44 lei din excedentul bugetului local
al anilor precedenti

Primarul Comunei Hurezani, judetul Gorj;
Avdnd in vedere:
- Prevederile art. 58 alin.(1) lit.c) si alin. (1*) din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,
- Prevederile Ordinul nr. 4271/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
incheierea exercitiului bugetar al anului 2022
- Prevederile art. 2 ,alin.(2) lit c) din Legea contabilitatii nr. 82/1991, cu modificarile si
completarile ulterioare.
In temeiul prevederilor art. 196 alin.(1) ,lit. b) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind
Codul administrativ,

DISPUNE :

Art.1. Se aproba acoperirea deficitului bugetar inregistrat la Sectiunea de Dezvoltare ,la
incheierea exercitiului bugetar al anului 2022 ,cu suma de 166177,44 lei din excedentul
bugetului local al anilor precedenti, reprezentand plati efectuate in cursul anului 2022.

Art.2.Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de doamna Stoenescu Valentina ,
inspector cu atributii delegate financiar-contabile din aparatul de specialitate al Primarului
comunei Hurezani si de Primarul comunei Hurezani.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunica prin intermediul secretarului general comunei, in
termenul prevazut de lege, Institutiei Prefectului-Judeful Gorj , persoanelor nominalizate in
prezenta dispozitie si se aduce la cunostinta publica prin afisare la sediul Primariei comunei
Hurezani, precum si prin publicare pe pagina de internet la adresa www. primariahurezani.ro.

Emisa astazi 09-01-2023

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA
Mindrut Ion Secretar general comuna
Dinca Ariada

ROMANIA



JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.4 din 11 ianuarie 2023
privind majorarea salariului lunar brut acordat domnului Murgasanu Petrisor -Cosmin, incadrat pe functia

contractuald de executie de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj, incepdnd cu data de
01 ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Aviand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.Il ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sanatate si asistentd sociald»”, c.4. Unitati sanitare, cu
exceptia celor cuprinse in unitdti clinice, unitati de asistentd medico-sociala, pct.3.2, nr.crt.45 din Legea nr.153/2017;

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 ianuarie 2023, domnului Murgdsanu Petrisor -Cosmin, CNP, incadrat in functia
contractuald de executie de asistent personal, gradatia 0, al persoanei cu handicap grav Marinoaica loana , in cadrul
Primariei comunei Hurezani, judetul Gorj, i se majoreazd cuantumul brut al salariului de baza cu 10% fata de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2022, astfel:

- salariul de baza pentru luna decembrie 2022 = 2.552 lei.

- salariul de baza prevazut de Legea nr.153/2017 pentru functia si gradatia salariatului pentru anul 2022 = 2.535 lei

- cuantumul brut al salariului de baza, incepand cu data de 01.01.2023, rezultat din majorarea cu 10% a salariului
acordat pentru luna decembrie 2022, conform art.1, alin.(1) din O.U.G. nr.168/2022 : 2.552 lei + 10% = 2.807 lei.

- salariul de baza lunar brut acordat incepand cu data de 01.01.2023 = 3.000 lei, (conform H.G. nr.1447 din
08.12.2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard in plata )+ 347 lei(indemnizatie hrand)= 3347 lei venit
salarial.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si secretarul
general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului
Judetul Gorj si domnului Murgasanu Petrigor- Cosmin .

Emisa astazi, 11 ianuarie 2023

PRIMAR,
Mindrut lon Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dincé Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA

Nr.5 din 11 ianuarie 2023
privind majorarea salariului lunar brut acordat domnului Turbureanu Gheorghe , incadrat pe functia contractuala de
executie de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj, incepand cu data de 01 ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion,
Aviand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.Il ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sanatate si asistentd sociald»”, c.4. Unitati sanitare, cu
exceptia celor cuprinse in unitdti clinice, unitati de asistentd medico-sociala, pct.3.2, nr.crt.45 din Legea nr.153/2017;

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 ianuarie 2023, domnul Turbureanu Gheorghe , incadrat in functia contractuala de
executie de asistent personal, gradatia 3, al persoanei cu handicap grav Turbureanu Floarea , in cadrul Primariei comunei
Hurezani, judetul Gorj, i se majoreazd cuantumul brut al salariului de baza cu 10% fatd de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2022, astfel:

- salariul de baza pentru luna decembrie 2022 = 2.678 lei.

- salariul de baza prevazut de Legea nr.153/2017 pentru functia si gradatia salariatului pentru anul 2022 = 3004 lei

- cuantumul brut al salariului de baza, Incepand cu data de 01.01.2023, rezultat din majorarea cu 10% a salariului
acordat pentru luna decembrie 2022, conform art.l, alin.(1) din O.U.G. nr.168/2022 :2678 lei + 10% = 2946 lei.

- salariul de baza lunar brut acordat incepand cu data de 01.01.2023 = 3.000 lei, (conform H.G. nr.1447 din
08.12.2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard in plata )+ 347 lei(indemnizatie hrand)= 3347 lei venit
salarial.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data comunicdrii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si secretarul
general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului
Judetul Gorj si domnului Turbureanu Gheorghe.

Emisa astazi, 11 ianuarie 2023
PRIMAR,
Mindrut lon Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada

ROMANIA



JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.6 din 11 ianuarie 2023
privind majorarea salariului lunar brut acordat domnului Popa Ana — Elena , incadrat pe functia contractuald de
executie de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj, incepand cu data de 01 ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Aviand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.Il ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sanatate si asistentd sociald»”, c.4. Unitati sanitare, cu
exceptia celor cuprinse n unitati clinice, unitati de asistentd medico-sociala, pct.3.2, nr.crt.45 din Legea nr.153/2017;

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat in plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. incepand cu data de 01 ianuarie 2023 doamnei Popa Ana- Elena, incadrati in functia contractuald de
executie de asistent personal, gradatia 0, al copilului cu dizabilitati Popa Darius- Andrei , in cadrul Primariei comunei
Hurezani, judetul Gorj, i se majoreaza cuantumul brut al salariului de baza cu 10% fatd de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2022, astfel:

- salariul de baza pentru luna decembrie 2022 = 2.550 lei.

- salariul de baza prevazut de Legea nr.153/2017 pentru functia si gradatia salariatului pentru anul 2022 = 2.535 lei

- cuantumul brut al salariului de baza, incepand cu data de 01.01.2023, rezultat din majorarea cu 10% a salariului
acordat pentru luna decembrie 2022, conform art.1, alin.(1) din O.U.G. nr.168/2022 :2.550 lei + 10% = 2.805 lei.

- salariul de baza lunar brut acordat incepand cu data de 01.01.2023 = 3.000 lei, (conform H.G. nr.1447 din
08.12.2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard in plata )+ 347 lei(indemnizatie hrand)= 3347 lei venit
salarial.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si secretarul
general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului
Judetul Gorj si doamnei Popa Ana- Elena.

Emisa astazi, 11 ianuarie 2023
PRIMAR,

Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna

Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.7 din 11 ianuarie 2023
privind majorarea salariului lunar brut acordat doamnei Hotoiu Elena , incadrat pe functia contractuala de executie
de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj, incepand cu data de 01 ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Aviand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.Il ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sanatate si asistentd sociald»”, c.4. Unitati sanitare, cu
exceptia celor cuprinse in unitdti clinice, unitati de asistentd medico-sociala, pct.3.2, nr.crt.45 din Legea nr.153/2017;

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 ianuarie 2023, doamna Hotoiu Elena , incadrat in functia contractuala de executie
de asistent personal, gradatia 3, al persoanei cu handicap grav Iriza Dumitru , in cadrul Primariei comunei Hurezani, judetul
Gorj, i se majoreaza cuantumul brut al salariului de baza cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2022, astfel:

- salariul de baza pentru luna decembrie 2022 = 2.678 lei.

- salariul de baza prevazut de Legea nr.153/2017 pentru functia si gradatia salariatului pentru anul 2022 = 3004 lei

- cuantumul brut al salariului de baza, incepand cu data de 01.01.2023, rezultat din majorarea cu 10% a salariului
acordat pentru luna decembrie 2022, conform art.l, alin.(1) din O.U.G. nr.168/2022 : 2678 lei + 10% = 2946 lei.

- salariul de baza lunar brut acordat incepand cu data de 01.01.2023 = 3.000 lei, (conform H.G. nr.1447 din
08.12.2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard in plata )+ 347 lei(indemnizatie hrand)= 3347 lei venit
salarial.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si secretarul
general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului
Judetul Gorj si doamnei Hotoiu Elena.

Emisa astazi, 11 ianuarie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.8 din 11 ianuarie 2023
privind majorarea salariului lunar brut acordat doamnei Mindrut maria , incadrat pe functia contractuald de executie
de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj, incepand cu data de 01 ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Aviand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.Il ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sanatate si asistentd sociald»”, c.4. Unitati sanitare, cu
exceptia celor cuprinse in unitdti clinice, unitati de asistentd medico-sociala, pct.3.2, nr.crt.45 din Legea nr.153/2017;

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 ianuarie 2023, doamna Mindrut Maria , incadrat in functia contractuali de executie
de asistent personal, gradatia 5, al persoanei cu handicap grav Mindrut loana , in cadrul Primariei comunei Hurezani,
judetul Gorj, 1 se majoreaza cuantumul brut al salariului de bazd cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie
2022, astfel:

- salariul de baza pentru luna decembrie 2022 = 2.810 lei.

- salariul de baza prevazut de Legea nr.153/2017 pentru functia si gradatia salariatului pentru anul 2022 = 3156 lei

- cuantumul brut al salariului de baza, Incepand cu data de 01.01.2023, rezultat din majorarea cu 10% a salariului
acordat pentru luna decembrie 2022, conform art.1, alin.(1) din O.U.G. nr.168/2022 : 2810 lei + 10% = 3091lei.

- salariul de baza lunar brut acordat incepand cu data de 01.01.2023 = 3.091lei, (conform H.G. nr.1447 din
08.12.2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard in plata )+ 347 lei(indemnizatie hrand)= 3438 lei venit
salarial.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si secretarul
general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului
Judetul Gorj si doamnei Mindrut Maria.

Emisa astazi, 11 ianuarie 2023
PRIMAR,
Mindrut lon Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.9 din 11 ianuarie 2023
privind majorarea salariului lunar brut acordat doamnei Geamanu loana , incadrat pe functia contractuala de executie
de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj, incepand cu data de 01 ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Aviand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.Il ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sanatate si asistentd sociald»”, c.4. Unitati sanitare, cu
exceptia celor cuprinse in unitdti clinice, unitati de asistentd medico-sociala, pct.3.2, nr.crt.45 din Legea nr.153/2017;

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 ianuarie 2023, doamna Geamanu loana , incadrat in functia contractuali de executie
de asistent personal, gradatia 5, al persoanei cu handicap grav Geamanu Maria - Tatiana , In cadrul Primariei comunei
Hurezani, judetul Gorj, i se majoreazd cuantumul brut al salariului de baza cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2022, astfel:

- salariul de baza pentru luna decembrie 2022 = 2.810 lei.

- salariul de baza prevazut de Legea nr.153/2017 pentru functia si gradatia salariatului pentru anul 2022 = 3156 lei

- cuantumul brut al salariului de baza, Incepand cu data de 01.01.2023, rezultat din majorarea cu 10% a salariului
acordat pentru luna decembrie 2022, conform art.1, alin.(1) din O.U.G. nr.168/2022 : 2810 lei + 10% = 3091lei.

- salariul de baza lunar brut acordat incepand cu data de 01.01.2023 = 3.091lei, (conform H.G. nr.1447 din
08.12.2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard in plata )+ 347 lei(indemnizatie hrand)= 3438 lei venit
salarial.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si secretarul
general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului
Judetul Gorj si doamnei Geamanu loana.

Emisa astazi, 11 ianuarie 2023

PRIMAR,
Mindrut lon Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dincé Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.10 din 11 ianuarie 2023

privind majorarea salariului lunar brut acordat domnului Ungureanu Victor, incadrat pe functia contractuald de
executie de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj, incepdnd cu data de
01 ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Aviand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.Il ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sanatate si asistentd sociald»”, c.4. Unitati sanitare, cu
exceptia celor cuprinse n unitati clinice, unitati de asistentd medico-sociala, pct.3.2, nr.crt.45 din Legea nr.153/2017;

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. incepand cu data de 01 ianuarie 2023, domnului Ungureanu Victor, incadrat in functia contractuala de
executie de asistent personal, gradatia 0, al copilului cu dizabilititi Ungureanu Ilie — Cristian,, in cadrul Primariei comunei
Hurezani, judetul Gorj, i se majoreaza cuantumul brut al salariului de baza cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2022, astfel:

- salariul de baza pentru luna decembrie 2022 = 2.552 lei.

- salariul de baza prevazut de Legea nr.153/2017 pentru functia si gradatia salariatului pentru anul 2022 = 2.535 lei

- cuantumul brut al salariului de baza, incepand cu data de 01.01.2023, rezultat din majorarea cu 10% a salariului
acordat pentru luna decembrie 2022, conform art.l, alin.(1) din O.U.G. nr.168/2022 : 2.552 lei + 10% = 2.807 lei.

- salariul de baza lunar brut acordat incepand cu data de 01.01.2023 = 3.000 lei, (conform H.G. nr.1447 din
08.12.2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard in plata )+ 347 lei(indemnizatie hrand)= 3347 lei venit
salarial.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si secretarul
general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului
Judetul Gorj si domnului Ungureanu Victor .

Emisa astazi, 11 ianuarie 2023
PRIMAR,
Mindrut lon Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.11 din 11 ianuarie 2023
privind majorarea salariului lunar brut acordat doamnei Manda Adela, incadrat pe functia contractuald de executie

de asistent personal in cadrul Primdrie comunei Hurezani, judetul Gorj, incepdnd cu data de
01 ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.Il ” Familia ocupationald de functii bugetare «Sanatate i asistentd sociald»”, c.4. Unitati sanitare, cu
exceptia celor cuprinse in unitéti clinice, unitati de asistentd medico-sociala, pct.3.2, nr.crt.45 din Legea nr.153/2017;

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 ianuarie 2023, doamna Manda Adela , incadrat in functia contractuali de executie
de asistent personal, gradatia 3, al persoanei cu handicap grav Baibarac Nicolita , in cadrul Primariei comunei Hurezani,
judetul Gorj, 1 se majoreaza cuantumul brut al salariului de baza cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie
2022, astfel:

- salariul de baza pentru luna decembrie 2022 = 2.678 lei.

- salariul de baza prevazut de Legea nr.153/2017 pentru functia si gradatia salariatului pentru anul 2022 = 3004 lei

- cuantumul brut al salariului de baza, incepand cu data de 01.01.2023, rezultat din majorarea cu 10% a salariului
acordat pentru luna decembrie 2022, conform art.l, alin.(1) din O.U.G. nr.168/2022 : 2678 lei + 10% = 2946 lei.

- salariul de baza lunar brut acordat incepand cu data de 01.01.2023 = 3.000 lei, (conform H.G. nr.1447 din
08.12.2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard in plata )+ 347 lei(indemnizatie hrand)= 3347 lei venit
salarial.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data comunicdrii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si secretarul
general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului
Judetul Gorj si doamnei Manda Adela

Emisa astazi, 11 ianuarie 2023
PRIMAR,
Mindrut lon Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.12 din 11 ianuarie 2023
privind majorarea salariului lunar brut acordat doamnei Roncea Maria - Ana , incadrat pe functia contractuala de

executie de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj, incepdnd cu data de
01 ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.II ” Familia ocupationald de functii bugetare «Sanitate si asistenta sociald»”, c.4. Unitdti sanitare,
cu exceptia celor cuprinse in unitati clinice, unitati de asistentd medico-sociald, pct.3.2, nr.crt.45 din Legea
nr.153/2017;

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 ianuarie 2023, doamna Roncea Maria - Ana , incadrat in functia contractuald de
executie de asistent personal, gradatia 5, al persoanei cu handicap grav Roncea Ana — Maria - Monica , in cadrul Primariei
comunei Hurezani, judetul Gorj, i Se majoreaza cuantumul brut al salariului de baza cu 10% fata de nivelul acordat pentru
luna decembrie 2022, astfel:

- salariul de baza pentru luna decembrie 2022 = 2.810 lei.

- salariul de baza prevazut de Legea nr.153/2017 pentru functia si gradatia salariatului pentru anul 2022 = 3156 lei

- cuantumul brut al salariului de baza, incepand cu data de 01.01.2023, rezultat din majorarea cu 10% a salariului
acordat pentru luna decembrie 2022, conform art.I, alin.(1) din O.U.G. nr.168/2022 : 2810 lei + 10% = 3091lei.

- salariul de baza lunar brut acordat incepand cu data de 01.01.2023 = 3.091lei, (conform H.G. nr.1447 din
08.12.2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard in plata )+ 347 lei(indemnizatie hrand)= 3438 lei venit
salarial.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data comunicdrii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si secretarul
general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului
Judetul Gorj si doamnei Roncea Maria- Ana.

Emisa astazi, 11 ianuarie 2023

PRIMAR,
Mindrut lon Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.13 din 11 ianuarie 2023
privind majorarea salariului lunar brut acordat doamnei Puiu Larisa - Elena , incadrat pe functia contractualda de
executie de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj, incepdnd cu data de
01 ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.II ” Familia ocupationald de functii bugetare «Sanitate si asistenta sociald»”, c.4. Unitdti sanitare,
cu exceptia celor cuprinse in unitati clinice, unitati de asistentd medico-sociald, pct.3.2, nr.crt.45 din Legea
nr.153/2017;

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 ianuarie 2023 doamnei Puiu Larisa — Elena , incadrati in functia contractuald de
executie de asistent personal, gradatia 0, al persoanei cu handicap grav Puiu Viorela , 1in cadrul Primariei comunei
Hurezani, judetul Gorj, i se majoreaza cuantumul brut al salariului de baza cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2022, astfel:

- salariul de baza pentru luna decembrie 2022 = 2.552 lei.

- salariul de baza prevazut de Legea nr.153/2017 pentru functia si gradatia salariatului pentru anul 2022 = 2.535 lei

- cuantumul brut al salariului de baza, incepand cu data de 01.01.2023, rezultat din majorarea cu 10% a salariului
acordat pentru luna decembrie 2022, conform art.l, alin.(1) din O.U.G. nr.168/2022 :2.552 lei + 10% = 2.807 lei.

- salariul de baza lunar brut acordat incepand cu data de 01.01.2023 = 3.000 lei, (conform H.G. nr.1447 din
08.12.2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard in plata )+ 347 lei(indemnizatie hrand)= 3347 lei venit
salarial.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data comunicdrii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si secretarul
general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului
Judetul Gorj si doamnei Puiu Larisa — Elena

Emisa astazi, 11 ianuarie 2023
PRIMAR,
Mindrut lon Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.14 din 11 ianuarie 2023
privind majorarea salariului lunar brut acordat doamnei Murgasanu Marinela, incadrat pe functia contractuald de

executie de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj, incepdnd cu data de
01 ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.Il ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sanatate si asistentd sociald»”, c.4. Unitati sanitare, cu
exceptia celor cuprinse in unitdti clinice, unitati de asistentd medico-sociala, pct.3.2, nr.crt.45 din Legea nr.153/2017;

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 ianuarie 2023 doamnei Murgisanu Marinela, incadrati in functia contractuald de
executie de asistent personal, gradatia 2, al copilului cu dizabilitati Murgasanu Petre — Gabriel, i se majoreaza cuantumul
brut al salariului de baza cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2022, astfel:

- salariul de baza pentru luna decembrie 2022 = 2.552 lei.

- salariul de baza prevazut de Legea nr.153/2017 pentru functia si gradatia salariatului pentru anul 2022 = 2.535 lei

- cuantumul brut al salariului de baza, Incepand cu data de 01.01.2023, rezultat din majorarea cu 10% a salariului
acordat pentru luna decembrie 2022, conform art.1, alin.(1) din O.U.G. nr.168/2022 :2.552 lei + 10% = 2.807 lei.

- salariul de baza lunar brut acordat incepand cu data de 01.01.2023 = 3.000 lei, (conform H.G. nr.1447 din
08.12.2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard in plata )+ 347 lei(indemnizatie hrand)= 3347 lei venit
salarial.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si secretarul
general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului
Judetul Gorj si doamnei Murgédsanu Marinela

Emisa astazi, 11 ianuarie 2023
PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.15 din 11 ianuarie 2023
privind majorarea salariului lunar brut acordat doamnei Manole Angy- Oana, incadrat pe functia contractuald de
executie de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj, incepdnd cu data de
01 ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.II ” Familia ocupationald de functii bugetare «Sanitate si asistenta sociald»”, c.4. Unitdti sanitare,
cu exceptia celor cuprinse in unitati clinice, unitati de asistentd medico-sociald, pct.3.2, nr.crt.45 din Legea
nr.153/2017;

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 ianuarie 2023, doamna Manole Angy-Oana , incadrat in functia contractuald de
executie de asistent personal, gradatia 3, al persoanei cu handicap grav Vaduva Nicolae , in cadrul Primariei comunei
Hurezani, judetul Gorj, i se majoreaza cuantumul brut al salariului de baza cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2022, astfel:

- salariul de baza pentru luna decembrie 2022 = 2.678 lei.

- salariul de baza prevazut de Legea nr.153/2017 pentru functia si gradatia salariatului pentru anul 2022 = 3004 lei

- cuantumul brut al salariului de baza, incepand cu data de 01.01.2023, rezultat din majorarea cu 10% a salariului
acordat pentru luna decembrie 2022, conform art.I, alin.(1) din O.U.G. nr.168/2022 : 2678 lei + 10% = 2946 lei.

- salariul de baza lunar brut acordat incepand cu data de 01.01.2023 = 3.000 lei, (conform H.G. nr.1447 din
08.12.2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard in plata )+ 347 lei(indemnizatie hrand)= 3347 lei venit
salarial.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data comunicdrii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si secretarul
general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului
Judetul Gorj si doamnei Manole Angy-Oana .

Emisa astazi, 11 ianuarie 2023

PRIMAR,
Mindrut lon Contrasemneaza,

Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.16 din 11 ianuarie 2023
privind majorarea salariului lunar brut acordat doamnei Cucu lleana, incadrat pe functia contractuala de executie
de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj, incepdnd cu data de 01 ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.II ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sanitate si asistentd sociald»”, c.4. Unitati sanitare,
cu exceptia celor cuprinse in unitati clinice, unitati de asistentd medico-sociald, pct.3.2, nr.crt.45 din Legea
nr.153/2017;

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat in plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 ianuarie 2023 doamnei Cucu lleana, incadrati in functia contractuali de executie de
asistent personal, gradatia 2, al persoanei cu handicap grav Vladut lancu , i se majoreazd cuantumul brut al salariului de
baza cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2022, astfel:

- salariul de baza pentru luna decembrie 2022 = 2.552 lei.

- salariul de baza prevazut de Legea nr.153/2017 pentru functia si gradatia salariatului pentru anul 2022 = 2.535 lei

- cuantumul brut al salariului de baza, incepand cu data de 01.01.2023, rezultat din majorarea cu 10% a salariului
acordat pentru luna decembrie 2022, conform art.l, alin.(1) din O.U.G. nr.168/2022 :2.552 lei + 10% = 2.807 lei.

- salariul de baza lunar brut acordat incepand cu data de 01.01.2023 = 3.000 lei, (conform H.G. nr.1447 din
08.12.2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard in plata )+ 347 lei(indemnizatie hrand)= 3347 lei venit
salarial.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data comunicdrii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si secretarul
general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului
Judetul Gorj si doamnei Cucu lleana.

Emisa astazi, 11 ianuarie 2023

PRIMAR,
Mindrut lon Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dincéa Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.17 din 11 ianuarie 2023
privind majorarea salariului lunar brut acordat doamnei Caploiu Lucretia , incadrat pe functia contractuala de

executie de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj, incepdnd cu data de
01 ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.Il ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sanatate si asistentd sociald»”, c.4. Unitati sanitare, cu
exceptia celor cuprinse in unitdti clinice, unitati de asistenta medico-sociala, pct.3.2, nr.crt.45 din Legea nr.153/2017;

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. incepand cu data de 01 ianuarie 2023, doamna Caploiu Lucretia , incadrat in functia contractuala de executie
de asistent personal, gradatia 3, al persoanei cu handicap grav Caploiu Constantin - Vasile , in cadrul Primariei comunei
Hurezani, judetul Gorj, i se majoreaza cuantumul brut al salariului de baza cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2022, astfel:

- salariul de baza pentru luna decembrie 2022 = 2.678 lei.

- salariul de baza prevazut de Legea nr.153/2017 pentru functia si gradatia salariatului pentru anul 2022 = 3004 lei

- cuantumul brut al salariului de baza, incepand cu data de 01.01.2023, rezultat din majorarea cu 10% a salariului
acordat pentru luna decembrie 2022, conform art.l, alin.(1) din O.U.G. nr.168/2022 : 2678 lei + 10% = 2946 lei.

- salariul de baza lunar brut acordat incepand cu data de 01.01.2023 = 3.000 lei, (conform H.G. nr.1447 din
08.12.2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara in platd )+ 347 lei(indemnizatie hrand)= 3347
lei venit salarial.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si secretarul
general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului
Judetul Gorj si doamnei Caploiu Lucretia .

Emisa astazi, 11 ianuarie 2023
PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



Salariu -  Legea | Salariu decembrie | Salariu ianuarie 2023 | Salariu acordat cu
nr.153/2017 2022 majorat cu 10% 01.01.2023

Gradatia 0 | 2535 2552 2807 3000
Gradatia 1 | 2725 2552 2807 3000
Gradatia 2 | 2861 2552 2807 3000
Gradatia 3 | 3004 2678 2946 3000
Gradatia 4 | 3079 2749 3024 3024
Gradatia 5 | 3156 2810 3091 3091




ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.18 din 16 ianuarie 2023
privind stabilirea cuantumului indemnizatiei lunare acordata persoanei cu handicap grav Andronache
Matilda, incepdnd cu luna ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion
Avand in vedere:

- prevederile art.30, art.42 alin.4, coroborat cu art. 43 alin. 1, 2 si 3 si art. 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr.794/2002 privind aprobarea modalitatilor de platd a indemnizatiei cuvenite parintilor sau
reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav sau reprezentantului
sau legal;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu luna ianuarie 2023, doamnei Andronache Matilda, persoand incadrati in grad de
handicap grav, i se stabileste 0 indemnizatie lunara in suma de 1.898 lei. .

Art.2.(1)Prezenta dispozitie are caracter individual si produce efecte juridice de la data comunicarii catre
persoanele carora li se adreseaza.

(2) Dispozitia poate fi contestata in conditiile Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si
secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei
Prefectului - Judetul Gorj si doamnei Andronache Matilda.

Emisa astazi, 16 ianuarie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.19 din 16 ianuarie 2023
privind stabilirea cuantumului indemnizatiei lunare acordata persoanei cu handicap grav Burciu
Georgeta, incepdand cu luna ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion
Avand in vedere:

- prevederile art.30, art.42 alin.4, coroborat cu art. 43 alin. 1, 2 si 3 si art. 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr.794/2002 privind aprobarea modalitatilor de platd a indemnizatiei cuvenite parintilor sau
reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav sau reprezentantului
sau legal;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu luna ianuarie 2023, doamnei Burciu Georgeta, persoana incadrati in grad de handicap
grav, i se stabileste 0 indemnizatie lunara in suma de 1.898 lei. .

Art.2.(1)Prezenta dispozitie are caracter individual si produce efecte juridice de la data comunicarii catre
persoanele carora li se adreseaza.

(2) Dispozitia poate fi contestata in conditiile Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si
secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei
Prefectului - Judetul Gorj si doamnei Burciu Georgeta.

Emisa astazi, 16 ianuarie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.20 din 16 ianuarie 2023
privind stabilirea cuantumului indemnizatiei lunare acordatd persoanei cu handicap grav Roncea
Marius , incepdnd cu luna ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion
Avand in vedere:

- prevederile art.30, art.42 alin.4, coroborat cu art. 43 alin. 1, 2 si 3 si art. 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr.794/2002 privind aprobarea modalitatilor de platd a indemnizatiei cuvenite parintilor sau
reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav sau reprezentantului
sau legal;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in
plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu luna ianuarie 2023, domnului Roncea Marius , persoana incadrati in grad de handicap
grav, i se stabileste 0 indemnizatie lunara in suma de 1.898 lei. .

Art.2.(1)Prezenta dispozitie are caracter individual si produce efecte juridice de la data comunicarii catre
persoanele carora li se adreseaza.

(2) Dispozitia poate fi contestata in conditiile Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si
secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei
Prefectului - Judetul Gorj si domnului Roncea Marius.

Emisa astazi, 16 ianuarie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.21 din 16 ianuarie 2023
privind stabilirea cuantumului indemnizatiei lunare acordata persoanei cu handicap grav Iriza Aurelia,
incepdnd cu luna ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion
Avand in vedere:

- prevederile art.30, art.42 alin.4, coroborat cu art. 43 alin. 1, 2 si 3 si art. 44 lit. b) din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr.794/2002 privind aprobarea modalitatilor de platd a indemnizatiei cuvenite parintilor sau
reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav sau reprezentantului
sau legal;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu luna ianuarie 2023, doamnei Iriza Aurelia , persoani incadrati in grad de handicap
grav, i se stabileste 0 indemnizatie lunara in suma de 1.898 lei. .

Art.2.(1)Prezenta dispozitie are caracter individual si produce efecte juridice de la data comunicarii catre
persoanele carora li se adreseaza.

(2) Dispozitia poate fi contestata in conditiile Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si
secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei
Prefectului - Judetul Gorj si doamnei Iriza Aurelia.

Emisa astazi, 16 ianuarie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI

PRIMAR,
DISPOZITIA

Nr.23 din 25 ianuarie 2023
privind majorarea salariului lunar brut acordat domnului Sosoi Stefan , incadrat pe functia contractuald de executie
de paznic in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj, incepdnd cu data de
01 ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Avand in vedere :

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat in plata;
- Prevederile HCL nr. 2/29.01.2020 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale ”Administratie” numiti/angajati in
Aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani
- Prevederile anexa nr VIII , capitolul I, lit A, pct IV, litb din Legea cadru nr 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 ianuarie 2023, domnul Sosoi Stefan , incadrat in functia contractuali de executie
de paznic , gradatia 3, in cadrul Primariei comunei Hurezani, judetul Gorj, i se stabileste un salariului de baza lunar
brut de 3.000 lei, (conform H.G. nr.1447 din 08.12.2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara in plata )
la care se adugd 750 lei spor pentru munca prestatd in timpul noptii si 347 lei(indemnizatie hrand), rezultind un venit
salarial lunar 4097 lei .

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data comunicdrii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si secretarul
general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului
Judetul Gorj si domnului Sosoi Stefan .

Emisa astazi, 25 ianuarie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI

PRIMAR,
DISPOZITIA

Nr.24 din 25 ianuarie 2023
privind majorarea salariului lunar brut acordat doamnei Mitrutd Eugenia , incadrat pe functia contractuald de
executie de paznic in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj, incepdnd cu data de
01 ianuarie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Avand in vedere :

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;
- Prevederile HCL nr. 2/29.01.2020 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale ”Administratie” numiti/angajati in
Aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani
- Prevederile anexa nr VIII , capitolul I, lit A, pct IV, litb din Legea cadru nr 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. incepand cu data de 01 ianuarie 2023, doamnei Mitruta Eugenia , incadrat in functia contractuald de executie
de paznic , gradatia 3, in cadrul Primariei comunei Hurezani, judetul Gorj, i se stabileste un salariului de bazi lunar
brut de 3.000 lei, (conform H.G. nr.1447 din 08.12.2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara in plata )
la care se adugd 750 lei spor pentru munca prestatd in timpul noptii si 347 lei(indemnizatie hrand), rezultand un venit
salarial lunar 4097 lei .

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si secretarul
general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului
Judetul Gorj si doamnei Mitrutd Eugenia .

Emisa astazi, 25 ianuarie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,

Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,

DISPOZITIA
nr. 25 din 25-ianuarie-2023

Privind stabilirea programului de lucru al Primariei comunei Hurezani , judet Gorj , ca
urmare a stabilirii zilei de 23-ianuarie-2023 ca zi libera

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj

Avdnd in vedere :
-prevederile OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
- prevederile art.1 alin(2)din HG nr.1555/2022 privind stabilirea zilelor lucratoare pentru care
se acorda zile libere, altele decat zilele de sarbatoare legala , pentru anul 2023

In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE :

Art.1-Recuperarea timpului de lucru aferent zilei de 23-01-2023 , de catre personalul
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani ,se va realiza prin
prelungirea timpului de lucru cu 1 ora in perioada 25-ianuarie-2023 -03-februarie-2023

Art.2- Prezenta se aduce la cunostiinta publica prin afisare la sediul institutiei §i
publicare pe pagina de internet oficiala a Primariei comunei Hurezani .

Art.3. Secretarul general al Comunei Hurezani va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului-Judetul Gorj in vederea exercitarii controlului de legalitate.

Emisa astazi 25-ianurie -2023
PRIMAR , CONTRASEMNEAZA

MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 26 din 25-ianuarie-2023

Privind acordarea transei de vechime de la gradatia 3 la gradatia 4 si stabilirea salariului de baza si a
cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte elemente ale sistemului de salarizare pentru domnul
Popescu Vasile — Laurentiu incadrat in functia contractuali de inspector , gradul 14
incepand cu 01-01-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avdnd in vedere
- ideplinirea conditiilor pentru acordarea gradatiei 4 corespunzdatoare unei vechimi in munca cuprinsa
intre 15 si 20 ani
- Prevederile art 10 ,alin(4) din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017
In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ

DISPUNE :

Art.1- Incepand cu data de 01-01-2023 se acorda gradatia 4 corespunzatoare transei de vechime in
munca pentru domnul Popescu Vasile — Laurentiu , incadrat in functia contractuala de inspector , gradul IA
acesta urmdnd sa beneficieze de un salariu de baza brut in suma de 5356 lei (4408 salariu baza + 948 lei
spor vechime in munca ) si un venit salarial de 57031ei(5356 salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

Art.2. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar — contabil si secretarul

general al comunei.
Art.3 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozifie va fi comunicata Institutiei
Prefectului Judetul Gorj si domnului Popescu Vasile — Laurentiu

Emisa astazi 25-ianurie -2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ

PRIMARIA COMUNEI HUREZANI
PRIMAR,

DISPOZITIA
nr. 27 din 27-ianuarie-2023
privind numirea domnului Popescu lon — Catalin in calitate de curator pentru minorul
Popescu lon — Petre- Sebastian , ndascut la data de 01-aprilie-2008 in orasul Tirgu Cdirbunesti, judetul Gorj

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj ;
Avand in vedere:

- Adresa nr.37 din 27-01-2023 a Biroului Individual Notarial Cezarina Ciobanu prin care solicitd numirea unui
curator special care sa-| asiste pe minorul Popescu lon — Petre- Sebastian la dezbaterea procedurii succesiunii defunctei
Popescu Elena — Mihaela ;

- Prevederile art.150, alin. (3) din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Prevederile art.III, punctul 28, alin.(3?) din Legea nr. 60/2012 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 79/2011 pentru reglementarea unor masuri necesare intrarii in vigoare a Legii nr. 287/2009 privind
Codul Civil,

- Declaratia domnului Popescu lon — Catélin  prin care accepta sa fie numit curator special pentru minorul
Popescu lon — Petre- Sebastian pentru a-1 asista la notar pentru dezbaterea procedurii succesorale a defunctei Popescu
Elena — Mihaela;

- Declaratia minorului Popescu lon — Petre- Sebastian, prin care accepta ca Popescu lon — Catalin ~ sa fie
numit curator special pentru a-| asista la notar pentru dezbaterea procedurii succesorale a defunctei Popescu Elena —
Mihaela

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ

Art.1 Se instituie curatela si se numeste curator special al minorului Popescu lon — Petre- Sebastian
,avand codul numeric personal 5080401181090,domiciliat in comuna Hurezani , sat Hurezani , Ult
Mindrutestilor, nr 41 , judetul Gorj , domnul Popescu lon- Citilin avand codul numeric personal
1790607181145 , domiciliat in comuna Hurezani , sat Hurezani , Ult Mindrutestilor, nr 41,judetul Gorj, in
vederea asistarii acestuia la Biroul Individual Notarial ,, Cezarina Ciobanu,, - Tg— Carbunesti ,pentru dezbaterea
succesiunii mamei sale Popescu Elena - Mihaela decedata la data de 07-septembrie-2021,cu ultimul domiciliu
in comuna Hurezani , judetul Gorj

Art.2 Efectele prezentei dispozitii vor inceta cand procedura succesorald notariald va fi indeplinita.

Art.3 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei
Prefectului Judetul Gorj si domnului Popescu Ion — Catélin

EMISA ASTAZI : 27-01-2023

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
NR. 38 din 31-01-2023
Cu privire incadrarea pe perioada determinata si
stabilirea drepturilor salariale de care beneficiaza doamna VLADUT MARIA — MAGDALENA
,asistent personal pentru persoana cu handicap grav RONCEA MARIUS, incepind cu data de 01-
02-2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj

Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-anexa nr.1l ” Familia ocupationald de functii bugetare «Sandtate §i asistentd sociala» ”, c¢.4. Unitati sanitare, cu exceptia
celor cuprinse in unitati clinice, unitdati de asistenta medico-sociala, pct.3.2, nr.crt.45 din Legea nr.153/2017;

- prevederile art.37 alin.1lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum i
pentru modificarea §i completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

- cererea nr 434/31-01-2023 prin care se solicita incadrarea ca asitent personal pentru pentru persoana cu
handicap grav Roncea Marius a doamnei Viadut Maria- Magdalena

- Certificatul de incadrare in grad de handicap nr 2314/25-07-2013

- acordul domnului Roncea Marius cu privire la angajarea doamnei Viadut Maria- Magdalena ca asistent
personal inregistrat cu nr 435/31-01-2023

- dispozitia nr 135/2022privind suspendarea contractului individual de munca al domnului Roncea Eugen —
asistent personal al persoanei cu handicap grav Roncea Marius

- adresa nr 602/73/20-01-2023 a Consiliului Judetean Gorj , Directia de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului — Gorj privind acordul de angajare a unui asistent personal pentru Roncea Marius

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE

Art.1.Incepind cu data de 01-02-2023 pdnd la data de 04-11-2023 doamna Viddut Maria-
Magdalena se incadreaza pe perioada determinata in postul de asistent personal, gradatia 0 pentru
persoana cu handicap grav Roncea Mariu si va beneficia de un salariu de baza in suma 3000 lei
si un venit salarial de 3347 lei( salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

Art..2 — Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen legal , de la data luarii la cunostiinta ,
la Tribunal Gorj , Sectia Contencios Administrativ si Fiscal

Art. 3. Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de Compartimentul financiar contabil
impozite si taxe locale , Compartimentul asistentd sociala si secretarul general al comunei Hurezani
pentru comunicare

EMISA ASTAZI : 31-01-2023
PRIMAR Contrasemneazd,

Secretar general comuna
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
NR. 39 din 31-01-2023

privind constituirea Unitatii Locale de Sprijin (U.L.S.)la nivelul Unitatii Administrativ Teritoriale Hurezani
Primarul comunei Hurezani, judetul Goryj,
Avénd in vedere:

raportul nr.453/31-01-2023. intocmit de catre secretarul general al comunei Hurezani din cadrul, prin care
Se constata necesitatea emiterii unei Dispozitii cu privire la constituirea Unitatii Locale de Sprijin la nivelul
Primariei comunei Hurezani;

Adresa nr.878/18-01-2023 a Institutiei Prefectului — Judetul Goryj,

Ordinul prefectului nr. 16 din 13.01.2023 privind organizarea si functionarea Comitetului Local pentru
Combaterea Bolilor Gorj precum si ale structurilor din componenta acestuia,

prevederile art. 26 alin. (5) si alin. (5) lit. ¢) din Ordonanta Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea
activitatii sanitar-veterinare §i pentru siguranta alimentelor, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 215/2004, cu modificarile si completarile ulterioare,

prevederile Ordinului presedintelui Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor
nr. 35/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Programului actiunilor de
supraveghere, prevenire, control si eradicare a bolilor la animale, a celor transmisibile de la animale la om,
protectia animalelor si protectia mediului, de identificare §i inregistrare a bovinelor, suinelor, ovinelor,
caprinelor si ecvideelor, precum si a Normelor metodologice de aplicare a Programului de supraveghere si
control in domeniul sigurantei alimentelor, cu modificarile si completarile ulterioare,

Decizia nr. 2 a Centrului National de Combaterea Bolilor adoptata in cadrul sedintei extraordinare din data
de 16.12.2022.

in temeiul prevederilor art. 154 alin. (1), ale art. 155 alin. (1) lit. d) si alin. (5) lit. b) si h) si ale art. 196 alin.
(1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare,

DISPUNE:
Art. 1. - (1) Se constituie Unitatea Locala de Sprijin la nivelul Primdriei comunei Hurezani, cu urmadtoarea
componenta:
a) Membri obligatorii:

[(;Ir':['. Numele si prenumele Functia Caﬁt.tll_t.esa. "
Mindrut Ion - Primar - Presedinte
Cruceru Nicolae - Viceprimar - Membru
Dinca Ariada - Secretarul general al comunei - Membru
Dragulescu Liviu- Doru - medic veterinar de libera practica |- Secretar

Imputernicit in cadrul tehnic
Circumscriptiei Sanitar —
Veterinare Hurezani
Ciupa Marian - Agent sef - Membru
Spiridon Doina - Medic de familie - Membru




b) Membri facultativi:

Circumscriptiei Sanitar — \Veterinare
si pentru Siguranta Alimentelor din

cadrul D.S.V.S.A. Gorj

glrrt'. Numele si prenumele Functia Caﬁt.‘:_t.esal "

7. | Sosoi Mariana Consilier - Membru

8. | Gorun lon Consilier - Membru

9 Minchici Gherghina Director Scoala Gimnaziala | - Membru
Hurezani;

10. | Puiu luliana Agent agricol - Membru

11. | Trica Liviu Medic veterinar oficial din cadrul |- Membru

(2) Unitatea constituitd potrivit alin. (1) isi desfasoara activitatea in conditiile legii §i poate coopta, pentru sprijin
si actiuni specifice, reprezentanti ai altor institutii publice, respectiv ai societatilor comerciale de pe teritoriul

comunei Hurezani

Art. 2. - Coordonarea activitatilor Unitatii Locale de Sprijin revine in sarcina domnului Mindrut lon, primar al
comunei .Hurezani., conform prevederilor art. 155 alin. (1) lit. d) si alin. (5) lit. b) si h) din Ordonanta de urgenta

a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3. - Se stabilesc urmatoarele atributii si responsabilitati ale Unitatii Locale de Sprijin:

(1) analizeaza periodic situatia sanitara veterinard si stabilesc masuri pentru imbundtdtirea acesteia;

(2) raspund de aplicarea de catre detinatorii de animale a mdsurilor stabilite de U.L.D. si de catre U.O.L.

pentru prevenirea §i combaterea bolilor transmisibile la animale;

(3) raspund de respectarea prevederilor legislatiei veterinare referitoare la circulatia animalelor si a
produselor de origine animala, a masurilor de carantina pentru animalele nou introduse in unitatea
administrativ teritoriald, sau, in cazul aparitiei unor boli infectioase, pentru prevenirea §i combaterea

acestora,;

(4) raspund de instituirea, organizarea si punerea in aplicare a masurilor de prevenire si combatere a bolilor

transmisibile la animale §i de la animale la om la nivel local;

(5) in cazul aparitiei unor boli epizootice pe teritoriul administrativ executd urmdtoarele masuri:

a) aplica planul de masuri pentru prevenirea si combaterea epizootiilor, in conformitate cu prevederile
legale sau recomandarile primite, aprobate de U.L.D. si transmise de catre U.O.L. §i organizeaza

popularizarea lor, conform competentelor ce le revin;

b) wrmaresc aplicarea masurilor de prevenire si combatere a bolilor epizootice,
responsabilitati pentru fiecare membru al U.L.S., pe sectoare de activitate §i zone teritoriale;

C) analizeaza in mod operativ evolutia epizootiei si eficienta actiunilor intreprinse si face propuneri de

completarea masurilor la U.O.L.;
d) asigura permanent legdatura cu U.L.D. §i U.O.L..
Nota: U.L.D. — Unitatea Locala de Decizie (Prefect, membrii C.J.S.U. Gorj)
U.O.L. — Unitatea Operationala Locala (D.S.V.S.A. Gorj)

Art. 4. - Se stabileste amenajarea unui spatiu unde se vor putea efectua activitati sanitar - veterinare de
ecarisare a teritoriului in cazul evolutiei unor epizootii cu mare contagiozitate prevazute in Programul actiunilor
de supraveghere, prevenire, control si eradicare a bolilor la animale, a celor transmisibile de la animale la om,




protectia animalelor si protectia mediului, de identificare si inregistrare a bovinelor, suinelor, ovinelor,
caprinelor si ecvideelor, in locul numit ,, 1zZlaz Comunal ,,

Art. 5. - Prevederile prezentei dispozitii sunt duse la indeplinire de Unitatea Locala de Sprijin a Unitatii
Administrativ Teritoriale Hurezani.

Art. 6. - Prezenta dispozitie se aduce la cunostinta publica prin grija secretarului general al comunei Hurezani
Si se transmite catre:

a. Institutia Prefectului Judetului Gorj;

b. Directia Sanitar - Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Gorj;
C. membrii si secretarul tehnic al Unitatii Locale de Sprijin prevazuti la art. 1.

EMISA ASTAZI : 31-01-2023

PRIMAR Contrasemneazd,
Secretar general comunda
MINDRUT ION

DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
NR. 40 din 06-februarie-2023

privind desemnarea reprezentantului Primarului comunei Hurezani, in Consiliul de
Administratie al Scolii Gimnaziale Hurezani pentru anul scolar 2022 - 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj

Avédnd in vedere :

-prevederile art. 96, alin.(1) si alin.(2), lit.a) din Legea nr.1/2011 a educatiei nationale cu
modificarile si completarile ulterioare,

- prevederile art.18 din Ordinul nr. 4183/2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare §i functionare a unitdatilor de invatamdnt preuniversitar, cu modificarile si
completarile ulterioare.

-adresa nr 415/2022 a Scolii Gimnaziale Hurezani cu privire la solicitarea de deesmnare a
unui reprezentant al primarului comunei Hurezani in Consiliul de administratie al Scolii
Gimnaziale

In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE

Art.1. Se desemneaza domnul Lungan Dan , consilier in cadrul Cabinet Primar, ca
reprezentant al primarului comunei Hurezani in cadrul Consilului de Administratie al Scolii
Gimnaziale Hurezani, pentru anul scolar 2022 — 2023.

Art..2 — Prezenta disporzitie poate fi contestata in termen legal , de la data luarii la
cunostiinta , la Tribunal Gorj, Sectia Contencios Administrativ si Fiscal

Art. 3. - Prezenta dispozitie se aduce la cunostinta publica prin grija secretarului
general al comunei Hurezani si se transmite catre:

-Scoala Gimnaziala Hurezani

-Domnul Lungan Dan -persoana desemnata ca reprezentant primar

EMISA ASTAZI : 06-02-2023

PRIMAR Contrasemneaza,
Secretar geperal comuna
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
NR. 41 din 06-februarie-2023
privind desemnarea unor persoane din aparatul de specialitate care vor urmari activitatea de
colectare a deseurilor municipale de pe raza comunei Hurezani

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj
Avand in vedere

- prevederile Hotararii Consiliului local Hurezani nr 1din 27-01-2023 privind aprobarea taxei
speciale de salubritate si a Regulamentului de instituire si administrare a taxei speciale de
salubrizare in comuna Hurezani incepdand cu 01.01.2023

-Prevederile art 155 alin(5) lita) din OUG 57/2019 privind Codul Admnistrativ cu modificarile
si completarile ulterioare

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art.1. Se desemneaza domnii Cruceru Nicolae — viceprimar comuna hurezani , Balutoiu
Nicolae-inspector de specialitate si Popescu Vasile- Laurentiu — inspector de specialitate sa
realizeze urmarirea activitatii de colectare a deseurilor municipale de pe raza comunei
Hurezani

Art..2 — Activitatea de urmarire activitatii de colectare deseuri se va desfasura , prin
rotatie , conform graficului de colectare a deseurile transmis de catre Salubris Gilor SRL

Art.3- Persoanele nominalizate , prin rotatie , vor confirma cantitatile colectate de pe
raza comunei Hurezani , respectiv vor semna bonurile de cantar .

Art. 4. Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi
comunicata Institutiei Prefectului Judetul Gorj si persoanelor nominalizate la art.1 pentru
ducere la indeplinire

EMISA ASTAZI : 06-02-2023

PRIMAR Contrasemneaza,
Secretar general comund
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr.43 din 16-02-2023

Cu privire la numirea comisiei de receptie la terminarea lucrarilor la obiectivul
w»Modernizare drumuri locale si construire pod peste raul Amaradia , com . Hurezani , Judet
Gorj ,,

Primarul comunei Hurezani , judetul Gorj

Avdnd in vedere ;

- contractul de lucrari 1493/21-05-2019 privind proiectarea si executia lucrarilor ,,
wModernizare drumuri locale si construire pod peste raul Amaradia , com . Hurezani , Judet
Gorj ,,

-adresa SC GECOROM SA cu privire la finalizarea lucrarilor pentru obiectivul Modernizare
drumuri locale si construire pod peste raul Amaradia , com . Hurezani , Judet Gorj

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 273 /1994 privind aprobarea Regulamentului de
receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora

-adresa nr 14889/2023 a Inspectoratului judetean in Constructii Gorj privind desemnarea
domnului Cirstoc Gheorghe -Daniel ca reprezentat in comisia de receptie

-contractul de prestari servicii nr 678/13-02-2023 incheiat pt achizitia de prestari servicii de
asistenta tehnica in vederea receptiei lucrarii Modernizare drumuri locale si construire pod
peste raul Amaradia , com . Hurezani , Judet Gorj incheiat cu PFA DANAU GRIGORE
-contractul de prestari servicii nr 675/13-02-2023 incheiat pt achizitia de prestari servicii de
asistenta tehnica in vederea receptiei lucrarii Modernizare drumuri locale si construire pod
peste raul Amaradia , com . Hurezani , Judet Gorj incheiat cu PFA JUVELOIU DUMITRU

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE

Art.1. Se constituie Comisia de receptie la terminarea lucrarilor la obiectivul
wModernizare drumuri locale si construire pod peste raul Amaradia , com . Hurezani , Judet
Gorj ,,in urmdtoarea componenta :

1.- DINCA ARIADA —secretar general comund Hurezani — presedinte

2- DICULESCU ILEANA -inspector Compartiment urbanism — membru

3-JUVELOIU DUMITRU - expert cooptat —membru

4.-DANAU GRIGORE — expert cooptat — membru

5.- CIRSTOC GHEORGHE —-DANIEL reprezentant ISC — membru

6.- DINA ION —secretar comisie



Examinarea se va efectua in toate cazurile prin cercetarea vizuala a lucrarilor si analiza
documentelor continute de Cartea tehnica

Art.2. Comisia de receptie isi va incepe activitatea in data de 20-februarie -2023 ,ora
10%,

Art. 3. Atributiile comisiei sunt cele prevazute in legislatia generala si specifica in
materie .

Art. 4. Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi
comunicata Institutiei Prefectului Judetul Gorj , persoanelor nominalizate la art.1 pentru
ducere la indeplinire i va fi facuta publica in conditiile legii.

EMISA ASTAZI : 16-02-2023

PRIMAR Contrasemneaza,

Secretar general comund
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 48 din 28-02-2023
privind plata titlurilor executorii conform OUG NR.90/2017

Primarul comunei Hurezani , judetul Gorj
Avand in vedere ;

- prevederile art.6 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene;

- prevederile sentintei civile nr.454/19.04.2018data de Tribunal Gorj in Dosar nr
5236/95/2017

- referatul compartimentului financiar contabilitate inregistrat la numarul 885/27.02.2023;

In temeiul prevederilor art. 196 , alin.(1) si lit.b din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019
privind Codul administrativ,

DISPUNE
Art.1. Se aproba plata titlurilor executorii stabilite prin sentinte judecatoresti a caror
plata se face esalonat conform anexei care face parte din prezenta dispozitie.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se stabilesc doamna
Stoenescu Valentina,inspector in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Hurezani §i secretarul general al comunei Hurezani.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului general al comuneli
Hurezani, in termenul prevazut de lege, Institutiei Prefectului judetului Gorj si se aduce la
cunostinga publica prin afigsarea la sediul primariei comunei Hurezani, precum §i prin
publicare pe pagina de internet la adresa www.primariahurezani.ro.

EMISA ASTAZI : 28-02-2023

PRIMAR Contrasemneaza,

) Secretar general comund
MINDRUT ION DINCA ARIADA



Anexa la Dispozitia nr. 48 /28.02.2023

TABEL NOMINAL
PRIVIND EVIDENTA HOTARIRILOR JUDECATORESTI
DEVENITE TITLURI EXECUTORII PENTRU CARE PLATA
SE FACE IN PERIOADA 2017-2022 CONFORM
Art.6 OUG NR.90/2017

NUMELE SI Drepturi salariale calculatae | drepturi salariale

— PRENUMELE conform de primit aferente transei

S 2022 35%

o OUG 90/2017-2018-2022 transa a 5-a

=

1 Balutoiu Nicolae 10041( aferent iulie- 3514
decembrie 2017) 7969

22768( aferent ianuarie-

octombrie 2018 )

2 Total general 32809 11483

Suma astefel calculata se adauga la salariul din luna februarie 2023

11.483 -51.02

PRIMAR Contrasemneaza,

Secretar general comund
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 49 din 01-03-2023
privind efectuarea concediilor de odihna pentru personalul din cadrul Primariei Comunei

Hurezani si Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor Hurezani in cursul
anului 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj

Avdnd in vedere :

-graficul de programare individuala a concediilor de odihna pe anul 2023 stabilit de angajator
,comuna Hurezani reprezentata de primar cu consultarea individuala a salariagilor.
-prevederile art.144-146 din Legea nr.53/2003 Codul Muncii republicata(rl)cu modificarile si
completarile ulterioare,
-prevederile art.9 din Hotarirea Guvernului nr.250/1992 privind concediul de odihna,si alte
concedii ale salariatilor din admnistratia publica ,din regiile autonome cu specific deosebit §i
din unitatile bugetare republicata (rl).
-prevederile art.3 din Ordonanta Guvernului nr.80/2003 privind concediul de odihna si alte
concedii ale presedinyilor si vicepresedintilor consiliilor judetene ,a primarilor si viceprimarilor
cu modificarile si completarile ulterioare
-prevederile art.421 alin.(1) din Ordonanta de Urgenta nr. 57 /2019 privind Codul administrativ
In temeiul dispozitiilor art. 196, alin. (1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57 /2019 privind

Codul administrativ,

DISPUNE:

Art.1.-(1).Se stabileste efectuarea concediilor de odihna pe anul 2023 pentru personalul
din cadrul Primariei Comunei Hurezani si Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a
Persoanelor Hurezani denumit conform graficului de programare individuala a concediilor de
odihna pe anul 2023 prevazut in anexa nr.1 care face parte integranta din prezenta dispozitie.

(2)Durata concediului de odihna aferent anului 2023 pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Hurezani se calculeazda in conformitate cu
prevederile legislatiei speciifce in domeniu .

Art.2.-(1)Solicitarea pentru efectuarea concediului de odihna se va inregistra la
registratura primariei comunei Hurezani cu cel putin 15 zile lucratoare anterioare perioadei de
efectuare a concediului .

(2)Programarea efectuarii concediului de odihna poate fi modificata de primarul comunei
la solicitarea salariatului prin cerere adresata cu cel putin 15 zile lucratoare anterioare
perioadei de efectuare stabilite prin anexa la prezenta dispozitie.

(3)In calitate de reprezentant legal al angajatorului si pentru interese urgente care impun
prezenta salariatului la locul de munca primarul comunei poate rechema din concediu de odihna
prin adresa scrisa personalul aflat in concediu



Art.3.-(1)Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se insarcineaza
Secretarul General al comunei Hurezani , care va asigura gestionarea evidentei si durata legala
de efectuare a concediilor de odihna pe anul 2023 conform prevederilor legale si doamna
Stoenescu Valentinaena,inspector superior in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Hurezani cu atributii si responsabilitati finaciar-contabile, care va asigura plata
drepturilor pentru concediile de odihna ce se vor efectua in cursul anului 2023 de personalul din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Hurezani

Art.4.(1)In aplicarea prevederilor prezentei dispozitii, primarul comunei Hureani,poate
emite note de serviciu,proceduri de lucru ,documente obligatorii pentru personalul din structura
functionala a Primariei Comunei Hurezani.

(3)Prezenta dispozitie se comunica , prin intermediul secretarului general al comunei
Hurezani,in termenul prevazut de lege,Institutiei Prefectului-Judetul Gorj,persoanelor
nominalizate in anexa nr.1, se aduce la cunostinta publica prin afisare la sediul Primariei
precum §i prin publicarea pe internet la adresa: Www.primariahurezani.ro

EMISA ASTAZI : 01-03-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA


http://www.primariahurezani.ro/

Dispozitia nr 49/01-03-2023

GRAFIC DE PROGRAMARE INDIVIDUALA

ANEXA la

A CONCEDIILOR DE ODIHNA PE ANUL 2023 PENTRU PERSONALUL DIN CADRUL PRIMARIEI COMUNEI

HUREZANI

SI S.P.C.L.E.P. HUREZANI

Nr. Numele si prenumele | Incadrare Functia/postul pe care este Perioada efectuarii individuale a C
crt aca incadrat in institutie anul 2022
personal
bugetar

1. | Mindrut lon AL Primar 04.05.2023-26.05.2023/28.08.2023-
06.09.2023

2. | Cruceru Nicolae AL Viceprimar 18.04.2023-02.05.2023/09.10.2023
27.10.2023

3. | Lungan Dan Consilier Cabinet Primar 12.06.2023-23-6-2023/15.09.2023-(

2023

4. | Popescu lleana P.C. Inspector de specialitate 27.03.2023-07.04.2023/24.07.2023-

04.08.2023/02.10.2023-06.10.2023

5. | Ungureanu Cristian | P.C. Inspector de specialitate 10.04.2023-03.05.2023/04.08.2023-
16.08-2023

6. | Diculescu lleana F.P Inspector superior 10.07.2023-28.07-2023/18.09.2023-
29.09.2023

7. | Puiu luliana F.P Inspector principal 7.07.2023-04.08.2023/25.09-2023-(

2023

8. | Ungureanu Simona | F.P Inspector superior 14.08.2023-25.08.2023/02.10.2023-
20.10.2023

9. | Chiliban lonela P.C Asistent medical comunitar 03.07.2023-17.07.2023/11.12.2023-
Daniela 22.12.2023

10.| Ciobotea Maria F.P Inspector superior 18.04.2023-09.05.2023/10.07.2023-
21.07.2023

11.| Balutoiu Nicolae P.C Inspector de specialitate 24.04.2023-28.04.2023/24.07.2023-

04.08.2023/16.10.2023-27.10.2023

12.| Popescu Vasile- P.C Inspector de specialitate 03.04.2023-21.04.2023/07.08.2023-
Laurentiu 21.08.2023

13.| Tuturuga Maria F.P Inspector superior 06.03.2023-24.03.2023/10.07.2023-
21.07.2023




14.| Stana Veronica F.P Inspector principal 27.03.2023-07.04.2023/28.08.2023-
15.09.2023
15.| Mitruta Eugenia P.C. Paznic 04.09.2023-22.09.2023/06,11,2023-
17.11.2023
16.| Ciobanu lon P.C. Muncitor calificat 16.08.2023-19.09.2023
17.| Sosoi Stefan P.C Paznic 04.09.2023-06.10.2023
18.| Vladut Marian-Doru | P.C Sofer | 03.07.2023-04.08.2023
19.| Cirstea Florian -Alin | P.C Sofer | 04.08.2023-07.09.2023
20.| Stoenescu Valentina | F.P Inspector superior 26.06.2023-10.07.2023/01.08.2023-
14.08.2023
21.| Dinca Ariada F.P Secretar general comuna 10.04.2023-25.04.2023/04.08.2023-
18.08.2023/20.12.2023-28.12.2023
22.| Stoenescu Madalina- | FP Inspector principal 16.06.2023-30.06.2023/14.08.2023-
_ Ramona 31.08.2023
PRIMAR , CONTRASEMNEAZA |
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA

DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
NR. 51 din 07-martie-2023
privind constituirea unei comisii pentru constatarea a starii de functionare a pompei de
alimentare cu apa foraj F2 — Refea de alimentare c u apa comuna Hurezani
Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj
Avdnd in vedere :
- referatul nr 929/01-03-2023 cu privire la verificarea retelei de alimentare cu apa
- referatul nr 503/03-02-2023 cu privire la verificarile periodice ale retelei de alimentae cu
apa
-Prevederile art 155 alin(5) lita) din OUG 57/2019 privind Codul Admnistrativ cu modificarile

si completarile ulterioare
In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art.1. Se constituie comisia pentru constatarea a starii de functionare a pompei de
alimentare cu apa foraj F2 — Refea de alimentare cu apa comuna Hurezani in urmatoarea
componenta

-1.Cruceru Nicolae — viceprimar

-2. Ciobanu lon — muncitor calificat — Compartiment admin istrativ

- 3. Cirstea Florian — Alin — sofer- Compartiment administrativ

Art..2 — Rezultatul constatarilor va fi consemnat intr-un prces — verbal de constatare ce
va fi adus la cunostiinta primarului comunei Hurezani .

Art. 3. Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi
comunicata Institutiei Prefectului Judetul Gorj si persoanelor nominalizate la art.1 pentru
ducere la indeplinire

EMISA ASTAZI : 07-03-2023

PRIMAR Contrasemneaza,
Secretar general comund
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 121 din 15-03-2023

Privind acordarea trangsei de vechime corespunzdtoare gradatie 5 si stabilirea salariului de baza
si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte elemente ale sistemului de salarizare
pentru domnul Balutoiu Nicolae incadrat in functia contractuala de inspector , gradul 14
incepdnd cu luna martie, an 2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avdnd in vedere

- ideplinirea conditiilor pentru acordarea gradatiei 5 corespunzatoare unei vechimi in
munca de peste 20 ani

- Prevederile art 10 ,alin(4) din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice nr 153/2017

In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ

DISPUNE :

Art.1- Incepand cu luna martie , an 2023 se acorda gradatia 5 corespunzatoare unei
vechimi in munca de peste 20 ani domnului Balutoiu Nicolae , incadrat in functia
contractuala de inspector , gradul IA , acesta urmdnd sa beneficieze de un salariu de baza
brut in suma de 5490 lei (4408 salariu baza + 1082 lei spor vechime in munca ) si un venit
salarial de 5837lei( 5490 salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana).

Art 2. — Prezenta dispozitie poate fi contestata in termenele si conditiile prevazute
deLegea 554/2004 a conteciosului admnistrativ cu modificarile si completarile ulterioare

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul
financiar — contabil si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi
comunicata Compartimentului Finaciar — Contabilitate , Institutiei Prefectului Judetul Gorj si
domnului Balutoiu Nicolae .

Emisa astazi 15-martie -2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ

COMUNA HUREZANI
- PRIMAR-

DISPOZITIA
Nr. 122 din 20-03-2023

privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de
Consilier , clasa I, gradul profesional superior in cadrul Compartimentului Financiar Contabilitate, din
aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj
Primarul Comunei Hurezani, Judetul Gorj, Mindrut Ion,
Avdnd in vedere:
-art. 618 alin.(5) din din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare ;
- prevederile art .25 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare ;
In temeiul art. 196 alin. (1), lit. b), art. 240 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,
DISPUNE:
Art. 1: Se constituie comisia de concurs in vederea organizarii concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice
de executie vacante de Consilier , clasa I, gradul profesional superior in cadrul Compartimentului Financiar
Contabilitate, din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj, organizat in data de 24-04-
2023 - proba scrisa, ora 10.30, avdand urmatoarea componenta:
1. Reprezentant Institutia Prefectului — Judetul Gorj -presedinte;
2. Stoenescu Valentina, inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Fiscal
Administrare Impozite si Taxe, din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj- membru;
3.Ciobotea Maria, Inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Fiscal
Administrare Impozite si Taxe, din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj -
membru;
Art. 2: Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor in vederea organizarii concursului de recrutare pentru
ocuparea functiei publice de executie vacante de Consilier , clasa I, gradul profesional superior in cadrul
Compartimentului Financiar Contabilitate, din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj,
organizat in data de 24-04-2023 - proba scrisa, ora 10.30, avand urmatoarea componenta:
1. Reprezentant Institutia Prefectului — Judetul Gorj - presedinte;
2. Tuturuga Maria, Inspector clasa I, grad profesional superior, in cadrul SPCLEP Hurezani, judetul Gorj
- membru;
3. Ungureanu Simona, Inspector clasa I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului de Asistenta
sociala din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj -membru;
Art. 3: Se desemneaza secretar al comisiei de concurs, respectiv al comisiei de solutionare a contestatiilor
doamna Dinca Ariada -secretar general al comunei Hurezani, judetul Gorj.
Art. 4: Comisia de concurs, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor va indeplini atributiile prevazute de
H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 5: Secretarul general al Comunei Hurezani va comunica prezenta dispozitie, in termenul prevazut de lege,
Institutiei Prefectului-Judetul Gorj (in vederea exercitarii controlului de legalitate), precum si persoanelor
nominalizate, in vederea ducerii la indeplinire.

EMISA ASTAZI : 20-03-2023

PRIMAR Contrasemneaza,

Secretar general comund
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 125 din 24-03-2023
privind constituirea Comisiei de evaluare a performantelor profesionale ale
secretarului general al Comunei Hurezani, judetul Gorj

Primarul Comunei Hurezani, Judetul Gorj, Mindrut Ion,

Avdnd in vedere:
- prevederile H.C.L. nr.10/14-03-2023 privind desemnarea a doi consilieri locali in vederea
constituirii Comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al Comunei Hurezani pentru anul 2022;

-prevederile Art.485 alin. (5) si Anexa nr.6 - art.11 alin.(4) lit. e) si alin.(6) din Metodologia
pentru realizarea procesuluide evaluare a performantelor individuale ale functionarilor publici
aplicabila pentru activitatea desfasurata incepdnd cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru
realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in functia
publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ ,cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.155 si art. 196, alin. 1, lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privindCodul administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare

DISPUNE:

Art.1. Se constituie Comisia de evaluare a performantelor profesionale ale secretarului

general al Comunei Hurezani, judetul Gorj, in urmatoarea componenta -

- DI.Mindrut Ion , primar Comuna Hurezani, jud.Gorj ;

- DI Cirstea Gheorghe ,consilier local ;

- DI Cruceru Nicolae ,consilier local .

Art.2 Evaluarea a performangelor profesionale ale secretarului general al Comunei

Hurezani , judeful Gorj se face pentru perioada 10.01.2022-31.12.2022

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor Legii 554/2004 - Legea
conteciosuluiadministrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4. Secretarul general al Comunei Hurezani va comunica prezenta dispozitie, in termenul
prevazut de lege, Institutiei Prefectului-Judetul Gorj (in vederea exercitarii controlului de legalitate),
precum si persoanelor nominalizate, in vederea ducerii la indeplinire.

Emisa astazi 24-martie -2023
PRIMAR , CONTRASEMNEAZA

MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 126 din 31-03-2023
Privind actualizarea comisiei pentru solutionarea cererilor privind eliberarea / avizarea
anuald a autorizatiei de functionare a agentilor economici a cdaror activitate este inregistratd
in grupele CAEN 561, 563,932

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avdnd in vedere

- Prevederile dispozitiei nr 31/21-01-2019 privind aprobarea procedurii de eliberare
si vizare anuald a autorizatiei de functionare pentru desfasurarea activitdatilor
incadrate in grupee CAEN 561- restaurante , - 563-Baruri si alte activitati de
servire a bauturilor si 932—alte activitati recreative si distractive , potrivit
Clasificarii activitatilor din economia nationala , emisa de primarul comunei
Hurezani , judetul Gorj

- necesitatea actualizarii comisiei constituite pentru solutionarea cererilor privind
eliberarea / avizarea anuala a autorizaqtiei de functionare a agentilor economic

- Prevederile art 11- 15 din OG nr.99/2000 privind comercializarea produselor si
serviciilor de piata

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului

Administrativ

DISPUNE :

Art.1- Se actualizeaza comisia pentru solutionarea cererilor privind eliberarea /
avizarea anuala a autorizatiei de functionare a agentilor economici a caror activitate este
inregistrata in grupele CAEN 561, 563,932 care va avea urmatoarea componenta

1. CRUCERU NICOLAE — presedinte

2. CIOBOTEA MARIA — memnru

3. DICULESCU ILEANA — membru

4. PUIU IULIANA — membru

Art 2. — Prezenta dispozitie poate fi contestata in termenele si conditiile prevazute
de Legea 554/2004 a conteciosului admnistrativ cu modificarile si completarile ulterioare

Art.3 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi
comunicata persoanelor nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului Judetul Gorj si va

fi facuta publica prin afisare la sediul institutiei si pe site-ul w.w.wprimaria hurezani .ro

Emisa astazi 31-martie -2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT 10N SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 127 din 31-03-2023

Privind incetarea contractului individual de munca al doamnei Viadut Maria-
Magdalena asistent personal al persoanei cu handicap Roncea Marius

Primarul comunei Hurezani ,Judetul Gorj
Avdnd in vedere

-Contractul individual de munca inregistrat sub numarul 434 din 31-01-2023 al doamnei
Viadut Maria- Magdalena asistent personal al persoanei cu handicap Roncea Marius

- adresa nr 2739/73/22-03-2023a Directiei General de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului — Gorj prin care se comunica aprobarea optiunii de acordare a unei inemnizatii
de insotitor vizual de la DGASPC Gorj pentru Roncea Marius

-prevederile Legii 53/2003- Codul Muncii

In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE:

Art.1.Incepind cu data de 01-04-2023 inceteazdi contractul de muncd al doamnei
Vladut Maria- Magdalena asistent personal al persoanei cu handicap Roncea Marius

Art.2 Prezenta dispozitie se va comunica doamnei Viadut Maria- Magdalena ce o
poate contesta in termen de 30 zile, de la comunicare ,la Tribunalul Gorj .

Art.3 Secretarul general al Comunei Hurezani va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului-Judetul Gorj, in vederea exercitarii controlului de legalitate
,Compartimentului financiar — contabil si Compartimentului Asistenta Sociala din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani , judetul Gorj

Emisa astazi 31-martie -2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL
COMUNA

DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 129 din 18-04-2023
privind numireamdomnului Gorun Constantin — Danut in functia publica specifica consilier
achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani , judetul
Gorj , prin transfer la cerere

Primarul comunei Hurezani , judetul Gorj

Avand in vedere

- cererea inregistrata cu nr .982/03-03-2023 a domnului Gorun Constantin - Danut ,
prin care solicita transferul in functia publica de consilier achizitii publice ,vacanta , din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani

- adresa nr 1058/09-03-2023 a Primariei comunei Hurezani adresata Primariei comunei
Stoina privind aprobarea trasferului la cerere al domnului Gorun Constantin — Danut

-dispozita nr .90/31-03-2023 a Primarului comunei Stoina privind aprobarea
transferului la cerere al functionarului public Gorun Constantin - Danut , din cadrul Primariei
comunei Stoina, judetul Gorj, la Primaria comunei Hurezani , in functia publica vacanta de
consilier achizitii publice , grad profesional principal

- prevederile art. 506 din OUG 57/2019-Codul Administrativ

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE:

Art.1. - Incepdnd cu data de 18-04-2023 ,domnul GORUN CONSTANTIN - DANUT se
numeste in functia publica specificd de executie de consilier achizitii publice, grad profesional
principal ,gradatia 5, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani ,
Compartiment achizitii Publice , prin transfer la cerere .

Art.2. - Ce aceeasi data se stabilesc drepturile salariale corespunzatoare functiei publice
ocupate de domnul Gorun Constantin - Danut, care va beneficia de un salariul de baza in suma
de 5015 lei , 1ar venitul salarial in suma de 5362 lei ( salariu baza +347 lei indemnizatie hrana)

Art.3. — Fisa postului este anexata la prezenta dispozitie.

Art.4. - Prezenta dispozitie poate fi contestata in conformitate cu prevederile Legii nr.
554/2004 privind contenciosul administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare .

Art.5. — Secretarul general al comunei Hurezani, judetul Gorj si Compartimentul
financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Huezani , judetul
Gorj, vor aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Art.6. - Secretarul general comunei Hurezani , judetul Gorj, va comunica un exemplar
compartimentului financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Hrezani , judetul Gorj, A.N.F.P. Bucuresti , precum si Institutiei Prefectului judetului Gorj

EMISA ASTAZI : 18-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 130 din 21-04-2023

Privind incetarea contractului individual de munca al domnului TURBUREANU
GHEORGHE asistent personalal persoanei cu handicap grav Turbureanu Floarea

Primarul comunei Hurezani ,Judetul Gorj
Avdnd in vedere

-Contractul individual de munca inregistrat sub numarul 2378/19-08-2009 al domnului
TURBUREANU GHEORGHE asistent personalal persoanei cu handicap grav
Turbureanu Floarea

-certificatul de deces seria D.11nr 988874 privind inregistrarea decesului numitei
Turbureanu Floarea

-prevederile Legii 53/2003- Codul Muncii

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE:

Art.1.Incepind cu data de 12-04-2023 inceteazd contractul de muncd al
domnului Turbureanu Gheorghe in conditiile art. 65 alin (1) din Legea 53/2003- Codul
Muncii

Art.2 Prezenta dispozitie va fi comunicata domnului Turbureanu Gheorghe ce o
poate contesta in termen de 30 zile, de la comunicare ,la Tribunalul Gorj .

Art.3 Secretarul general al comunei Hurezani va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului-Judetul Gorj, in vederea exercitarii controlului de legalitate
,Compartimentului financiar — contabil , Compartimentului Asistenta Sociala si persoanei
nominalizate la art.1.

EMISA ASTAZI : 21-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 136 din 28-04-2023

Privind stabilirea indemnizatiei pentru MINDRUT ION,primar al comunei Hurezani judet Gorj

- Prevederile artl3 , alin 1, art.40 si anexa IX lit. C din Legea cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice nr 153/2017

- Prevederile Legii nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum §i pentru modificarea si completarea unor acte normative

In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE :

ART.1- (1) Incepdd cu luna aprilie 2023 cuantumul brut indemnizatiei pentru
domnul Mindrut lon , primar al comunei Hurezani,judetul Gorj, comund cu pana la
3000 locuitori ,este in suma de 9200 lei .

(2)Se acorda diferenta salariala aferenta perioadei 01.noiembrie.2022 -
01.aprilie.2023 in suma de 4400lei rezultata prin aplicarea dispozitiilor art | alin 4* ale
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare,

prorogarea unor termene, precum $i pentru modificarea §i completarea unor acte
normative calculate astfel :

- Nivel indemnizatie in plata 01-11-2022 : 8320 lei

- Nivel indemnizatie conform QUG 115/2022 : 9200 lei

- Diferenta aferenta perioadei 01.noiembrie.2022 - 01.aprilie.2023 : 9200lei -8320 lei
= 880 lei x 5 luni = 4400 lei

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Hurezani vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen legal , de la data luarii la
cunostiinta , la Tribunal Gorj , Sectia Contencios admnistrativ si fiscal .

EMISA ASTAZI : 28-04-2023
PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,

MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZLTIA
nr. 137 din 28-04-2023

Privind stabilirea indemnizatiei pentru CRUCERU NICOLAE,viceprimar al comunei
Hurezani,judet Gorj

- Prevederile artl3 , alin 1, art.40 si anexa IX lit. C din Legea cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice nr 153/2017

- Prevederile Legii nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative

In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE :

ART.1- (1) Incepdd cu luna aprilie 2023 cuantumul brut indemnizatiei pentru
domnul Cruceru Nicolae ,viceprimar al comunei Hurezani,judetul Gorj, comuna cu
pana la 3000 locuitori ,este in suma de 6900 lei .

(2)Se acorda diferenta salariala aferenta perioadei 01.noiembrie.2022 -
01.aprilie.2023 in suma de 3300 lei rezultatd prin aplicarea dispozitiilor art I alin 4* ale
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare,

prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea §i completarea unor acte
normative calculate astfel :

- Nivel indemnizatie in plata 01-11-2022 : 6240 lei
- Nivel indemnizatie conform QUG 115/2022 : 6900lei

- Diferenta aferenta perioadei 01.noiembrie.2022 - 01.aprilie.2023 : 6900lei -6240lei =
660 lei x 5 luni = 3300 lei

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Hurezani vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen legal , de la data luarii la
cunostiinta , la Tribunal Gorj , Sectia Contencios admnistrativ si fiscal .

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 138 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru doamna DINCA ARIADA in functia publica de conducere
de secretar al comunei Hurezani incepand cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avand in vedere
- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017
- Prevederile Hotararii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
,» Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepind cu data de 01-05-2023 salariul de bazd lunar pentru doamna DINCA ARIADA
, Incadrat in functia publica de conducere de secretar al comunei Hurezani este in suma de 6550 lei ,
iar venitul salarial in suma de 6897 lei( salariu baza + 347 lei indemnizatie hrand ) .

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiinta a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 139 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru doamna Popescu lleana in functia contractuala de
executie de inspector de specialitate , gradul Il , gradatia5,- Compartimentul Cadastru si
Agricultura din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Hurezani , judet Gorj incepdnd
cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avdnd in vedere :
- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017
- Prevederile Hotararii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
., Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de baza lunar pentru doamna POPESCU
ILEANA , incadrat in functia contractuala de executie de inspector de specialitate , gradul 11, gradatia
5, este in suma de 5280 lei( gradatie 0 =4240 + 1040 lei spor vechime corespunzdatoare gradatiei 5)iar
venitul salarial in suma de 5627 lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie hranad)

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiinta a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZLTIA
nr. 140 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru domnul UNGUREANU CRISTIAN in functia contractuala de
executie de inspector de specialitate , gradul IA , gradatia5, - Compartimentul Cadastru si
Agricultura din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Hurezani , judet Gorj incepdnd
cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avdnd in vedere
- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017
- Prevederile Hotararii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
,» Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de baza lunar pentru domnul UNGUREANU
CRISTIAN, incadrat in functia contractuala de executie de inspector de specialitate , gradul IA ,
gradatia 5, este in suma de 6360 lei( gradatie 0 =5108+ 1252 lei spor vechime corespunzatoare
gradatiei 5)iar venitul salarial in suma de 6707 lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiinta a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZLTIA
nr. 141 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru domnul CIOBANU ION in functia contractuala de muncitor
calificat treapta | ,gradatia 5 - Compartimentul Admnistrativ — fanvatamant din cadrul aparatului de

specialitate al Primarului comunei Hurezani , judet Gorj incepand cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avand in vedere :
- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

nr 153/2017
- Prevederile Hotardarii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual sal arizati potrivit familiei

ocupationale ,, Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei
Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de baza lunar pentru domnul CIOBANU ION ,
incadrat in functia contractuala de de muncitor calificat treapta I ,gradatia 5, este in suma de 4421lei(
gradatie 0 =3550+ 871 lei spor vechime corespunzatoare gradatiei 5)iar venitul salarial in suma de
4768 lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la

cunostiinta a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 142 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru domnul SOSOI STEFAN in functia contractuala de
paznic,gradatia 4 - Compartimentul Admnistrativ din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Hurezani , judet Gorj incepdnd cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avdnd in vedere
- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017
- Prevederile Hotararii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
,» Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepand cu data de 01-05-2023 salariul de bazd lunar pentru domnul SOSOI STEFAN ,
incadrat in functia contractuala de paznic,gradatia 4 este in suma de 3644 lei( gradatie 0 =3000+ 644
lei spor vechime corespunzdtoare gradatiei 4)iar venitul salarial in suma de 4902 lei(salariu baza +
347 lei indemnizatie hrana +911 lei spor pentru muncd prestata in timpul noptii )

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiinta a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 143 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru doamna MITRUTA EUGENIA in functia contractuald de
paznic,gradatia 4 - Compartimentul Admnistrativ- Invatamant din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunei Hurezani , judet Gorj incepand cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avand in vedere

- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017

- Prevederile Hotardarii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
,» Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de bazéi lunar pentru doamna MITRUTA
EUGENIA , incadrat in functia contractuala de paznic,gradatia 4 este in suma de 3644 lei( gradatie 0
=3000+ 644 lei spor vechime corespunzatoare gradatiei 4)iar venitul salarial in suma de 4902
lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana +911 lei spor pentru munca prestata in timpul noptii )

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiintd a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 144 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru domnul POPESCU VASILE — LAURENTIU in functia
contractuala de executie de inspector de specialitate , gradul IA , gradatia 4- Compartiment Situatii
de Urgenta , Protectia Mediului , Gestionarea Deseurilor din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Hurezani , judet Gorj incepand cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avdnd in vedere
- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017
- Prevederile Hotardarii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
,, Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de baza lunar pentru domnul POPESCU
VASILE — LAURENTIU in functia contractuala de executie de inspector de specialitate , gradul IA ,
gradatia 4 este in suma de 6205lei( gradatie 0 =5108+ 1097 lei spor vechime corespunzdatoare
gradatiei 4) iar venitul salarial in suma de 6552 lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiinta a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 145 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru domnul CIRSTEA FLORIAN -ALIN  in functia contractuald
de sofer, treapta I, gradatia 5- Compartiment Administrativ din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Hurezani , judet Gorj incepand cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avand in vedere

- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017

- Prevederile Hotardarii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
,» Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de baza lunar pentru CIRSTEA FLORIAN-
ALIN in functia contractuala de sofer, treapta I , gradatia 5 este in suma de 4468 lei( gradatie 0
=3588+ 880 lei spor vechime corespunzdtoare gradatiei 5) iar venitul salarial in suma de 4815
lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiintd a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZLTIA
nr. 146 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru domnul VLADUTU MARIAN -DORU  in functia
contractuald de sofer, treapta I, gradatia 5- Compartiment Administrativ-/nvditimant din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Hurezani , judet Gorj incepdnd cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avand in vedere :
- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017
- Prevederile Hotardarii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
., Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de bazi lunar pentru VLADUTU MARIAN -
DORU in functia contractuala de sofer, treapta I , gradatia 5 este in suma de 4468 lei( gradatie 0
=3588+ 880 lei spor vechime corespunzdtoare gradatiei 5) iar venitul salarial in suma de 4815
lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiinta a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZLTIA
nr. 147 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru domnul LUNGAN DAN in functia contractuala consilier
personal , gradatia 4 in cadrul Cabinetului Primarului din aparatul de specialitate al Primarului
comunei Hurezani , judet Gorj incepdnd cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avand in vedere :
- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017
- Prevederile Hotardarii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
., Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de baza lunar pentru LUNGAN DAN in functia
contractuala consilier personal in cadrul Cabinetului Primarului , gradatia 4 este in suma de 6205ei(
gradatie 0 =5108+ 1097 lei spor vechime corespunzatoare gradatiei 4) iar venitul salarial in suma de
6552 lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiinta a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 148 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru domnul BALUTOIU NICOLAE in functia contractuald de
executie de inspector de specialitate , gradul IA , gradatia5,- Compartimentul Atragere Fonduri

de Finantare pentru Dezvoltare si Modernizare din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Hurezani , judet Gorj incepdnd cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avand in vedere :
- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017
- Prevederile Hotardarii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
., Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de bazi lunar pentru domnul BALUTOIU
NICOLAE in functia contractuald de executie de inspector de specialitate , gradul 1A , gradatia 5,
este in suma de 6360 lei( gradatie 0 =5108+ 1252 lei spor vechime corespunzdtoare gradatiei 5)iar
venitul salarial in suma de 6707 lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiinta a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 149 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru doamna PUIU IULIANA in functia publica de executie de
inspector, grad profesional superior , gradatia 5, - Compartimentul Registrul Agricol din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judet Gorj incepdnd cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avdnd in vedere :
- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017
- Prevederile Hotararii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
,» Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de baza lunar pentru doamna PUIU IULIANA
in functia publica de executie de inspector, grad profesional superior , gradatia 5, este in suma de 6360
lei( gradatie 0 =5108+ 1252 lei spor vechime corespunzatoare gradatiei 5)iar venitul salarial in suma
de 6707 lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiinta a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 150 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru doamna STANA VERONICA in functia publica de executie
de inspector, grad profesional superior , gradatia 4 , - SPCLEP Hurezani din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Hurezani , judet Gorj incepdnd cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avand in vedere

- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
,» Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de baza lunar pentru doamna STANA
VERONICA in functia publica de executie de inspector, grad profesional superior , gradatia 4, este in
suma de 6205 lei( gradatie 0 =5108+ 1097 lei spor vechime corespunzdtoare gradatiei 4)iar venitul
salarial in suma de 6552 lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiinta a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 151 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru doamna DICULESCU ILEANA in functia publica de
executie de inspector, grad profesional superior , gradatia 4 , - Compartiment Urbanism , Amenajarea
Teritoriului , Autorizarea Lucrarilor in Constructii, Disciplina in Constructii din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Hurezani , judet Gorj incepdnd cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avand in vedere :
- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017
- Prevederile Hotardarii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
,, Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de baza lunar pentru doamna DICULESCU
ILEANA in functia publica de executie de inspector, grad profesional superior , gradatia 4, este in
suma de 6205 lei( gradatie 0 =5108+ 1097 lei spor vechime corespunzdtoare gradatiei 4)iar venitul
salarial in suma de 6552 lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiinta a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 152 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru doamna TUTURUGA MARIA in functia publicd de executie
de inspector, grad profesional superior , gradatia 5, - SPCLEP Hurezani din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Hurezani , judet Gorj incepdnd cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avdnd in vedere
- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017
- Prevederile Hotararii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
,» Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de bazd lunar pentru doamna TUTURUGA
MARIA in functia publica de executie de inspector, grad profesional superior , gradatia 5, este in suma
de 6360 lei( gradatie 0 =5108+ 1252 lei spor vechime corespunzditoare gradatiei 5)iar venitul salarial
in suma de 6707 lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiinta a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 153 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru doamna CIOBOTEA MARIA — Compartiment Fiscal ,
Administrare Impozite si Taxe din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Hurezani ,
Jjudet Gorj incepdnd cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avand in vedere

- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
,» Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de bazd lunar pentru doamna CIOBOTEA
MARIA in functia publica de executie de inspector, grad profesional superior , gradatia 5, este in suma
de 6360 lei( gradatie 0 =5108+ 1252 lei spor vechime corespunzditoare gradatiei 5)iar venitul salarial
in suma de 6707 lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiinta a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 154 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru doamna UNGUREANU SIMONA — Compartiment Asistentd
Sociala din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Hurezani , judet Gorj incepand cu

01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avand in vedere :
- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017
- Prevederile Hotararii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
,» Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de baza lunar pentru doamna UNGUREANU
SIMONA  in functia publica de executie de inspector, grad profesional superior , gradatia 5, este in
suma de 6360 lei( gradatie 0 =5108+ 1252 lei spor vechime corespunzdtoare gradatiei 5)iar venitul
salarial in suma de 6707 lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiinta a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZLTIA
nr. 155 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru domnul GORUN CONSTANTIN - DANUT- Compartiment
Achizitii Pubice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Hurezani , judet Gorj
incepand cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avand in vedere :
- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017
- Prevederile Hotardarii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
., Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de baza lunar pentru domnul GORUN
CONSTANTIN - DANUT  in functia publicd de executie de consilier achizitii publice , grad profesional
principal , gradatia 5, este in suma de 5888 lei( gradatie 0 =4728+ 1160 lei spor vechime
corespunzatoare gradatiei 5)iar venitul salarial in suma de 6235 lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie
hrana)

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiinta a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZLTIA
nr. 156 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru doamna STOENESCU VALENTINA — Compartiment
Compartimen Fiscal , Administrare Impozite si Taxe din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Hurezani , judet Gorj incepdand cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avand in vedere :
- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017
- Prevederile Hotardarii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
,, Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de baza lunar pentru domnul doamna
STOENESCU VALENTINA in functia publica de executie de inspector , grad profesional superior,
gradatia 2, este in suma de 5766 lei( gradatie 0 =5108 +658 lei spor vechime corespunzatoare
gradatiei 2)iar venitul salarial in suma de 6690 [lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana+ 577
spor viza CFP')

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiinta a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 157 din 28-04-2023

Privind stabilirea salariului de baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare pentru doamna STOENESCU MADALINA — RAMONA — SPCLEP
Hurezani din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Hurezani , judet Gorj
incepdnd cu 01-05-2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avand in vedere

- Prevederile art. 7 ,art. 11 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr 153/2017

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Hurezani nr 17din 27-04-2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
,, Administratie , numiti/ angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

ART.1- Incepdnd cu data de 01-05-2023 salariul de bazda lunar pentru doamna STOENESCU
MADALINA — RAMONA in functia publicd de executie de inspector ,grad profesional principal , gradatia
4, este in suma de 5744 lei( gradatie 0 =4728+ 1016 lei spor vechime corespunzatoare gradatiei 4) iar
venitul salarial in suma de 6091 lei(salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

ART.2- Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani
vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

ART.3- Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile lucratoare de la data luarii la
cunostiintd a prezentei conform art 37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

EMISA ASTAZI : 28-04-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
NR 160 din 18-05-2023

Cu privire la incetarea acordarii indemnizatiei lunare pentru ANDRONACHE MATILDA
persoana cu handicap

Primarul comunei Hurezani,Judetul Gorj
Avand in vedere

- prevederile Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap ;

-certificatul de deces seria D.11nr 990204 privind inregistrarea decesului numitei
ANDRONACHE MATILDA persoana cu handicap grav

In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE

Art.1./ncepind cu data de 01-05-2023 inceteazd plata indemnizatiei de insotitor
pentru persoana cu handicap grav Andronache Matilda , CNP 2490822182769 ca
urmare a decesului.

Art.2 Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de Compartimentul financiar
contabil, Compartimentul asistenta sociala si secretarul general comunei Hurezani
pentru comunicare

Art.3 Secretarul general al Comunei Hurezani va comunica prezenta,
Compartimentului financiar contabil , Compartimentului asistenta sociala si Institutiei
Prefectului-Judetul Gorj in vederea exercitarii controlului de legalitate.

EMISA ASTAZI : 18-05-2023

PRIMAR Contrasemneazd,
Secretarul general comunda
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
-PRIMAR-
DISPOZITIA
Nr. 161 din 19-05-2023

privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de
Consilier , clasa I, gradul profesional principal in cadrul Compartimentului Financiar Contabilitate,
din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj
Primarul Comunei Hurezani, Judetul Gorj, Mindrut lon,
Avdnd in vedere:
-art. 618 alin.(5) din din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare ;
- prevederile art .25 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare ;
-adresa nr.6495/19-05-2023 a Institutiei Prefectului — Judet Gorj
In temeiul art. 196 alin. (1), lit. b), art. 240 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,
DISPUNE:
Art. 1: Se constituie comisia de concurs in vederea organizarii concursului de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante de Consilier , clasa I, gradul profesional principal in cadrul Compartimentului
Financiar Contabilitate, din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj, organizat in
data de 21-06-2023 - proba scrisd, ora 10.00, avand urmatoarea componenta:
1Croitoru Emanuela- Georgeta -reprezentant Institutia Prefectului — Judetul Gorj -presedinte;

2. Stoenescu Valentina, inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Fiscal
Administrare Impozite si Taxe, din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj-
membru;

3.Ciobotea Maria, Inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Fiscal
Administrare Impozite si Taxe, din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj
- membru;
Art. 2: Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor in vederea organizarii concursului de recrutare pentru
ocuparea functiei publice de executie vacante de Consilier , clasa I, gradul profesional principal in cadrul
Compartimentului Financiar Contabilitate, din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul
Gorj, organizat in data de 21-06-2023 - proba scrisa, ora 10.00, avdnd urmatoarea componenta:
4. Stoicoiu Simona — Delia -reprezentant Institutia Prefectului — Judetul Gorj - presedinte;
5. Gorun Constantin — Danut-consilier achizitii pblice clasa |, grad profesional principal, cadrul
Compartimentului Achizitii publice , judetul Gorj - membru;
6. Ungureanu Simona, Inspector clasa I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului de
Asistenta sociala din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj -
membru;
Art. 3: Se desemneaza secretar al comisiei de concurs, respectiv al comisiei de solutionare a contestatiilor
doamna Dinca Ariada -Secretar general al comunei Hurezani, judetul Gorj.
Art. 4: Comisia de concurs, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor va indeplini atributiile
prevazute de H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 5: Secretarul general al Comunei Hurezani va comunica prezenta dispozitie, in termenul prevazut de
lege, Institutiei Prefectului-Judetul Gorj (in vederea exercitarii controlului de legalitate), precum si
persoanelor nominalizate, in vederea ducerii la indeplinire.

EMISA ASTAZI : 19-05-2023
PRIMAR Contrasemneaza,

Secretar general comund
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
-PRIMAR-
DISPOZITIA
Nr. 166 din 12-06-2023

privind modificarea comisiei de concurs censtituitd pentru organizarea concursului de recrutare
pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de Consilier , clasa I, gradul profesional
principal in cadrul Compartimentului Financiar Contabilitate, din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj
Primarul Comunei Hurezani, Judetul Gorj, Mindrut Ion,
Avdnd in vedere:
-art. 618 alin.(5) din din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare ;
- prevederile art .25 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare ;
-certificatul de concediu medical seria CCMAR nr 3263732 depus de doamna Ciobotea Maria , membra
in comsia de concurs constituita prin dispozitia nr161/19-05-2023a primarului comunei Hurezani
mregistrat cu numarul 2412/12-06-2023
In temeiul art. 196 alin. (1), lit. b), art. 240 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,
DISPUNE:
Art. 1: Se modifica comisia de concurs in vederea organizarii concursului de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante de Consilier , clasa I, gradul profesional principal in cadrul Compartimentului
Financiar Contabilitate, din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj, organizat in
data de 21-06-2023 - proba scrisa, ora 10.00, constituita prin Dispozitia nr 161/19-05-2023 a Primarului comunei
Hurezani si va avea urmdtoarea componenta:
1.Croitoru Emanuela- Georgeta -reprezentant Institutia Prefectului — Judetul Gorj -presedinte;
2.Stoenescu Valentina, inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Fiscal
Administrare Impozite si Taxe, din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj-
membru;
3.Tuturuga Maria, Inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Public Comunitar
Local de evidenta a Persoanelor , din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul
Gorj - membru;
Art. 2: Celelalte prevederi ale dispozitiei nr 161/19-05-2023 emisa Primarului comunei Hurezani ramadn
neschimbate.
Art. 3: Secretarul general al Comunei Hurezani va comunica prezenta dispozitie, in termenul prevazut de
lege, Institutiei Prefectului-Judetul Gorj (in vederea exercitarii controlului de legalitate), precum si
persoanelor nominalizate, in vederea ducerii la indeplinire.

EMISA ASTAZI : 12-06-2023
PRIMAR Contrasemneaza,

Secretar general comund
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR ,

DISPOZITIA
nr. 167 din 12-06-2023

Privind stabilirea programului de lucru al Primariei comunei Hurezani , judet Gorj, ca
urmare a stabilirii zilei de 02-iunie -2023 ca zi libera

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj

Avdnd in vedere :
-prevederile OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
- prevederile art.1 alin(2)din HG nr.1555/2022 privind stabilirea zilelor lucratoare pentru
care se acorda zile libere, altele decdt zilele de sarbatoare legala , pentru anul 2023

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE :

ART.1-Recuperarea timpului de lucru aferent zilei de 02-06-2023 , de catre
personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani ,se va
realiza prin prelungirea timpului de lucru cu 1 ora in perioada 12-iunie-2023-21-iunie-
2023

ART.2- Prezenta se aduce la cunostiinta publica prin afisare la sediul institutiei si
publicare pe pagina de internet oficiala a Primariei comunei Hurezani .

ART.3. Secretarul general al Comunei Hurezani va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului-Judetul Gorj in vederea exercitarii controlului de legalitate.

Emisa astazi 12-06-2022

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR
DISPOZITIA
Nr.168 din 16-iunie-2023

Cu privire la constituirea comisiei de receptie pentru executare lucrarilor
.Reparatii generale si de renovare la sediul Primariei comunei Hurezani , judetul Goryj ,,

Primarul comunei Hurezani , judetul Gorj

Avand in vedere ;

- contractul de lucrari 2173/24-05-2023 pentru executia lucrarii ,, Reparatii generale si de
renovare la sediul Primariei comunei Hurezani , judetul Gorj

- adresa inregistrata cu nr 2404/12-06-2023 , emisa de Sorvil SGF Construct SRL prin care se
comunica finalizarea lucrarilor

- prevederile Hotararii Guvernului nr 273 /1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a
lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului dministrativ

DISPUNE

Art.1 — Se constituie Comisia de receptie pentru executia lucrarii ,, Reparatii generale si
de renovare la sediul Primdriei comunei Hurezani , judetul Gorj in urmatoarea componenta :

1- CRUCERU NICOLAE -viceprimar - presedinte

2- DINCA ARIADA — secretar general comund — membru

3-POPESCU VASILE — LAURENTIU -inspector de specialitate —membru
Examinarea se va efectua in toate cazurile prin cercetarea vizuala a lucrarilor si analiza
documentelor continute de documentatia contractului 2173/24-05-2023 pentru executia lucrarii

Art.2 — Comisia de receptie isi va desfasura activitatea in data de 20-06-2023, ora 14%,

Art.3- Atributiile comisiei sunt cele prevazute in legislatia generala si specifica in materie

Art.4 - Prezenta dispozitie se comunica prin intermediul secretarului general comunei
Hurezani in termenul prevazut de lege persoanelor nominalizate la art.1 si Insitutiei Prefectului
- Judetul Gorj

Emisa astazi 16-iunie-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,

DISPOZITIA
Nr. 169 din 2liunie 2023
privind modificarea de alocatii bugetare si virari de credite la bugetul local al
comunei Hurezani pe anul 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion

Avind in vedere :
- prevederile art 49, alin (5) si art.50 din Legea nr. 273/2006 a finantele publice locale,
cu modificarile si completarile ulterioare ;
- prevederile Legii nr. 368/19.12.2022 — legea bugetului de stat pe anul 2023, cu
modificarile si cheltuielile ulterioare;
- referatul nr. 2529/20-06-2023 al Compartimentului Financiar Contabilitate privind
modificari de alocatii bugetare pe anul 2023, si virari de credite ;

In temeiul art. 196 alin. (1), lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului

nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
DISPUNE

Art.l Se aproba modificari de alocatii bugetare si virari de credite in cadrul
bugetului local al comunei Hurezani, pe anul 2023 conform anexei nr. 1, parte integranta
a prezentei dispoziti.

Art.2. Virarile de credite astfel efectuate se vor reflecta in structura bugetului
pe anul 2023.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se
stabileste doamna Stoenescu Valentina inspector in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Hurezani.

Art.4. Prezenta dispozitie se comunica prin intermediul secretarului comunei,
in termenul prevazut de lege, Institutiei Prefectului judetului Gorj si se aduce la
cunostintd publica prin afisarea la sediul primariei comunei Hurezani si prin
publicare pe pagina de internet la adresa www.primariahurezani.ro.

Emisa astazi 21-iunie-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA


http://www.primariahurezani.ro/

Anexa nr.1 la Dispozitia nr.169/21-iunie-2023

-- MII LEI --
NR CAPITOL, SUBCAPITOL,ARTICOL,ALINIAT BUGET INFLL
CRT INITIAL TRIM | | TRIM TR
1
0
1. Autoritati publice — 51.02 — sectiunea de functionare - -4,20
51.02.01.03.10.01.01-salarii de baza 944,20 - +5,8
51.02.01.03.10.01.12-indemnizatii consilieri 100 - +3
51.02.01.03.10.01.30 — alte drepturi salariale 19 - -3
51.02.01.03.10.02.06 — vouchere de vacanta 20,30 - - 5,80
51.02.01.03.20.30.30-alte ch.cu bun.si serv 230 - -4,20
2. Alte servicii publice generale— 54.02 — sectiunea de functionare 0
54.02.10.10.01.01-salarii de baza 187,60 - +9
54.02.10.10.01.17-ind. Hrana 36,80 -9
3. Ordine publica si siguranta - 61.02 — sectiunea de functionare +1
61.02.05.10.01.01-salarii de baza 64,40 - +1
4, Invatamant — 65.02. — sectiunea de functionare 3,20
65.02.50.10.01.01 — salarii de baza 162 - +3,20
TOTAL BUGET 6.875,97 - 0

PRIMAR,
MINDRUT ION

CONTRASEMNEAZA ,
SECRETAR GENERAL COMUNA

DINCA ARIADA

COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL,

Inspector superior
STOENESCU VALENTINA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR
DISPOZITIA
nr. 171din 23-iunie-2023
Privind modificarea componentei comisiei speciale pentru intocmirea inventarului
bunurilor care alcatuiesc domeniul public al comunei Hurezani judetul Gorj

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj :
Avind in vedere :
-prevederile dispozitiei nr. 125/15-04-2022 privind constituirea comisiei speciale pentru
intocmirea inventarului bunurilor care alcatuiesc domeniul public al comunei Hurezani
Jjudetul Gorj
-prevederile art 11 alin (2) lit. ¢) din H.G. nr.548/1999 privind aprobarea Normelor
tehnice pentru intocmirea inventarului bunurilor care alcatuiesc domeniul public al
comunelor, oraselor, municipiilor si judetelor,
-prevederile art. 155 alin (1) lit.d), alin (5) si art. 289 alin. (2) si (3) din O.U.G
NR.57/2019 Privind Codul administrativ,
In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) coroborat cu art.197 din O.U.G nr .57/2019
privind Codul administrativ,
DISPUNE
Art.1 Se modifica comisia speciala pentru intocmirea inventarului bunurilor care
alcatuiesc domeniul public al comunei Hurezani judetul Gorj ,in urmatoarea
componenta :
Presedinte :-primarul comunei Hurezani ; Mindrut lon
Membrii: 1)Gorun Constantin-Danut —consilier principal Compariment achizitii publice
2)Stoenescu Valentina —inspector superior Compartiment fiscal ,
administrare impozite §i taxe
3)Ungureanu Cristian — inspector de specialitate Compartiment cadastru
agricultura
4) Balutoiu Nicolae- inspector de specialitate Compartiment atragere fonduri
de finantare pentru dezvoltare si modernizare
Secretar : Dinca Ariada —Secretarul general al comunei Hurezani
Art .2 Prezenta dispozitie poate fi contestata potrivit prevederilor Legii
conteciosului administrativ nr .554/2004 ,cu modificarile si completarilor ulterioare .
Art .3 Prezenta dispozitie va fi comunicata,in termen legal ,prin grija secretarului
general al comunei Institutiei Prefectului judetului Gorj ,persoanelor nominalizate la art
.1 din prezenta dispozitie si se va face publica afisare la sediul primariei si publicare pe
siteul propriu www.primariahurezani.ro
EMISA ASTAZI : 23-iunie-2023

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA,
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA


http://www.primariahurezani.ro/

ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
N R. 172 din 27-iunie-2023

privind incetarea de drept a contractului de munca al doamnei Mindrut Maria , asistent
personal al persoanei cu handicap grav Mindrut Ioana , prin pensionare anticipatd
partiala

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj

Avand in vedere :

- cererea doamnei Mindrut Maria , asistent personal al persoanei cu handicap grav
Mindrut loana prin care solicita incetarea contractului de munca urmare a pensionarii
anticipate partiale, inregistrata cu nr 2663/27-06-2023

- adresa nr 27535/2023 a Casei Judetene de Pensii Gorj prin care s-a comunicat
emiterea decizei de admitere privind acordarea pensiei anticipate partiale pentru doamna
Mindrut Maria

-prevederile art.56 din Legea 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare

-prevederile art.65 din Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice cu
modificarile si completarile ulterioare

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE :

Art.1-Incepand cu data de 01-07-2023 inceteazd de drept contractual de muncd al
doamnei Mindrut Maria, asistent personal al persoanei cu handicap grav Mindrut loana
prin pensionare anticipata partiala .

Art.2- Compartimentul finaciar — contabil va lua masurile necesare pentru ducerea
la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii

Art.3- Prezenta se comunica persoanei nominalizate , Compartimentului
Financiar- Contabilitate, si Institutiei Prefectului — judet Gorj in conformitate cu
prevederile OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ .

EMISA ASTAZI : 27-iunie-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.176 din 30-iunie- 2023
privind acordarea si stabilirea cuantumului indemnizatiei lunare acordati persoanei cu
handicap grav MINDRUT IOANA

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut lon
Avand in vedere:
- prevederile art.30, art.42 alin.4, coroborat cu art. 43 alin. 1, 2 si 3 si art. 44 lit. b) din Legea
nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile
si completarile ulterioare;
- Ordinul nr.794/2002 privind aprobarea modalitatilor de plata a indemnizatiei cuvenite parintilor
sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav
sau reprezentantului sau legal;
- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele mdasuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;
- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata,
- prevederile Dispozitiei nr 172/27-06-2023 privind incetarea de drept a contractului de munca
al doamnei Mindrut Maria , asistent personal al persoanei cu handicap grav Mindrut loana ,
prin pensionare anticipata partiald
- adresa nr 4602/73/27-06-2023 a Consiliului Judetean Gorj , Directia Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Gorj prin care se comunica aprobarea optiunii pentru primirea
unei indemnizatii lunare de catre doamna Mindrut loana
In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepdnd cu data de 01-07-2023, doamnei Mindrut Ioana, persoand incadratd in grad
de handicap grav, i se stabileste o indemnizatie lunara in suma de 1.898 lei. .

Art.2.(1)Prezenta dispozitie are caracter individual si produce efecte juridice de la data
comunicarii cdatre persoanacareia i se adreseaza.

(2) Dispozitia poate fi contestata in conditiile Legii nr.554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar
— contabil §i secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi
comunicata Institutiei Prefectului - Judetul Gorj si doamnei Mindrut loana .

Emisa astazi, 30-iunie- 2023

PRIMAR,
Mindrut lon Contrasemneaza,
Secretar general comunda
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR
DISPOZITIA
Nr. 177 din 03-iulie-2023

privind nominalizarea echipei de implementare a proiectului ,, CONSTRUIRE CENTRU
COMUNITAR INTEGRAT , COMUNA HUREZANI, JUDETUL GORJ,, finantat din

fonduri europene aferente Planului national de redresare si rezilienta

Primarul comunei Hurezani, judet Gorj,
Avdnd in vedere:
-Prevederile HCL nr .41 privind aprobarea proiectului CONSTRUIRE CENTRU
COMUNITAR INTEGRAT , COMUNA HUREZANI, JUDETUL GORJ
-Prevederile OUG nr. 124 din 13 decembrie 2021 privind stabilirea cadrului institutional
si financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate Romdniei prin Mecanismul de
redresare §i rezilientd, precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului
national de redresare si rezilienta necesar Romdniei pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta.
-prevederile Sectiunii 4 — Etapele de derulare aunui proiect , punct 44 -Contractarea din
Gidul de finantare pilon V- Sanatate si Rezilienta institutionala , Componenta 12-Sandtate
, Investitia 1- Dezvoltare infrastructura medical prespitaliceasca , Investitia specifica 11.4
Centre comunitare integrate

In temeiul dispozitiilor art. 196, alin. (1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57 /2019

privind Codul administrativ, emite urmatoarea

DISPUNE:

Art. 1. Se nominalizeaza echipa de implementarea a proiectului ,, CONSTRUIRE
CENTRU COMUNITAR INTEGRAT , COMUNA HUREZANI, JUDETUL GORJ,,

, in cadrul Planului National de Redresare si Rezilienta, Componenta 12-Sanatate ,
Investitia 1- Dezvoltare infrastructura medical prespitaliceasca , Investitia specifica 11.4
Centre comunitare integrate , in urmdtoarea componentda:

Lungan Dan — manager proiect;

Gorun Constantin — Danut — responsabil achizitii publice ;

Balutoiu Nicolae — responsabil tehnic ;

Art. 2. Echipa de implementarea nominalizata la art. 1 isi desfasoara activitatea pe
perioada de implementare a proiectului ,,CONSTRUIRE CENTRU COMUNITAR
INTEGRAT , COMUNA HUREZANI, JUDETUL GORJ,,

Art. 3. Echipa de proiect constituita potrivit art. 1 este responsabila de realizarea
activitatilor stabilite a fi efectuate in mod direct in graficul de activitati aprobat, precum
si a celor care deriva din obligatiile beneficiarului fata de autoritatea finantatoare,
conform contractului de finantare si in conformitate cu sistemul de management si
control intern aplicabil.



Art. 4. (1) Echipa de proiect nominalizata la art. 1, pe perioada in care isi
desfasoara activitatea in aceste conditii, beneficiaza de o majorare a salariilor de baza cu
pana la 50%, in functie de timpul efectiv lucrat lunar pentru activitatile proiectului si
prevazute corespunzadtor in fisa postului.

(2) Majorarea salariala se acorda pe perioada de implementare a proiectului.

(3) Se stabilesc atributiile persoanelor desemnate la art. 1 conform anexelor parti
integrante din prezenta dispozitie.

(4) In primele 5 zile ale fiecarei luni calendaristice, in functie de numarul de ore efectiv
lucrate in luna anterioara, conform pontajului lunar semnat de managerul de proiect, se
stabileste procentul de majorare salariala acordat pentru activitatea desfasurata in luna
anterioara pentru personalul nominalizat la art. 1, in conditiile art. 16 alin. (1) din Legea-
cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 5. Incepdnd cu data prezentei se abrogd prevederile dispozitiei 219/09-12-2022

Art. 6. Prezenta dispozitie se comunica, in mod obligatoriu, prin intermediul
secretarului general al comunei Hurezani, in termenul prevazut de lege, salariatilor in
cauza, Compartimentului Financiar — Contabilitate si Institutiei Prefectului — judetul
Gorj

Emisa azi 03-iulie-2023
PRIMAR, Contrasemneaza,

MINDRUT ION Secretar general comund
DINCA ARIADA



ANEXA nr.1 la Dispozitia nr 177din 03-iulie-2023

APROBAT,
PRIMAR
MINDRUT ION

ANEXA LA FISA POSTULUI- MANAGER PROIECT

w CONSTRUIRE CENTRU COMUNITAR INTEGRAT , COMUNA HUREZANI, JUDETUL GORJ,,
INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

1. Denumirea postului: Consilier Personal;

2. Nivelul postului: Functie contractuala de executie;

3. Durata indeplinirii sarcinilor in cadrul proiectului : pe perioada implementdarii proiectului
4.Cerintele postului

Formare profesionala: Studii superioare

Competente: abilitati de comunicare, capacitate de analiza, creativitate, atentie
la detalii, seriozitate, initiativa, abilitagi de organizare,coordonare si
planificare.

capacitate de gestionare a datelor si informatiilor,
capacitate empatica.

Abilitati: cunostinge utilizare PC (Microsoft Office (Word, Excel, Power
Point);

gestionare baze de date, programare web, administrarea retelelor de
calculatoare;

onestitate si confidentialitate;

lucru in echipa;,

capacitate de lucru in conditii de stres;

cunoasterea unei limbi de circulatie internationala.

5.Descrierea activitdtilor corespunzditoare postului
pana la finalizarea proiectului

6.Aria de responsabilitate a postului:

-De a informa punctual beneficiarul si finantatorul asupra progresului inregistrat si de a facilita
indeplinirea obligatiilor acestora;

-Sa se asigure ca AM/OIR, este informat asupra progresului si actiunilor de intreprins;

-Sa informeze beneficiarul cu privire la realizarea platilor/contributiilor sale financiare;

-Sa supravegheze activitatile membrilor echipei UIP pentru a asigura indeplinirea eficienta a
sarcinilor 'or;

-Sa se asigure de respectarea regulilor privind nediscriminarea, si sa aplice mecanisme de implementare
a acestor reguli, prin raportare la cadrul legal in vigoare aferentdomeniului (OUG 137/2000,
Legea 1 1 6/2002, Legea 202/2002, Legea 251/2006, s.a;

-De a verifica activitatea consultantului de management de proiect prin proceduri specifice
potrivit cerintelor caietului de sarcini.

7.Atributii specifice postului:

-colaboreaza cu firmele de consultanta, asistenta tehnica, audit, publicitate, etc. pe toata perioadade
implementare a proiectului

-asigurd activitati administrative si de secretariat aferente proiectului;

-responsabil contract de consultanta: verifica ca toate activitatile prevazute in contract, caietul de
sarcini, oferta tehnica si oferta financiara sa fie indeplinite si sa se desfasoare in termenul stabilit
(garantie de buna executie, asigurari, grafic de plati si alte cerinte prevazute in documentele
mentionate); confirma efectuarea platii pentru serviciile prestate in calitate de responsabil al
contractului prin semnarea facturii si intocmeste nota interna pentru efectuarea platilor catre prestator;



verifica rapoartele transmise de catre firma de consultant/rapoarte de progres si orice alte documente
intocmite de catre acesta in baza contractului incheiat; intocmeste corespondenta cu prestatorul si
procesele verbale de receptie a acestora; intocmeste nota interna pentru

eliberarea garantiei de buna executie si emite Certificatul constatator final; indosariaza corespondenta
purtata cu firma de consultanta inclusiv Rapoartele emise de aceasta

-intocmeste pista de audit a proiectului in cazul in care nu exista firma de consultanta in proiect, sau
verifica pista de audit a proiectului in cazul in care aceasta intra in responsabilitatea firmeide
consultanta

-monitorizeaza corespondenta primita in cadrul proiectului si se asigura de transmiterea in termenul
solicitat a informatiilor catre prestatori, si monitorizeaza primirea informatiilor solicitate de la
prestatori de catre Primaria Hurezani

-intocmeste rapoartele privind durabilitatea investitiei

-studiaza Cadrul legal aferent proiectului ; Instructiunile de la Organismele Intermediare - Ghidurile
solicitantului si se asigura de respectarea cerintelor functie de activitatea desfasurata in cadrul
proiectelor

-asigura distribuirea documentelor catre toti membrii echipei

-participa la elaborarea caietelor de sarcini.

-participa ca membru in comisiile de licitatie in vederea evaluarii ofertelor

-se ocupa de organizarea pe fiecare contract in parte a corespondentei aferente proiectului,
opisarea, numerotarea documentelor din proiect (conform prevederilor legale)

dupa perioada de durabilitate, preda toate documentele proiectului pregatite in conformitate cu legislatia
in vigoare cu privire la arhivarea documentelor, responsabilului cu arhiva din cadrul Primariei
-indeplineste si alte sarcini specifice ce apar pe parcursul implementarii proiectului,

-raspunde de monitorizarea proiectului ex- post, pe perioada de durabilitate prevazuta in cadrul
contractului de finantare

-coordoneaza si monitorizeaza activitatile proiectului sub aspectul incadrarii in bugetul estimat siin
graficul de timp

-propune alocarea resurselor financiare

-semneaza si stampileaza documentele din cadrul proiectului (,, conform cu originalul’; ,,bun de
plata”; ,, certifica in privinta regularitatii si legalitatii”)

atribuie responsabilitatile echipei de proiect

--supervizeaza activitatea echipei de proiect si a colaboratorilor din cadrul contractelor aferente
proiectului

colaboreaza cu firmele de consultanta, asistenta tehnica, audit, publicitate, executie lucrari, etc.pe
toata perioada de implementare a proiectului

-supervizeaza executarea lucrarilor de constructii, verifica solicitarile la plata ale constructorului,
consultantului, dirigintelui, furnizorului de publicitate si firmei de audit

propune conducerii efectuarea platilor catre constructori si furnizorii de servicii

-informeaza conducerea despre situatia financiara a proiectului (venituri — cheltuieli)

-asigura comunicarea dintre solicitant si Organismul Intermediar

-coordoneaza elaborarea bugetelor si pregateste planurile pentru desfasurarea activitatilor; -raporteaza
modul de realizare a obiectivelor propuse prin proiect catre responasabilul legal

-reprezinta interesele si obligatiile Beneficiarului in derularea proiectului;

-monitorizeaza organizarea materialelor de prezentare a proiectului din punctul de vedere a
informatiilor continute cu respectarea normelor impuse

-prezinta din timp conducerii institutiei, problemele cu care se confrunta proiectul si cauta metodede
solutionare coerenta a acestora impreuna cu Organismul Intermediar

-raspunde la solicitarile/clarificarile cerute de catre orice organism abilitat in verificarea proiectului
-respecta indeplinirea sarcinilor Beneficiarului aferente perioadei de implementare si post-
implementare a proiectului

-urmareste ca indicatorii stabiliti prin cererea de finantare sa fie respectati

-identifica riscurile in proiect si ia masuri de diminuare a acestora



-studiaza Cadrul legal aferent proiectului ; Instructiunile de la Organismele Intermediare - Ghidurile
solicitantului si se asigura de respectarea cerintelor, functie de activitatea desfasurata in cadrul
proiectelor

-raspunde de monitorizarea proiectului pe perioada de durabilitate, prevazuta in cadrul contractului de
finantare, avand atributii privind monitorizarea si coordonarea activitatilor de administrare si
intretinere a obiectelor de investitie ale proiectului

-managerul de proiect va raspunde la toate solicitarile Beneficiarului in legatura cu proiectul chiar
daca acestea nu sunt prevazute clar in fisa postului.

8.Responsabilititile postului:

-cunoagte procedurile de implementare a proiectelor cu finantare nerambursabila;

-cunoagte prevederile din ghidul solicitantului referitoare la implementarea proiectului;

-cunoagte prevederile contractului de finantare a proiectulu;

-transmite orice tip de informatie pe care o considera oportuna echipei de implementare

a proiectulut;

-pastreaza confidentialitatea lucrarilor, datelor si informatiilor,

-inregistreaza toate documentele de intrari/iesiri aferente proiectului

-Primeste si trimite corespondenta.

-Redacteaza si arhiveaza documente.

9.Relatii ierarhice, functionale si de colaborare

DE SUBORDONARE: fata de beneficiar proiect.
DE COLABORARE: cu responsabilul de achizitii publice si responsabilul ethnic

10.Termenii si conditiile de prestare a activitatilor

Angajatul isi va desfasura activitatea in paralel cu celelalte atributiuni de serviciu stabilite prin fisa
postului, activitatea desfasurandu-se dupa un program orar aprobat de conducatorul institutiei,

Sarcinile prevazute in prezenta fisa sunt aferente perioadei in care salariatul desfasoara activitati in

cadrul proiectului ,, ,, CONSTRUIRE CENTRU COMUNITAR INTEGRAT , COMUNA HUREZANI,
JUDETUL GORJ,, sl completeaza sarcinile si atributiile din fisa postului activitati de baza a salariatului

Nume prenume ocupant post: Lungan Dan

Semndturda ocupant post;

Data semnarii:03-07-2023



ANEXA nr.2 la Dispozitia nr 177din 03-iulie-2023

APROBAT ,
PRIMAR
MINDRUT ION

ANEXA LA FISA POSTULUI- RESPONSABIL ACHIZITII PUBLICE

w CONSTRUIRE CENTRU COMUNITAR INTEGRAT , COMUNA HUREZANI, JUDETUL GORJ,,
INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

1. Denumirea postului: consilier achizitii publice

2. Nivelul postului: Functie publica de executie;

3. Durata indeplinirii sarcinilor in cadrul proiectului : pe perioada implementdrii proiectului

4.Cerintele postului

Formare profesionala: Studii superioare

Competente: abilitati de comunicare, capacitate de analiza, creativitate, atentie
la detalii, seriozitate, initiativa, abilitati de organizare,coordonare si
planificare.

capacitate de gestionare a datelor si informatiilor,
capacitate empatica.

Abilitati: cunostinge utilizare PC (Microsoft Office (Word, Excel, Power
Point);

gestionare baze de date, programare web, administrarea retelelor de
calculatoare;

onestitate si confidentialitate;

lucru in echipa;

capacitate de lucru in conditii de stres;

cunoasterea unei limbi de circulatie internationala.

5.Descrierea activitdtilor corespunzditoare postului
pana la finalizarea proiectului

6.Aria de responsabilitate a postului:
ofera asistenta in organizarea activitatilor aferente implementarii proiectului, in conformitate
cu cadrul legal precum gi cu cererea de finantare;

7.Atributii specifice postului:

-coopereaza cu ceilalti membri ai echipei de proiect in vederea implementarii cu

succes a proiectului;

-identifica riscurile aferente procesului de achizitii publice, intreprinde masurile de prevenire a aparitiei
riscurilor, identifica solutiile posibile in caz de dificultati, hotaraste sau, dupa caz, prezinta managerului
de proiect o propunere de decizie sipune in aplicare solutiile adecvate cu promptitudine si fara intarziere,
-se asigura de regularitatea si calitatea procesului de achizitii publice;

-Elaboreaza, in cooperare cu ceilalti membrii UIP si cu responsabilii de contract, strategia de
contractare;;

-transmite informatiile solicitate in baza unor prevederi legale;



- indeplineste si alte sarcini conform incadrarii profesionale si functiei ocupate,incredintate de catre
managerul de proiect, ordonatorul de credite.

-desfasurarea procedurilor de achizitii publice specifice proiectului

-monitorizarea contractelor de achizitii bunuri si lucrari din cadrul proiectului;

-Coordoneaza procesul de realizare a achizitiilor de bunuri, servicii si lucrari,aferente proiectului in
conditiilestabilite in Contractul de finantare (respectiv conform legislatiei in vigoare si Instructiunilor),
-Se asigurd de pregatirea documentatiei de atribuire si a caietelor de sarcini pentru realizarea
achizitiilor prevazute in cadrul proiectului;

-asigura publicarea anunturilor aferente procedurilor de achizitii, furnizeaza informatiile necesare
pentru elaborarea ofertelor, potrivit procedurilor;

-Coordoneaza activitatile de primire, deschidere si evaluare a ofertelor §i asigura comunicarea
rezultatelor procedurii catre toti participantii la procedura;

-Coordoneaza activitatile de semnare a contractelor de achizitii cu ofertantii selectati;

-in cazul unor contestatii, coordoneaza activitatile privind solutionarea contestatiilor,

- participa la elaborarea rapoartelor privind proiectul

8.Responsabilititile postului:

-cunoagte procedurile de implementare a proiectelor cu finantare nerambursabila;

-cunoaste prevederile din ghidul solicitantului referitoare la implementarea proiectului;

-cunoagte prevederile contractului de finantare a proiectului;

-transmite orice tip de informatie pe care o considera oportuna echipei de implementare

a proiectului;

-pdstreaza confidentialitatea lucrarilor, datelor si informatiilor,

-redacteaza Si arhiveaza documente.

9.Relatii ierarhice, functionale si de colaborare

DE SUBORDONARE: fata de managerul de proiect.
DE COLABORARE: cu responsabilul tehnic

10.Termenii si conditiile de prestare a activitatilor

Angajatul este subordonat managerului de proiect desfasurandu-si activitatea in paralel cu celelalte
atributiuni de serviciu stabilite prin fisa postului, activitatea desfasurandu-se dupa un program orar
aprobat de conducatorul institutiei,

Sarcinile prevazute in prezenta fisa sunt aferente perioadei in care salariatul desfasoara activitati in
cadrul proiectului ,, ,, CONSTRUIRE CENTRU COMUNITAR INTEGRAT , COMUNA HUREZANI,

JUDETUL GORJ,,
sl completeaza sarcinile si atributiile din fisa postului activitati de baza a salariatului

Nume prenume ocupant post: Gorun Constantin — Danut

Semndturd ocupant post;

Data semnadrii:03-07-2023



ANEXA nr.3 la Dispozitia nr 177din 03-iulie-2023

APROBAT,
PRIMAR
MINDRUT ION

ANEXA LA FISA POSTULUI- RESPONSABIL TEHNIC

.w CONSTRUIRE CENTRU COMUNITAR INTEGRAT , COMUNA HUREZANI, JUDETUL GORJ,,
INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

1. Denumirea postului: RESPONSABIL TEHNIC

2. Nivelul postului: Functie contractuald de executie;

3. Durata indeplinirii sarcinilor in cadrul proiectului : pe perioada implementdarii proiectului

4.Cerintele postului

Formare profesionala: Studii superioare

Competente: abilitati de comunicare, capacitate de analiza, creativitate, atentie
la detalii, seriozitate, initiativa, abilitati de organizare,coordonare si
planificare.

capacitate de gestionare a datelor si informatiilor,
capacitate empatica.

Abilitati: cunostinge utilizare PC (Microsoft Office (Word, Excel, Power
Point);

gestionare baze de date, programare web, administrarea retelelor de
calculatoare;

onestitate si confidentialitate;

lucru in echipa;

capacitate de lucru in conditii de stres;

cunoasterea unei limbi de circulatie internationala.

5.Descrierea activitatilor corespunzdatoare postului
pana la finalizarea proiectului

6.Aria de responsabilitate a postului:
oferad asistentd in organizarea activitatilor aferente implementarii proiectului, in conformitate
cu cadrul legal precum gi cu cererea de finantare;

7. Atributii specifice postului:

-participa la planificarea si desfasurarea activitatilor proiectului in calitate de responsabil tehnic;
informeaza managerul de proiect cu privire la procedurile ce trebuie realizate pentruimplementarea cu
succes a proiectului

-realizeaza documente si proceduri din punct de vedere tehnic, impuse de programul de finantare,in
baza informatiilor si cerintelor primite de la Managerul de proiect

-participa la elaborarea documentatiei necesare organizarii §i desfasurarii procedurilor de achizitii;
este interfata Diriginte de santier — Constructor;



-semnaleaza managerului de proiect atdt eventualele lucrari suplimentare cdt si orice problema tehnica
aparutd pe perioada de derulare a contractului de executie lucrari cat si in perioada de garantie a
contractului;

responsabil contract de executie lucrari: verifica ca toate activitatile prevazute in contract, caietulde
sarcini, oferta tehnica si oferta financiara sa fie indeplinite si sa se desfasoare in termenul stabilit
(garantie de buna executie, asigurari, grafic de plati si alte cerinte prevazute in documentele
mentionate); urmareste incadrarea stadiilor fizice si valorice in graficul stabilit si

-supervizeaza situatiile de plata, urmareste derularea investitiei in conformitate cu graficul de executie
aprobat; verifica respectarea proiectului tehnic aprobat pentru executia lucrarilor; semnaleaza
eventualele daune/defecte la lucrarea de constructie si stabileste cu managerul de proiect termenele de
remediere; urmareste ca remedierile sa fie executate in termenele stabilite; confirma efectuarea platii
pentru lucrarile executate in calitate de responsabil al contractului prin semnarea facturii si intocmeste
nota interna pentru efectuarea platilor catre prestator; verifica si semneaza situatiile de lucrari
transmise de catre constructor si orice alte documente intocmite de catre acesta in baza contractului
incheiat; intocmeste corespondenta cu prestatorul si procesele verbale de receptie a acestora; intocmeste
nota interna pentru eliberarea garantiei de buna executiesi emite Certificatul constatator final;
indosariaza corespondenta purtata cu firma de executie lucrari inclusiv Situatiile de lucrari

-responsabil contract de dirigentie de santier: verifica ca toate activitatile prevazute in contract, caietul
de sarcini, oferta tehnica si oferta financiara sa fie indeplinite si sa se desfasoare in termenul stabilit
(garantie de buna executie, asigurari, grafic de plati si alte cerinte prevazute in documentele
mentionate); confirma efectuarea platii pentru serviciile prestate in calitate de responsabil al
contractului prin semnarea facturii si ---- -intocmeste nota interna pentru efectuarea platilor catre
prestator; verifica rapoartele transmise de catre dirigintele de santier si orice alte documente intocmite
de catre acesta in baza contractului incheiat; intocmeste situatia mijloacelor fixe pe obiectele realizate in
cadrul proiectului fizic si valoric in cazul in care dirigintele de santiernu are in atributii acest lucru, sau
verifica situatia mijloacelor fixe in cazul in care aceasta intra in responsabilitatea firmei de dirigentie de
santier; intocmeste corespondenta cu prestatorul siprocesele verbale de receptie a acestora; intocmeste
nota interna pentru eliberarea garantiei de buna executie si emite Certificatul constatator final;
indosariaza corespondenta purtata cu firma dedirigentie de santier inclusiv Rapoartele emise de aceasta;
-verifica rapoartele de progres d.p.v. tehnic;

-raspunde de toate problemele tehnice din cadrul proiectului;

-participa la vizitele de monitorizare a proiectului

-raspunde la solicitarile/clarificarile tehnice cerute de catre orice organism abilitat in verificarea
proiectului

mentine legatura cu reprezentantii Operatorului de program in toate aspectele de natura tehnica
identifica riscurile in proiect si le transmite managerului de proiect

-studiaza Cadrul legal aferent proiectului; Instructiunile de la Organismele Intermediare - Ghidurile
solicitantului si se asigura de respectarea cerintelor, functie de activitatea de responsabil tehnic
desfasurata in cadrul proiectelor

i-ndeplineste si alte sarcini specifice ce apar pe parcursul implementarii proiectului, din dispozitia
managerului de proiect

-raspunde de monitorizarea tehnica ex-post a proiectului, pe perioada de durabilitate prevazuta in cadrul
contractului de finantare

8.Responsabilititile postului:

-cunoagte procedurile de implementare a proiectelor cu finantare nerambursabilda;
-cunoagte prevederile din ghidul solicitantului referitoare la implementarea proiectului;
-cunoagte prevederile contractului de finantare a proiectulu;

-transmite orice tip de informatie pe care o considera oportuna echipei de implementare
a proiectului;

-pastreaza confidentialitatea lucrarilor, datelor si informatiilor,

-redacteaza Si arhiveaza documente.

9.Relatii ierarhice, functionale si de colaborare



DE SUBORDONARE: fata de managerul de proiect.
DE COLABORARE: cu responsabilul de achizitii publice.

10.Termenii si conditiile de prestare a activitatilor

Angajatul este subordonat managerului de proiect desfasurandu-si activitatea in paralel cu celelalte
atributiuni de serviciu stabilite prin fisa postului, activitatea desfasurandu-se dupa un program orar
aprobat de conducatorul institutiei,

Sarcinile prevazute in prezenta fisa sunt aferente perioadei in care salariatul desfasoara activitati in
cadrul proiectului ,, ,, CONSTRUIRE CENTRU COMUNITAR INTEGRAT , COMUNA HUREZANI,

JUDETUL GORJ,,
sl completeaza sarcinile si atributiile din fisa postului activitati de baza a salariatului

Nume prenume ocupant post: Bdalutoiu Nicolae

Semndturda ocupant post;

Data semnarii:03-07-2023



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 178 din 12-07-2023

Privind acordarea transei de vechime corespunzitoare gradatie 5 si stabilirea salariului de
baza si a cuantumului sporurilor , indemnizatiilor si a celorlalte elemente ale sistemului de
salarizare pentru doamna Diculescu lleana incadrat in functia publica de executie de
inspector , grad profesional superior incepind cu luna iulie, an 2023

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avdnd in vedere
- ideplinirea conditiilor pentru acordarea gradatiei 5 corespunzatoare unei
vechimi in munca de peste 20 ani
- Prevederile art 10 ,alin(4) din Legea cadru privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice nr 153/2017
In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului
Administrativ

DISPUNE :

Art.1- Incepand cu luna iulie , an 2023, se acorda gradatia 5 corespunzatoare unei
vechimi in munca de peste 20 ani, doamnei Diculescu lleana functionar public in functia
publica de executie de inspector, grad profesional superior, aceasta urmand sa beneficieze
de un salariu de baza brut in suma de de 6360 lei( gradatie 0 =5108+ 1252 lei spor
vechime corespunzatoare gradatiei 5)iar venitul salarial in suma de 6707 lei(salariu
baza + 347 lei indemnizatie hrana)

Art 2. — Prezenta dispozitie poate fi contestata in termenele si conditiile prevazute
de Legea 554/2004 a conteciosului admnistrativ cu modificarile si completarile ulterioare

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul
financiar — contabil si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi
comunicata Compartimentului Finaciar — Contabilitate , Institutiei Prefectului Judetul
Gorj si doamnei Diculescu lleana .

Emisa astazi 12-iulie -2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT 10N SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 179 din 12-iulie-2023

Privind numirea comisiei de evaluare a ofertelor pentru realizarea achizitiei directe de lucrari

., AMANAJARE SPATII AFERENTE SEDIULUI PRIMARIEI ,COMUNA HUREZANI ,JUDETUL
GORJ

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj -

Avdnd in vedere :
-prevederile Legii 98/2016 privind achizitiile publice
- prevederile Hg 395/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica / acordului cadru
din Legea nr 98/2016 privind achizitiile publice
-invitatia de participare privind realizarea acchizitiei directe de lucrari,, AMANAJARE
SPATII AFERENTE SEDIULUI PRIMARIEI ,COMUNA HUREZANI ,JUDETUL GORJ
inregistrata cu nr 2637/26-06-2023
In temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. b) coroborat cu art.197 din O.U.G nr 57/2019

privind Codul administrativ,

DISPUNE:

Art.1 — Se constituie comisia de evaluare a ofertelor pentru realizarea achizitiei
directe de lucrdri ,, AMANAJARE SPATII AFERENTE SEDIULUI PRIMARIEI
,COMUNA HUREZANI ,JUDETUL GORJ urmatoarea componenta :

1- Cruceru Nicolae - presedinte cu drept de vot

2- Gorun Constantin — Danut - membru

3- Dinca Ariada — membru

Art .2 —Atributiile comisiei sunt cele prevazute in legislatia general si specific in
materie

Art .3-Un exemplar din prezenta dispozitie va fi comunicat ,in termen legal ,prin
grija secretarului general al comunei :Institutiei Prefectului -Judetul Gorj si persoanelor
nominalizate la art .1 din prezenta dispozitie .

EMISA ASTAZI : 12-iulie-2023

PRIMAR Contrasemneazd,

Secretar general comunda
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
NR. 180 din 14-iulie-2023

Privind incetarea contractului individual de munca al domnului Mugasanu Petrisor —
Cosmin asistent personal al persoanei cu handicap Marinoaica Ana

Primarul comunei Hurezani ,Judetul Gorj
Avand in vedere

-Contractul individual de munca inregistrat sub numarul 5756/25-11-2022 al domnului
Mugasanu Petrisor — Cosmin  asistent personal al persoanei cu handicap Marinoaica
Ana

-cererea nr 2894/10-07-2023 a domnului Murgasanu Petrisor- Cosmin prin care se
solicitd incetarea contractului de munca incepand cu data de 15-07-2023

-prevederile art 55 lit b )din Legea 53/2003- Codul Muncii

In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE:

Art.1.Incepind cu data de 15-iulie-2023 inceteazd contractul de muncd al
domnului Mugdsanu Petrisor — Cosmin in conditiile art. 55 lit. b) din Legea 53/2003-
Codul Muncii

Art.2. Prezenta dispozitie va fi comunicata domnului Murgasanu Petrigsor- Cosmin
ce o poate contesta in termen de 30 zile, de la comunicare ,la Tribunalul Gorj .

Art.3. Secretarul general al Comunei Hurezani va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului-Judetul Gorj, in vederea exercitarii controlului de legalitate
,Compartimentului financiar — contabil si Compartimentului Asistenta Sociald .

EMISA ASTAZI : 14-iulie-2023

PRIMAR Contrasemneazd,

. Secretar general comuna
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
N R. 182 din 26-iulie-2023

privind incetarea de drept a contractului de munca al doamnei Popa Ana- Elena,
asistent personal al copilului cu dizabilitati in grad de handicap Popa Darius — Andrei
ca urmare expirarii termenului contractului individual de munca incheiat pe durata
determinata

Primarul comunei Hurezani , judet Gorj

Avédnd in vedere :

-prevederile contractului individual de munca incheiat §i inregistrat in registrul
general de evidenta a salariatilor sub numarul 3484din 01-08-2022

-prevederile art.56 , ali(1) , lit.i) din Legea 53/2003 — Codul muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare

In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE :

Art.1-Incepind cu data de 27-07-2023 inceteazd de drept contractual individual de
handicap Popa Darius — Andrei ca urmare expirarii termenului contractului individual
de munca incheiat pe durata determinata

Art.2- Compartimentul finaciar — contabil va lua masurile necesare pentru ducerea
la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii

Art.3- Prezenta se comunica persoanei nominalizate , Compartimentului
Financiar- Contabilitate, si Institutiei Prefectului — judet Gorj in conformitate cu
prevederile OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ .

EMISA ASTAZI : 26-iulie- 2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 183 din 26-07-2023
Cu privire incadrarea pe perioada determinatd si
stabilirea drepturilor salariale de care beneficiaza doamna Popa Ana- Elena ,asistent
personal pentru copilul cu dizabilitati in grad de handicap Popa Darius — Andrei,
incepdnd cu data de 27-07-2023 pdnd la data de 19-07-2025
Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj
Avdnd in vedere
- prevederile art 82, 83, 84 din Legea 53/2003 - Codul Muncii ;
- prevederil art 35 alin (2)din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap ;
- prevederile Legii cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr
153/2017- anexa nr 2 familia ocupationala de functii bugetare sandtate si asistentd
sociala
- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum Si pentru modificarea si completarea unor acte
normative;
- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe
tara garantat in plata;
- cererea nr 3166/26-07-2023 prin care se solicita incadrarea ca asitent personal pentru
pentru copilul cu dizabilitati popa Darius- Andrei a doamnei Popa Ana - Elena
- adresa nr.5079/73/20-07-2023 a Consiliului Judetean Gorj , Directia de Asistenta
Sociala si -protectia Copilului prin care s-a aprobat optiunea de asistent personal pentru
Popa Andrei- Darius
- Certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 222/19-07-2023
In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE
Art.1/ncepdnd cu data de 27-07-2023 padnd la data 19-07-2025 doamna Popa Ana
- Elena se incadreaza pe perioada determinata in postul de asistent personal, gradatia 0
pentru copilul cu dizabilitati Popa Darius- Andrei si va beneficia de un salariu de baza
in suma 3000 lei si un venit salarial de 3347lei( salariu baza + 347 lei indemnizatie
hrana)
Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen legal , de la data luarii la
cunostiinta , la Tribunal Gorj, Sectia Contencios Administrativ si Fiscal
Art. 3Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de Compartimentul financiar
contabil , Compartimentul asistenta sociala si secretarul general al comunei Hurezani
Art.4 Prezenta se comunica persoanei nominalizate , Compartimentului Financiar-

Contabilitate, si Institutiei Prefectului — judet Gorj in conformitate cu prevederile OUG nr

57 12019 privind Codul Administrativ
EMISA ASTAZI : 26-iulie-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.184 din 26-iulie- 2023
privind acordarea si stabilirea cuantumului indemnizatiei lunare acordata persoanei cu
handicap grav PUTINELU CONSTANTIN

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion

Avand in vedere:
- prevederile art.30, art.42 alin.4, coroborat cu art. 43 alin. 1, 2 si 3 si art. 44 lit. b) din Legea
nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile
si completarile ulterioare;
- Ordinul nr.794/2002 privind aprobarea modalitatilor de plata a indemnizatiei cuvenite parintilor
sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum §i adultului cu handicap grav
sau reprezentantului sau legal;
- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele mdasuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative;
- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata;
- adresa nr 4914/73/10-07-2023 a Consiliului Judetean Gorj , Directia Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Gorj prin care se comunica aprobarea optiunii pentru primirea
unei indemnizatii lunare de catre domnul Putinelu Constantin

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepind cu data de 01-08-2023, domnului Putinelu Constantin , persoand incadratd
in grad de handicap grav, i se stabileste o indemnizatie lunara in suma de 1.898 lei. .

Art.2.(1)Prezenta dispozitie are caracter individual si produce efecte juridice de la data
comunicarii cdtre persoana careia i se adreseaza.

(2) Dispozitia poate fi contestata in conditiile Legii nr.554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar
— contabil §i secretarul general al comunei.

Art4. Prin grija secretarului gemeral al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi
comunicata Institutiei Prefectului - Judetul Gorj si domnului Putinelu Constatin .

EMISA ASTAZI : 26-iulie-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
Nr 186 din 31-iulie-2023
Cu privire la numirea comisiei de receptie pentru lucrari de intretinere drum , nivelare ,
asternere §i furnizare produse piatrd spartd

Primarul comunei Hurezani , judetul Gorj

Avand in vedere ;

- contractul nr.2395/09-06-2023 pentru prestari servicii si furnizare produse

- prevederile Hotararii Guvernului nr 273 /1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a
lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului dministrativ
DISPUNE

Art.1 — Se constituie Comisia de receptie pentru pentru lucrari de intretinere drum
nivelare , asternere si furnizare produse piatra sparta in urmatoarea componenta :

1- CRUCERU NICOLAE -viceprimar - presedinte

2- BALUTOIU NICOLAE -inspector de specialitate — membru

3-POPESCU VASILE — LAURENTIU -inspector de specialitate —-membru
Examinarea se va efectua in toate cazurile prin cercetarea vizuala a lucrarilor si analiza
documentelor continute de documentatia contractului 2395/09-06-2023 pentru prestari servicii
Si furnizare produse.

Art.2 — Comisia de receptie isi va desfasura activitatea in data de 31-07-2023 ora 10%.

Art.3- Atributiile comisiei sunt cele prevazute in legislatia generala si specifica in materie

Art.4 - Prezenta dispozitie se comunica prin intermediul secretarului general comunei
Hurezani in termenul prevazut de lege persoanelor nominalizate la art.1 si Insitutiei Prefectului
- Judetul Gorj

Emisa astazi 31-07-2023
PRIMAR , CONTRASEMNEAZA

MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 188 din 08-august-2023

Privind numirea comisiei de evaluare a ofertelor pentru realizarea achizitiei directe de lucrari
,» REABILITARE SCOALA GIMNAZIALA HUREZANI ,COMUNA HUREZANI , JUDETUL
GORJ

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj -

Avdnd in vedere :
-prevederile Legii 98/2016 privind achizitiile publice
- prevederile Hg 395/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica / acordului cadru
din Legea nr 98/2016 privind achizitiile publice
-invitatia de participare privind realizarea achizitiei directe de lucrari,, REABILITARE
SCOALA GIMNAZIALA HUREZANI ,COMUNA HUREZANI , JUDETUL GORJ ,, inregistrata
cu nr 3378/08-08-2023
In temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. b) coroborat cu art.197 din O.U.G nr 57/2019

privind Codul administrativ,

DISPUNE:

Art.1 — Se constituie comisia de evaluare a ofertelor pentru realizarea achizitiei
directe de lucrari ,, REABILITARE SCOALAV GIMNAZIALA HUREZANI ,COMUNA
HUREZANI , JUDETUL GORJ ,, Urmatoarea componenta :

1-Gorun Constantin — Danut - presedinte cu drept de vot

2-Balutoiu Nicolae - membru

3-Dinca Ariada — membru

Art .2 —Atributiile comisiei sunt cele prevazute in legislatia general si specific in
materie

Art .3-Un exemplar din prezenta dispozitie va fi comunicat ,in termen legal ,prin
grija secretarului general al comunei :Institutiei Prefectului -Judetul Gorj si persoanelor
nominalizate la art .1 din prezenta dispozitie .

EMISA ASTAZI : 08-august-2023

PRIMAR Contrasemneaza,
Secretar general comunda
MINDRUT ION DINCA ARIADA

ROMANIA



JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 190 din 24-08-2023
Cu privire incadrarea pe perioada determinati si
stabilirea drepturilor salariale de care beneficiaza doamna Caploiu Lucretia ,asistent personal
pentru copilul cu dizabilititi in grad de handicap Caploiu Constantin —\asile , incepdnd cu data de
24-08-2023 pdna la data de 08-12-2024
Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj
Avand in vedere :
- prevederile art 82, 83, 84 din Legea 53/2003 - Codul Muncii ;
- prevederil art 35 alin (2)din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap ;
- prevederile Legii cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr 153/2017- anexa
nr 2 familia ocupationala de functii bugetare sandtate si asistentd sociald
- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;
- prevederile H.G. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in
plata;
- cererea nr 3406 din 10-08-2023 prin care se solicita incadrarea ca asitent personal pentru pentru
copilul cu dizabilitati Caploiu Constantin —Vasile a doamnei Caploiu Lucretia
- adresa nr.5632/73/17-08-2023 a Consiliului Judetean Gorj , Directia de Asistenta Sociala si -protectia
Copilului prin care s-a aprobat optiunea de asistent personal pentru Caploiu Constantin — Vasile ,
inregistrata cu nr 3515/21-08-2023
- Certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 265/09-08-2023
In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE

Art.1incepind cu data de 24-08-2023 pdnd la data 08-12-2024 doamna Caploiu Lucretia se
incadreaza pe perioada determinatd in postul de asistent personal, gradatia 3 pentru copilul cu
dizabilitati Caploiu Constantin Vasile si va beneficia de un salariu de baza in suma 3000 lei §i un
venit salarial de 3347lei( salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen legal , de la data luarii la cunostiinta , la
Tribunal Gorj, Sectia Contencios Administrativ si Fiscal

Art. 3Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de Compartimentul financiar contabil ,
Compartimentul asistenta sociala si secretarul general al comunei Hurezani

Art.4 Prezenta se comunica persoanei nominalizate , Compartimentului Financiar- Contabilitate,
si Institutiei Prefectului — judet Gorj in conformitate cu prevederile OUG nr 57 /2019 privind Codul
Administrativ

EMISA ASTAZI : 24-august-2023

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA

DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 193 din 29-august-2023
privind mentinerea in functia publica de executie de inspector superior pe o perioada de
5 luni ,peste virsta standard de pensionare, a doamnei Tuturuga Maria

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj -

Avdnd in vedere :

-prevederile art. 517, alin (1), lit. d) si alin .(2) din Ordonanta de Urgenta nr 57/2019
privind Codul admnistrativ
-prevederile art.53 si anexei nr.5 din Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii
publice , cu modificarile si completarile ulterioare
- cererea doamnei Tuturuga Maria , inregistrata cu nr.2267/30-05-2023 prin care
solicita mentinerea mentinerea in functia publica de ececutie de inspector superioar peste
varsta standard de pensionare pentru o perioada pentru o perioada de 5 luni, aprobata
de primarul comunei Hurezani
In temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. b) coroborat cu art.197 din O.U.G nr 57/2019
privind Codul administrativ,

DISPUNE:

Art.l — Se constata indeplinirea cumulativa a conditiilor de varsta standard si a
stagiului minim de cotizare pentru pensionare , incepdnd cu luna august , an 2023, de
catre doamna Tuturuga Maria — inspector superior in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Hurezani , judetul Gorj .

Art .2 —Se aproba, in conformitate cu prevederile art. 517, alin .(2) din Ordonanta
de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul admnistrativ , mentinerea in functia publica de
executie de inspector superior a doamnei Tuturuga Maria pentru o perioada de 5 luni
incepand cu luna august , an 2023.

Art .3-Atributiile de serviciu si salariul de baza ale doamnei Tuturuga Maria raman
neschimbate

Art.4 Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen legal , de la data luarii la
cunostiinta , in conditiile si termenele prevazute de Legea 554/2004 a conteciosului
administrativ , cu completarile si modificarile ulterioare

Art.5 Prezenta se comunica persoanei nominalizate , Institutiei Prefectului — judet
Gorj, Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si se adduce la cunostiinta publica in
conformitate cu prevederile OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ

EMISA ASTAZI : 29-august-2023
PRIMAR Contrasemneaza,

Secretar general comuna
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
Nr. 194 din 08-09-2023
Privind delegarea de atributii ale Primarului comunei Hurezani
pe perioada concediului de odihna (11-09/19-09-2023) catre domnul Cruceru
Nicolae,viceprimarul comunei Hurezani

Primarul comunei Hurezani , judetul Gorj
Avdnd in vedere :
-prevederile art. 157 din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ ;
-prevederile art. 152 alin.1 din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ ;
-prevederile art. 155 alin. 4 lit. a) ; alin.5 lit. a), b), ¢), d) din Ordonanta de urgenta
nr. 57/2019 privind Codul administrativ ;
-prevederile Hotararii Consiliului Local Hurezani nr. 25 /26.10.2020 privind
alegerea viceprimarului comunei Hurezani;
In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului dministrativ
DISPUNE
Art.1. /n perioada 11.09.2023-19.09.2023 inclusiv, se delega domnului Cruceru
Nicolae,viceprimarul comunei Hurezani, juderul Goryj, exercitarea atributiilor prevazute de
art. 155 alin. 4 lit. a si art. 155 alin.5lit. a,b din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 - Codul
administrativ :
Art.2. Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de Viceprimarul Comunei
Hurezani , domnul Cruceru Nicolae.
Art.3. Prezenta dispozitie se va comunica prin intermediul secretarului general al
comunei , in termenul prevazut de lege, Instituriei Prefectului-Judezul Gorj , Viceprimarului
comunei Cruceru Nicolae si se aduce la cunostiinta publica.

Emisa astazi 08-septembrie-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
NR. 198 din 29-septembrie-2023

Privind acordarea indemnizatiei lunare brute pentru doamna Chiliban lonela -Daniela ,
asistent medical comunitar , in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Hurezani , judetul Gorj

Primarul comunei Hurezani ,Judetul Gorj

Avdnd in vedere
- prevederile art.Il din Ordonanta Guvernului Romdniei nr.42/2023 pentru modificarea
si completarea Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii si pentru
modificarea si completarea altor acte normative
-prevederile Anexei nr.1l, Capitolul I, pct.3, subpunct 3.2, din Legea 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri pblice

In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE:

Art.1.Incepdnd cu luna august 2023,doamnei  Chiliban lonela -Daniela , asistent
medical comunitar , in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Hurezani
, judetul Gorj

i se acorda o indemnizatie lunara in cuantum brut de 500 lei .

Art.2. Prezenta dispozitie va fi comunicata doamnei Chiliban lonela -Daniela ce o
poate contesta in termen de 30 zile, de la comunicare ,la Tribunalul Gorj .

Art.3. Secretarul general al Comunei Hurezani va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului-Judetul Gorj, in vederea exercitarii controlului de legalitate si
Compartimentului financiar — contabil.

EMISA ASTAZI : 29-septembrie -2023

PRIMAR Contrasemneaza,

Secretar general comund
MfNDRU,]" ION DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
NR. 199 din 04-octombrie-2023

Privind incetarea contractului individual de muncd al domnului CIRSTEA FLORIAN —
ALIN  sofer, treapta I, gradatia 5
Primarul comunei Hurezani ,Judetul Gorj
Avand in vedere

-Contractul individual de munca inregistrat sub numarul 4036/29-12-20217 al domnului
Cirstea Florian - Alin
-cererea nr 4390/03-10-2023 a domnului Cirstea Florian — Alin prin care se solicita

incetarea contractului de munca incepdnd cu data de 05-10-2023
-prevederile art 55 lit b )din Legea 53/2003- Codul Muncii

In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE:

Art.1.Incepind cu data de 05-10-2023 inceteazdi contractul de muncd al domnului
Cirstea Florian — Alin in conditiile art. 55 lit. b) din Legea 53/2003- Codul Muncii

Art.2. Prezenta dispozitie va fi comunicata domnului Cirstea Florian — Alin ce 0
poate contesta in termen de 30 zile, de la comunicare ,la Tribunalul Gorj .

Art.3. Secretarul general al Comunei Hurezani va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului-Judetul Gorj, in vederea exercitarii controlului de legalitate
,Compartimentului financiar — contabil.

EMISA ASTAZI : 04- octombrie -2023

PRIMAR Contrasemneaza,
) Secretar general comund
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.203 din 10-octombrie- 2023
privind stabilirea salariului lunar brut acordat domnului Popa Ana — Elena , incadrata pe functia
contractuala de executie de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj,
incepdnd cu data de 01 octombrie2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion,
Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.I1 ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sanatate si asistentd sociala»”, c.4. Unitati
sanitare, cu exceptia celor cuprinse 1n unitati clinice, unitati de asistentd medico-sociald, pct.3.2, nr.crt.45
din Legea nr.153/2017,

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat in
plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 octombrie 2023 doamna Popa Ana- Elena, incadrati in functia
contractuald de executie de asistent personal, gradatia 0, al copilului cu dizabilitdti Popa Darius- Andrei ,
in cadrul Primériei comunei Hurezani, judetul Gorj, va beneficia de un salariu de baza brut in suma de
3300 lei si un venit salarial de 3647 lei( salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la data
comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar —
contabil si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata
Institutiei Prefectului Judetul Gorj si doamnei Popa Ana- Elena.

Emisa astazi, 10-octombrie- 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comund
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.204 din 10-octombrie- 2023
privind stabilirea salariului lunar brut acordat doamnei Hotoiu Elena , incadrata pe functia
contractuala de executie de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj,
incepand cu data de 01 octombrie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.1l ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sdanatate si asisten{d sociala»”, c.4. Unitati
sanitare, cu exceptia celor cuprinse 1n unitati clinice, unitati de asistentd medico-sociald, pct.3.2, nr.crt.45
din Legea nr.153/2017,

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 octombrie 2023, doamna Hotoiu Elena , incadrati in functia
contractuald de executie de asistent personal, gradatia 3, al persoanei cu handicap grav Iriza Dumitru , in
cadrul Primériei comunei Hurezani, judetul Gorj ,va beneficia de un salariu de baza brut in suma de
3300 lei si un venit salarial de 3647 lei( salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la data
comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar —
contabil si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata
Institutiei Prefectului Judetul Gorj si doamnei Hotoiu Elena.

Emisa astazi, 10 octombrie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.205 din 10-octombrie 2023
privind stabilirea salariului lunar brut acordat doamnei Geamanu loana , incadratda pe functia
contractuala de executie de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj,
incepdnd cu data de 01 octombrie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion,

Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.II ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sdanatate si asisten{d sociala»”, c.4. Unitati
sanitare, cu exceptia celor cuprinse 1n unitati clinice, unitati de asistentd medico-sociald, pct.3.2, nr.crt.45
din Legea nr.153/2017,

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 octombrie 2023, doamna Geaminu loana , incadrati in functia
contractuald de executie de asistent personal, gradatia 5, al persoanei cu handicap grav Geamanu Maria -
Tatiana , in cadrul Primariei comunei Hurezani, judetul Gorj, va beneficia de un salariu de baza brut in
suma de 3300 lei si un venit salarial de 3647 lei( salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 20 zile calendaristice de la data
comunicdrii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar —
contabil si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata
Institutiei Prefectului Judetul Gorj si doamnei Geamanu loana.

Emisa astazi, 10 octombrie 2023

PRIMAR,

Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.206 din 10-octombrie- 2023

privind stabilirea salariului lunar brut acordat domnului Ungureanu Victor, incadrat pe functia
contractuala de executie de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj,

incepand cu data de
01 octombrie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.I1 ” Familia ocupationala de functii bugetare «Séanatate si asisten{d sociala»”, c.4. Unitati
sanitare, cu exceptia celor cuprinse 1n unitati clinice, unitati de asistentd medico-sociald, pct.3.2, nr.crt.45
din Legea nr.153/2017,

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 octombrie2023, domnul Ungureanu Victor, incadrat in functia
contractuald de executie de asistent personal, gradatia 0, al copilului cu dizabilitati Ungureanu Ilie —
Cristian,, 1n cadrul Primariei comunei Hurezani, judetul Gorj, va beneficia de un salariu de baza brut in
suma de 3300 lei si un venit salarial de 3647 lei( salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 20 zile calendaristice de la data
comunicdrii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar —
contabil si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata
Institutiei Prefectului Judetul Gorj si domnului Ungureanu Victor .

Emisa astazi, 10 octombrie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.207 din 10-octombrie- 2023
privind stabilirea salariului lunar brut acordat doamnei Manda Adela , incadrat pe functia
contractuald de executie de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj,

incepand cu data de
01 octombrie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,

Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.I1 ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sanatate si asistentd sociala»”, ¢.4. Unitati
sanitare, cu exceptia celor cuprinse 1n unitati clinice, unitati de asistentd medico-sociald, pct.3.2, nr.crt.45
din Legea nr.153/2017,

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat in
plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 octombrie2023, doamna Manda Adela , incadrat in functia
contractuald de executie de asistent personal, gradatia 3, al persoanei cu handicap grav Baibarac Nicolita ,
in cadrul Primariei comunei Hurezani, judetul Gorj, va beneficia de un salariu de baza brut in suma de
3300 lei si un venit salarial de 3647 lei( salariu baza + 347 lei indemnizatie hranda)

- salariul de baza pentru luna decembrie 2022 = 2.678 lei.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 20 zile calendaristice de la data
comunicdrii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar —
contabil si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata
Institutiei Prefectului Judetul Gorj si doamnei Manda Adela.

Emisa astazi, 10 octombrie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.208 din 10 octombrie 2023
privind stabilirea salariului lunar brut acordat doamnei Roncea Maria - Ana , incadrat pe functia
contractuald de executie de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj,
incepdnd cu data de
01 octombrie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.II ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sdanatate si asisten{d sociala»”, c.4. Unitati
sanitare, cu exceptia celor cuprinse 1n unitati clinice, unitati de asistentd medico-sociald, pct.3.2, nr.crt.45
din Legea nr.153/2017,

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 octombrie 2023, doamna Roncea Maria - Ana , incadrat in functia
contractuald de executie de asistent personal, gradatia 5, al persoanei cu handicap grav Roncea Ana — Maria
- Monica , in cadrul Primariei comunei Hurezani, judetul Gorj, va beneficia de un salariu de baza brut in
suma de 3300 lei si un venit salarial de 3647 lei( salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 20 zile calendaristice de la data
comunicdrii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar —
contabil si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata
Institutiei Prefectului Judetul Gorj si doamnei Roncea Maria- Ana.

Emisa astazi, 10 octombrie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.209 din 10-octombrie- 2023
privind stabilirea salariului lunar brut acordat doamnei Puiu Larisa - Elena , incadrat pe functia
contractuald de executie de asistent personal in cadrul Primdarie comunei Hurezani, judetul Gorj,

incepdnd cu data de
01 octombrie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.II ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sanatate si asistentd sociala»”, c¢.4. Unitati
sanitare, cu exceptia celor cuprinse 1n unitati clinice, unitati de asistentd medico-sociald, pct.3.2, nr.crt.45
din Legea nr.153/2017,

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat in
plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 octombrie 2023 doamna Puiu Larisa — Elena , incadrata in functia
contractuald de executie de asistent personal, gradatia 0, al persoanei cu handicap grav Puiu Viorela , in
cadrul Primariei comunei Hurezani, judetul Gorj, va beneficia de un salariu de baza brut in suma de
3300 lei si un venit salarial de 3647 lei( salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 20 zile calendaristice de la data
comunicdrii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar —
contabil si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata
Institutiei Prefectului Judetul Gorj si doamnei Puiu Larisa — Elena.

Emisa astazi, 10 octombrie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.210 din 10-octombrie - 2023
privind stabilirea salariului lunar brut acordat doamnei Murgasanu Marinela , incadrata pe functia
contractuald de executie de asistent personal in cadrul Primarie comunei Hurezani, judetul Gorj,

incepand cu data de
01 octombrie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.I1 ” Familia ocupationala de functii bugetare «Séanatate si asisten{d sociala»”, c.4. Unitati
sanitare, cu exceptia celor cuprinse 1n unitati clinice, unitati de asistentd medico-sociald, pct.3.2, nr.crt.45
din Legea nr.153/2017,

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 octombrie 2023,doamna Murgisanu Marinela, incadrati in functia
contractuald de executie de asistent personal, gradatia 2, al copilului cu dizabilitati Murgasanu Petre —
Gabriel, va beneficia de un salariu de baza brut in suma de 3300 lei si un venit salarial de 3647 lei(
salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 20 zile calendaristice de la data
comunicdrii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar —
contabil si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata
Institutiei Prefectului Judetul Gorj si doamnei Murgasanu Marinela.

Emisa astazi, 10 octombrie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.211 din 11 ianuarie 2023
privind stabilirea salariului lunar brut acordat doamnei Manole Angy- Oana, incadrat pe functia
contractuald de executie de asistent personal in cadrul Primdrie comunei Hurezani, judetul Gorj,

incepand cu data de
01 octombrie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.II ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sdanatate si asisten{d sociala»”, c.4. Unitati
sanitare, cu exceptia celor cuprinse 1n unitati clinice, unitati de asistentd medico-sociald, pct.3.2, nr.crt.45
din Legea nr.153/2017,

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata;

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 octombrie 2023, doamna Manole Angy-Oana , incadrat in functia
contractuald de executie de asistent personal, gradatia 3, al persoanei cu handicap grav Vaduva Nicolae , in
cadrul Primariei comunei Hurezani, judetul Gorj, va beneficia de un salariu de baza brut in suma de
3300 lei si un venit salarial de 3647 lei( salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la data
comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar —
contabil si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata
Institutiei Prefectului Judetul Gorj si doamnei Manole Angy-Oana .

Emisa astazi, 10 octombrie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.212 din 10-octombrie- 2023
privind stabilirea salariului lunar brut acordat doamnei Cucu lleana, incadrat pe functia
contractuald de executie de asistent personal in cadrul Primdrie comunei Hurezani, judetul Gorj,
incepdnd cu data de 01 octombrie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.I1 ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sanatate si asistentd sociala»”, c.4. Unitati
sanitare, cu exceptia celor cuprinse 1n unitati clinice, unitati de asistentd medico-sociald, pct.3.2, nr.crt.45
din Legea nr.153/2017,

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat in
plata

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01 octombrie 2023, doamna Cucu lleana, incadrati in functia
contractuala de executie de asistent personal, gradatia 2, al persoanei cu handicap grav Vladut lancu , va
beneficia de un salariu de baza brut in suma de 3300 lei si un venit salarial de 3647 lei( salariu baza +
347 lei indemnizatie hrana)

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la data
comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar —
contabil si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata
Institutiei Prefectului Judetul Gorj si doamnei Cucu lleana.

Emisa astazi, 10 octombrie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.213 din 10-octombrie - 2023
privind stabilirea salariului lunar brut acordat doamnei Caploiu Lucretia , incadrat pe functia
contractuald de executie de asistent personal in cadrul Primdarie comunei Hurezani, judetul Gorj,

incepdnd cu data de
01 octombrie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion ,
Avand in vedere :

- prevederile art.38, alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- anexa nr.I1 ” Familia ocupationala de functii bugetare «Sanatate si asistentd sociala»”, c.4. Unitati
sanitare, cu exceptia celor cuprinse 1n unitati clinice, unitati de asistentd medico-sociald, pct.3.2, nr.crt.45
din Legea nr.153/2017,

- prevederile art.37 alin.1,lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat in
plata

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de Ol ianuarie 2023, doamna Ciploiu Lucretia , incadrat in functia
contractuald de executie de asistent personal, gradatia 3, al persoanei cu handicap grav Céploiu Constantin
- Vasile , in cadrul Primariei comunei Hurezani, judetul Gorj, va beneficia de un salariu de baza brut in
suma de 3300 lei si un venit salarial de 3647 lei( salariu baza + 347 lei indemnizatie hranad)

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 zile calendaristice de la data
comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(2) Contestatia se solutioneaza de Primarul comunei Hurezani in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar —
contabil si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata
Institutiei Prefectului Judetul Gorj si doamnei Caploiu Lucretia .

Emisa astazi, 10 octombrie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.214 din 10-octombrie- 2023
privind stabilirea cuantumului indemnizatiei lunare acordata persoanei cu handicap grav Burciu
Georgeta, incepand cu luna octombrie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion
Avand in vedere:

- prevederile art.30, art.42 alin.4, coroborat cu art. 43 alin. 1, 2 si 3 si art. 44 lit. b) din Legea nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Ordinul nr.794/2002 privind aprobarea modalitétilor de plata a indemnizatiei cuvenite parintilor
sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav sau
reprezentantului sau legal;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu luna octombrie 2023, doamnei Burciu Georgeta, persoana incadrati in grad de
handicap grav, i se stabileste 0 indemnizatie lunara in suma de 2079 lei. .

Art.2.(1)Prezenta dispozitie are caracter individual si produce efecte juridice de la data comunicarii
catre persoanele carora li se adreseaza.

(2) Dispozitia poate fi contestata in conditiile Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar —
contabil si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata
Institutiei Prefectului - Judetul Gorj si doamnei Burciu Georgeta.

Emisa astazi, 10 octombrie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.215 din 10-octombrie- 2023
privind stabilirea cuantumului indemnizatiei lunare acordatd persoanei cu handicap grav Iriza
Aurelia, incepdnd cu luna octombrie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion
Avand in vedere:

- prevederile art.30, art.42 alin.4, coroborat cu art. 43 alin. 1, 2 si 3 si art. 44 lit. b) din Legea nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Ordinul nr.794/2002 privind aprobarea modalitétilor de plata a indemnizatiei cuvenite parintilor
sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav sau
reprezentantului sau legal;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu luna octombrie 2023, doamnei Iriza Aurelia , persoani incadrati in grad de
handicap grav, i se stabileste 0 indemnizatie lunara in suma de 2079 lei. .

Art.2.(1)Prezenta dispozitie are caracter individual si produce efecte juridice de la data comunicarii
catre persoanele carora li se adreseaza.

(2) Dispozitia poate fi contestata in conditiile Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar —
contabil si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata
Institutiei Prefectului - Judetul Gorj si doamnei Iriza Aurelia.

Emisa astazi, 10 octombrie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.216 din 10-octombrie- 2023
privind stabilirea cuantumului indemnizatiei lunare acordata persoanei cu handicap grav
Putinelu Constantin, incepand cu luna octombrie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion
Avand in vedere:

- prevederile art.30, art.42 alin.4, coroborat cu art. 43 alin. 1, 2 si 3 si art. 44 lit. b) din Legea nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Ordinul nr.794/2002 privind aprobarea modalitétilor de plata a indemnizatiei cuvenite parintilor
sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav sau
reprezentantului sau legal;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu luna octombrie 2023, domnului Putinelu Constantin, persoani incadrati in grad
de handicap grav, i se stabileste 0 indemnizatie lunara in suma de 2079 lei. .

Art.2.(1)Prezenta dispozitie are caracter individual si produce efecte juridice de la data comunicarii
catre persoanele carora li se adreseaza.

(2) Dispozitia poate fi contestata in conditiile Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar —
contabil si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata
Institutiei Prefectului - Judetul Gorj si domnului Putinelu Constantin .

Emisa astazi, 10 octombrie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR,
DISPOZITIA
Nr.217 din 10-octombrie- 2023
privind stabilirea cuantumului indemnizatiei lunare acordata persoanei cu handicap grav
Mindrut loana, incepand cu luna octombrie 2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj, domnul Mindrut Ion
Avand in vedere:

- prevederile art.30, art.42 alin.4, coroborat cu art. 43 alin. 1, 2 si 3 si art. 44 lit. b) din Legea nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Ordinul nr.794/2002 privind aprobarea modalitétilor de plata a indemnizatiei cuvenite parintilor
sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav sau
reprezentantului sau legal;

- prevederile O.U.G nr.168 din 08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata

In temeiul art. 196, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu luna octombrie 2023, doamnei Mindrut Ioana , persoani incadrati in grad de
handicap grav, i se stabileste 0 indemnizatie lunara in suma de 2079 lei. .

Art.2.(1)Prezenta dispozitie are caracter individual si produce efecte juridice de la data comunicarii
catre persoanele carora li se adreseaza.

(2) Dispozitia poate fi contestata in conditiile Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul financiar —
contabil si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi comunicata
Institutiei Prefectului - Judetul Gorj si doamnei Mindrut Ioana.

Emisa astazi, 10 octombrie 2023

PRIMAR,
Mindrut Ion Contrasemneaza,
Secretar general comuna
Dinca Ariada



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR
DISPOZITIA
Nr. 218 din 19-octombrie-2023

Privind majorarea salariilor de baza pentru membrii echipei de implementare a proiectului ,,
CONSTRUIRE CENTRU COMUNITAR INTEGRAT , COMUNA HUREZANI, JUDETUL GORJ,, finantat
din fonduri europene aferente Planului national de redresare si rezilienta

Primarul comunei Hurezani, judet Goryj,
Avand in vedere:
- HCL nr .41 privind aprobarea proiectului CONSTRUIRE CENTRU COMUNITAR INTEGRAT ,
COMUNA HUREZANI, JUDETUL GORJ
- prevederile Hotardrii Guvernului Romaniei nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele
prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum §i conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta
-prevederile dispozitie nr. 177 din 03-iulie-2023 privind nominalizarea echipei de implementare a
proiectului ,, CONSTRUIRE CENTRU COMUNITAR INTEGRAT , COMUNA HUREZANI, JUDETUL
GORJ,, finantat din fonduri europene aferente Planului national de redresare si rezilienta emisa de
primarul comunei Hurezani
-Prevederile OUG nr. 124 din 13 decembrie 2021 privind stabilirea cadrului institutional si financiar
pentru gestionarea fondurilor europene alocate Romdaniei prin Mecanismul de redresare si rezilientd,
precum i pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind
unele masuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilienta necesar Romaniei pentru
accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si
rezilienta.
-prevederile Sectiunii 4 — Etapele de derulare aunui proiect , punct 44 -Contractarea din Gidul de
finantare pilon V- Sanatate si Rezilienta institutionala , Componenta 12-Sanatate , Investitia 1-
Dezvoltare infrastructura medical prespitaliceasca , Investitia specifica 11.4 Centre comunitare integrate

In temeiul dispozitiilor art. 196, alin. (1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57 /2019 privind Codul

administrativ, emite urmatoarea

DISPUNE:

Art.1. (1) Echipa de proiect constituita prin Dispozitia Primarului comunei Hurezani nr. 177 din
03-iulie-2023 beneficiaza de o majorare a salariilor de baza cu pand la 50%, in functie de timpul efectiv
lucrat lunar pentru activitatile proiectului si prevazute corespunzator in fisa postului.

(2) Majorarea salariald se acorda pe perioada de implementare a proiectului.

(3) In primele 5 zile ale fiecdrei luni calendaristice, in functie de numdrul de ore efectiv lucrate in luna
anterioard, conform pontajului lunar semnat de managerul de proiect, se stabileste procentul de
majorare salariala acordat pentru activitatea desfasurata in luna anterioara pentru personalul
nominalizat la art. 1, in conditiile art. 16 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile i
completarile ulterioare.

Art. 2. Prezenta dispozitie se comunicd, prin intermediul secretarului general al comunei
Hurezani, in termenul prevazut de lege, salariatilor in cauza, Compartimentului Financiar —
Contabilitate si Institutiei Prefectului — judetul Gorj

Emisa azi 19-octombrie-2023

PRIMAR, Contrasemneazd,
MINDRUT ION Secretar general comuna
DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR
DISPOZITIA
nr. 220 din 26-octombrie-2023

privind constituirea comisiei de evaluare si selectie a cererilor de sprijin financiar depuse de unitatile
de cult cu activitate pe raza comunei Hurezani si a comisiei de solutionare a contestatiior depuse in
cadrul procedurii de evaluare si selectie

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj :

Avadnd in vedere :
- prevederile art.3, alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr.82/2001, privind stabilirea unor forme de
sprijin financiar pentru unitdtile de cult apartinand cultelor religioase recunoscute din Romania,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.4, alin. (2), art.5, art.14 din Normele metodologice pentru aplicarea
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 82/2001 privind stabilirea unor forme de sprijin financiar pentru
unitatile de cult apartindnd cultelor religioase recunoscute din Romdnia - aprobate prin H.G. nr.
1470/2002, republicata cu modificarile si completarile ulterioare
-prevederile HCL nr 34 din 28-09-2023 privind aprobarea Regulamentului pentru alocarea de fonduri
de la bugetullocal al Comunei Hurezani pentru unitatile de cult apartindnd cultelor religioase
recunoscute din Romdnia, cu activitate pe raza comunei Hurezani

In temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. b) coroborat cu art.197 din O.U.G nr 57/2019 privind Codul

administrativ,
DISPUNE:

Art.1 — Se constituie comisia de evaluare si selectie a cererilor de sprijin financiar depuse de unitdtile de
cult cu activitate pe raza comunei Hurezani in urmdtoarea componenta :

1- Banicioiu Mariana— consilier local

2- Barbut Constantin —Veronel -consilier local

4- Postelnicu Constantin -consilier local

5- Cirstea Gheorghe-consilier local

6- Sosoi Mariana -consilier local

7- Stoenescu Valentina — inspector superior cu atributii finaciar contabile

8- Gorun Constantin — Danut — consilier achizitii publice
Art.2 — Se constituie solutionare a contestatiior depuse in cadrul procedurii de evaluare si selectie a
cererilor de sprijin financiar depuse de unitdatile de cult cu activitate pe raza comunei Hurezani in
urmatoarea componenta :

1- Barbut Constantin — Veronel -consilier local

2- Stoian Dumitru— consilier local

3- Popescu Dumitru -consilier local

4- Stana Nicolae-consilier local

5- Gheorghitoaia Nicolae -consilier local

6- Dinca Ariada — secretar general comunda

7-Ungureanu Cristian — inspector de specialitate
Art .3 —Atributiile comisiiloor sunt cele prevazute in legislatia generala si specifica in materie
Art .4-Prezenta dispozitie va fi comunicat ,in termen legal ,prin grija secretarului general al comunei
:Institutiei Prefectului -Judetul Gorj si persoanelor nominalizate in COMIsii .

Emisa azi 26-octombrie-2023

PRIMAR, Contrasemneazd,
MINDRUT ION Secretar general comunda
DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR
DISPOZITIA
nr. 222 din 04-11-2023

Privind incetarea suspendarii contractului individual de muncdi al domnului Roncea
Eugen ,asistent personal al persoanei cu handicap grav Roncea Marius

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj
Avdnd in vedere :
- prevederile contractului individual de munca nr 2215/01-07-2014 incheiat intre
Primaria comunei Hurezani si domnul Roncea Eugen
- prevederile Dispozitiei nr 135/03-06-2023 privind suspendarea contractului de
munca al domnului Roncea Eugen ,asistent personal al persoanei cu handicap grav
Roncea Marius
- Incetarea conditiilor de suspendare prevazute de art 51, alil, lit a) din Legea 53/2003
Codul muncii, respectiv concediu pentru cresterea copilului in varsta de pana la 2 ani
sau, in cazul copilului cu handicap, pana la implinirea varstei de 3 ani;
In temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. b) coroborat cu art.197 din O.U.G nr
57/2019 privind Codul administrativ,
DISPUNE:

Art.1. Incepdnd cu data 04-11-2023 inceteazd suspendarea contractului individual
de munca al domnului Roncea Eugen ,asistent personal al persoanei cu handicap grav
Roncea Marius

Art.2. Cu data reluarii activitatii domnul Roncea Eugen va beneficia de un salariu
de baza brut in suma de 3300 lei si un venit salarial de 3647 lei( salariu baga + 347 lei
indemnizatie hrana)

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de compartimentul
financiar — contabilitate si secretarul general al comunei.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va fi
comunicata Institutiei Prefectului Judetul Gorj, Compartimentului Financiar Contabilitate
si domnului Roncea Eugen

Emisa astazi : 04-11-2023

PRIMAR, Contrasemneaza,
MINDRUT ION Secretar general comund
DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR
DISPOZITIA
nr. 223 din 04-11-2023

Privind incetarea contractului individual de muncda al domnului Roncea Eugen ,asistent
personal al persoanei cu handicap grav Roncea Marius

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj
Avand in vedere :

- contractului individual de munca nr 2215/01-07-2014 incheiat intre Primaria comunei
Hurezani si domnul Roncea Eugen

-optiunea domnului Roncea Marius persoand cu handicap grav pentru acordare
indemnizatie lunara de insotitor

-prevederile Legii 53/2003- Codul Muncii
In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE:

Art.1./ncepdnd cu data de 04-11-2023 inceteazdi contractul de muncd al domnului
Roncea Eugen in conditiile art. 65 alin (1) din Legea 53/2003- Codul Muncii

Art.2 Prezenta dispozitie va fi comunicata domnului Roncea Eugen ce o poate
contesta in termen de 30 zile, de la comunicare ,la Tribunalul Goryj .

Art.3 Secretarul general al Comunei Hurezanii va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului-Judetul Gorj, in vederea exercitarii controlului de legalitate
,Compartimentului financiar — contabilitate si Compartimentului Asistensa Sociala

Emisa astazi : 04-11-2023

PRIMAR, Contrasemneaza,
MINDRUT ION Secretar general comuna
DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr.234 din 16-11-2023

Cu privire la numirea comisiei de receptie la terminarea lucrarilor la obiectivul
.+Reabilitare Scoala Gimnaziala Hurezani, comuna Hurezani , judetul Gorj ,,

Primarul comunei Hurezani , judetul Gorj

Avand in vedere ;

- contractul de lucrari 3638/28-08-2023 privind executia lucrarilor ,, Reabilitare Scoald
Gimnaziala Hurezani, comuna Hurezani , judetul Gorj ,,

-adresa SC SorimarileneBusiness SRL nr 14/27-10-2023 cu privire la finalizarea
lucrarilor pentru obiectivul ,,Reabilitare Scoala Gimnaziala Hurezani, comuna Hurezani
, judetul Gorj ,,

- prevederile Hotardrii Guvernului nr. 273 /1994 privind aprobarea Regulamentului de
receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora

-adresa nr DO459610/09-11-2023 a Inspectoratului Judetean in Constructii Gorj privind
desemnarea doamnei Ungureanu Loredana ca reprezentat in comisia de receptie
-contractul nr4920/24-10-2023 incheiat pt achizitia de prestari servicii de asistentd
tehnica in vederea receptiei lucrarii Reabilitare Scoala Gimnaziala Hurezani, comuna
Hurezani , judetul Gorj incheiat cu Consmih Tehnology SRL

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ

DISPUNE
Art.1. Se constituie Comisia de receptie la terminarea lucrarilor la obiectivul
., Reabilitare Scoala Gimnaziala Hurezani, comuna Hurezani , judetul Gorj ,, in
urmatoarea componenta :

2- DICULESCU ILEANA -inspector Compartiment urbanism -presedinte

1.- DINCA ARIADA —secretar general comund Hurezani - membru

3-MIHUT ADRIAN — inginer constructii civile , industrial si agricole — expert
cooptat —membru

4.-VITA VERNEL — DANIEL - inginer constructii civile , industrial si agricole —
expert cooptat — membru

5.- UNGUREANU LOREDANA reprezentant ISC — membru

6.- DRAGAN NICUSOR — EMILIAN — secretar comisie

Examinarea se va efectua in toate cazurile prin cercetarea vizuala a lucrarilor si
analiza documentelor continute de Cartea tehnica

Art.2. Comisia de receptie isi va incepe activitatea in data de 21-noiembrie -2023
,ora 10%.



Art. 3. Atributiile comisiei sunt cele prevazute in legislatia generala si specifica in
materie .

Art. 4. Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va
fi comunicata Institutiei Prefectului Judetul Gorj , persoanelor nominalizate la art.1
pentru ducere la indeplinire si va fi facuta publica in conditiile legii.

EMISA ASTAZI : 16-11-2023

PRIMAR Contrasemneazd,
Secretar general comuna
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR
DISPOZITIA
nr. 236 din 21-noiembrie-2023
privind constituirea la nivelul S.P.C.L.E.P Hurezani a comisiei de distrugere, in conditiile legii

,a colturilor actelor de identitate, precum si constituirea comisiei de inventariere lunard a
rebuturilor de carti de identitate
PRIMARUL COMUNEI HUREZANI,JUDETUL GORJ;
AVAND IN VEDERE:
-prevederile .art.81 din Anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 295/2021 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor O.U.G. nr.97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta
si actele de identitate ale cetatenilor romdni, precum si pentru stabilirea formei si continutului actelor de
identitate, ale dovezii de resedinta si ale cartii de Imobil;
- prevederile dispozitiilor O.U.G. nr.97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate
ale cetatenilor romani, precum si pentru stabilirea formei si continutului actelor de identitate, ale dovezii
de resedinta si ale cartii de Imobil;
-prevederile art. 55 ali. (2) din Hotararea Guvernului nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu
privire la aplicarea unitara a dispozitiilor in materie de stare civila, cu modificarile §i completarile
ulterioare,
-prevedererile procedurii de Sistem privind atributiile si responsabilitatile personalului institutiilor,
unitatilor si structurilor teritoriale din domeniul evidentei persoanelor si administrarea bazelor de date ,
pe linia distribuirii si intocmirii evidentei cantitative a stocurilor si consumurilor pentru bunurile materiale
necesare producerii cartii de identitate , a circuitului documentelor justificative privind miscarile si
consumurile acestor bunuri materiale , a constatarii rebuturilor si diminuarii numarului acestora -Cod:
PS-DGEP-SL-109, Editia IlI, Revizia 0 nr DGEP/3533298/19-04-2023
-prevedererile procedurii de sistemprivind desfasurarea activitatilor pentru eliberarea cartilor de
identitateCod: PS-DEPABD-SCEP-102
In temeiul prevederilor art. 196 alin.(1) ,lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind
Codul administrativ,
DISPUNE
Art.1. Se constituie, la nivelul S.P.C.L.E.P Hurezani ,comisia de distrugere, in conditiile legii ,a colturilor
actelor de identitate in urmadtoarea componenta.

- Stana Veronica -sef serviciu S.P.C.L.E.P —presedinte comisie;

- Tuturuga Maria-inspector in cadrul S.P.C.L.E.P Hurezani-membru comisie;

Art.2. Se constituie, la nivelul S.P.C.L.E.P Hurezani, comisia de inventariere lunara a rebuturilor de carti
de identitate, in urmatoarea componenta:

- Stana Veronica -sef serviciu S.P.C.L.E.P —presedinte comisie;

- Stoenescu Madalina — Ramona -inspector in cadrul S.P.C.L.E.P Hurezani-membru comisie;
Art.3.Comisiile constituite vor duce la indeplinre prevederile legislatie specifice activitatii
S.P.C.L.E.P.Hurezani cu privire la distrugerea colturilor actelor de identitate si inventarierea lunara a
rebuturilor de carti de identitate.

Art.4.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se stabilesc persoanele nominalizate in
prezenta dispozitie..

Art.5. Prezenta dispozitie se comunica prin intermediul secretarului general al comunei, in termenul
prevazut de lege, persoanelor nominalizate , Institutiei Prefectului judetului Gorj, si se aduce la cunostinta
publica prin publicare pe pagina de internet la adresa www.primariahurezani.ro.

EMISA ASTAZI : 21-11-2023
PRIMAR, Contrasemneazd,

Secretar general comunda
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDET GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR
DISPOZITIA
nr.244 din 27-11-2023
Cu privire la numirea comisiei de receptie la terminarea lucrarilor la obiectivul
Lucrari de prevenire a inundatiilor pentru canalale din satele Hurezani , Plopu ,
Pegeni din comuna Hurezani ,,

Primarul comunei Hurezani , judetul Gorj

Avdnd in vedere ;

- contractul de lucrari 3872/07-09-2023 privind executia ,, Lucrari de prevenire a
inundatiilor pentru canalale din satele Hurezani ,Plopu ,Pegeni din comuna Hurezani,,
-adresa SC lulisor Trans SRL SRL nr 18/15-11-2023 cu privire la finalizarea
lucrarilorpentru obiectivul ,,Lucrari de prevenire a inundatiilor pentru canalale din
satele Hurezani , Plopu , Pegeni din comuna Hurezani ,,

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 273 /1994 privind aprobarea Regulamentului de
receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora

In temeiul art 196, Alin (1 ), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE

Art.1. Se constituie Comisia de receptie la terminarea lucrarilor la obiectivul
. Lucrari de prevenire a inundatiilor pentru canalale din satele Hurezani , Plopu ,
Pegeni din comuna Hurezani ,,,, in urmdtoarea componenta :

1.- Cruceru Nicolae -viceprimar -presedinte

2.- Popescu Vasile — Laurentiu —inspector - membru

3-Balutoiu Nicolae —inspector —membru

Examinarea se va efectua in toate cazurile prin cercetarea vizuala a lucrarilor si
analiza documentelor aferente contractului de lucrari.

Art.2. Comisia de receptie isi va incepe activitatea in data de 06-decembrie -2023
,ora 10%,

Art. 3. Atributiile comisiei sunt cele prevazute in legislatia generala si specifica in
materie .

Art. 4. Prin grija secretarului general al comunei Hurezani prezenta dispozitie va
fi comunicata Institutiei Prefectului Judetul Gorj , persoanelor nominalizate la art.1
pentru ducere la indeplinire si va fi facuta publica in conditiile legii.

EMISA ASTAZI : 27-11-2023

PRIMAR Contrasemneaza,

Secretar general comunda
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 245 din 28-11-2023
Cu privire incadrarea pe perioada nedeterminata si stabilirea drepturilor salariale de
care beneficiaza domnulStana Daniel,asistent personal pentru persoana cu handicap
grav Buda Sofia, incepand cu data de 01-12-2023

Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj
Avdnd in vedere
- prevederil art 35 alin (2)din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap ;
- prevederile Legii cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr
153/2017- anexa nr 2 familia ocupationala de functii bugetare sandtate si asistentd
sociala

- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe
tara garantat in plata,
- cererea domnului Stana Daniel inregistrata cu nr 5604 din 24-11-2023 prin care se
solicita incadrarea ca asitent personal pentru pentru persoana cu handicap grav Buda
Sofia ,
- adresa nr.590/73/20-01-2023 a Consiliului Judetean Gorj , Directia de Asistenta
Sociala si -protectia Copilului prin care s-a aprobat optiunea de asistent personal pentru
Buda Sofia
- Certificatul de incadrare in grad de handicap nr.120/16-01-2023

In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE

Art.1lncepdnd cu data de 01-12-2023 domnul Stana Daniel se incadreazi pe
perioada nedeterminata in postul de asistent personal, gradatia 2 pentru persoana cu
handicap grav Buda Sofia si va beneficia de un salariu de baza in suma 3300 lei si un
venit salarial de 3647lei( salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen legal , de la data luarii la
cunostiinta , la Tribunal Gorj, Sectia Contencios Administrativ si Fiscal

Art. 3Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de Compartimentul financiar
contabil , Compartimentul asistenta sociala si secretarul general al comunei Hurezani

Art.4 Prezenta se comunica persoanei nominalizate , Compartimentului Financiar-
Contabilitate, si Institutiei Prefectului — judet Gorj in conformitate cu prevederile OUG nr
57 /2019 privind Codul Administrativ

EMISA ASTAZI : 28-11-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 246 din 29-11-2023
Cu privire incadrarea pe perioada nedeterminata si stabilirea drepturilor salariale de
care beneficiaza doamna Alexandru Felicia- Georgiana,asistent personal pentru
persoana cu handicap grav Mitrut Gheorghita , incepdnd cu data de 01-12-2023
Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj
Avdnd in vedere
- prevederil art 35 alin (2)din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap ;
- prevederile Legii cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr
153/2017- anexa nr 2 familia ocupationala de functii bugetare sandtate si asistentd
sociala
- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata,
- cererea doamnei Alexandru Felicia - Georgiana inregistrata cu nr 5670 din 29-11-2023
prin care se solicita incadrarea ca asitent personal pentru pentru persoana cu handicap
grav Mitrut Gheorghita,
- adresa nr.7483/73/27-11-2023 a Consiliului Judetean Gorj , Directia de Asistenta
Sociala si -protectia Copilului prin care s-a aprobat optiunea de asistent personal pentru
Mitrut Gheorghita
- Certificatul de incadrare in grad de handicap nr.5015/21-11-2023
In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE
Art.1lncepdnd cu data de 01-12-2023 doamna Alexandru Felicia- Georgiana se
incadreaza pe perioada nedeterminata in postul de asistent personal, gradatia 0 pentru
persoana cu handicap grav Mitrut Gheorghita si va beneficia de un salariu de baza in
suma 3300 lei si un venit salarial de 3647lei( salariu baza + 347 lei indemnizatie hrana)
Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen legal , de la data luarii la
cunostiinta , la Tribunal Gorj, Sectia Contencios Administrativ si Fiscal
Art. 3Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de Compartimentul financiar
contabil , Compartimentul asistenta sociala si secretarul general al comunei Hurezani
Art.4 Prezenta se comunica persoanei nominalizate , Compartimentului Financiar-
Contabilitate, si Institutiei Prefectului — judet Gorj in conformitate cu prevederile OUG nr
57 /2019 privind Codul Administrativ

EMISA ASTAZI : 29-11-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 247 din 29-11-2023
Privind incetarea contractului de muncda al doamnei Caploiu Lucretia ,asistent
personal pentru copilul cu dizabilitati in grad de handicap Caploiu Constantin — Vasile

Primarul comunei Hurezani,Juderul Gorj
Avand in vedere :

-Contractul individual de munca inregistrat sub numarul 3406/24-08-2023 al doamnei
Caploiu Lucretia ,asistent personal pentru copilul cu dizabilitati in grad de handicap
Caploiu Constantin — Vasile

-certificatul de deces seria D.12 nr 770860 privind inregistrarea decesului numitului
Caploiu Constantin -Vasile

-prevederile Legii 53/2003- Codul Muncii

In temeiul art 196, Alin (1) , lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE:

Art.1./ncepand cu data de 28-11-2021 inceteazd contractul de muncd al doamnei
Caploiu Lucretia in conditiile art. 65 alin (1) din Legea 53/2003- Codul Muncii

Art.2 Prezenta dispozitie va fi comunicata doamnei Caploiu Lucretia ce 0 poate
contesta in termen de 30 zile, de la comunicare ,la Tribunalul Gorj .

Art.3 Secretarul general al Comunei Hurezani va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului-Judetul Gorj, in vederea exercitarii controlului de legalitate
,Compartimentului Financiar -Contabilitate si Compartimentului Asistenta Sociala

EMISA ASTAZI : 29-11-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR
DISPOZITIA NR
248 din 29-noiembrie-2023

privind constituirea Comisiei pentru inventarierea anuala a elementelor de activ si pasiv ale
Comunei Hurezani pentru anul 2023
Primarul comunei Hurezani , judet Gorj
Avand in vedere -
-prevederile art. 7 si art.8 din legea nr. 82/1991-legea contabilitatii, republicata;
-prevederile Ordinului Ministerului finantelor Publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea
Normelor privind organizarea si efectuarea inventarului elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii;
-prevederile art.155 , alin (5) , lit d) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
-prevederile art. 27 din Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in
active corporale si necorporale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codului Administrativ
DISPUNE :

Art.1.(1) Se numeste comisia de inventariere a prtimoniului comunei Hurezani pentru
anul 2023 , conform conform Anexei 1 care face parte integranata din prezenta dispozitie.

(2) Rezultatele inventarierii vor fi consemnate in procesele verbale, la care se vor atasa
dispozitia de numire a comisiei, eventualele aprobari de modificare a termenelor, declaratiile
luate personalului inainte de inceperea inventarierii, listele de inventariere precum si alte
documente referitoare la inventariere.

Art. 2. Gestiunile supuse inventarierii sunt urmatoarele :

-patrimoniul Primariei comunei Hurezani — gestionar Ciobotea Maria
-patrimoniul Bibliotecii comunei Hurezani — gestionar Puiu luliana
-patrimoniul Caminului Cultural si Muzeu Hurezani - gestionar Stana Veronica
-patrimoniul SPCLEP Hurezani — gestionar Tuturuga Maria

Art.3. Operatiunile de inventariere a patrimonilui se vor desfasura in perioada 05-
decembrie- 2023 -20- decembrie -2023 pe baza instructiunilor din Anexa nr. 2 care face parte
integranta din prezenta dispozitie.

Art.4. Precizarile privind modul concret de desfasurare a actiunii de inventariere sunt
cuprinse in Anexa nr. 3 care face parte integranta din prezenta dispozitie;

Art.5. Procesul — verbal privind rezultatul inventarierii va fi inaintat ordonatorului
principal de credite dupa ce va primi avizul Compartimentului Finanaciar — Contabilitate in
vederea solutionarii propunerilor inaintate prin procesul — verbal.

Art.6. Rezultatele inventarierii vor fi inregistrate in bilantul contabil de la finele anului
2023, de acesta operatiune fiind responsabila d-na Stoenescu Valentina — inspector cu atributii
delegate financiar — contabile.

Art.7. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste Compartimentul
Financiar-Contabilitate, si persoanele nominalizate in comisia de inventariere .

EMISA ASTAZI - 29-11-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



Anexa nr. 1 la Dispozitia nr.248 din 29-noiembrie-2023

Componenta Comisieri de inventariere anuala a elementelor de activ si pasiv ale Comunei

Hurezani
Nr. Numele si prenumele Functia in Functia si locul de
crt. comisie munca
1 Cruceru Nicolae Presedinte Viceprimar comund
2 Ungureanu Simona Membru Inspector
3 Gorun Constantin — Membru Consilier achizitii
Danut publice
PRIMAR, CONTRASEMNEAZA
MINDRU T ION SECRETAR GENERAL COMUNA

DINCA ARIADA




Anexa nr. 2 la Dispozitia nr. 298 din 29-noiembrie-2023
Obiectivele si termenele de incepere si terminare a actiunii de inventariere

Comisia va inventaria:

COMUNA HUREZANI :

Active fixe corporale

Terenuri , constructii , mijloace transport , echipamente tehnologice , aparate si instalatii de
masurare si control , mobilier , aparatura birotica si alte active fixe corporale

Active fixe necorporale

Programe informatice , alte active fixe necorporale , active fixe corporale in curs de executie
inclusiv proiecte , active fixe necorporale in curs de executie

Obiecte de inventar

Obiecte inventar inclusiv carte diversa , garaj auto , birouri primarie , camine culturale ,
biblioteca

Materiale .

Materiale , alte materiale , furnizori active fixe , combustibil lichid si solid , bonuri valorice ,
timbre postale

Inventariere conturi valorice pentru furnizori, clienti , debitori , creditori , creante bugetare ,
casa , disponibil fond rulment , alte valori , disponibil institutii finantate din venituri proprii si
subventii , garantii gestionare

Actiunea va incepe in data de 05-12-2023, ora 10 % si se va termina in data de 20-12-2023, ora

1500,
PRIMAR CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA

DINCA ARIADA



Anexa nr. 3 la Dispozitia nr. 248 din 29-noiembrie-2023

PRECIZARI
privind modul de desfisurare a actiunii de inventariere

In baza prevederilor articolelor nr. 7 §i 8 din Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata,
si ale Ordinului ministrului finantelor publice nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea §i efectuarea inventarierii elementelor de activ §i pasiv, cu modificarile i
completarile ulterioare si -prevederile art. 27 din Legea nr. 15/1994 privind amortizarea
capitalului imobilizat in active corporale si necorporale, republicata, institutiile publice, au
obligatia sa efectueze inventarierea generala a elementelor de activ §i de pasiv detinute cel putin
o datd pe an, pe parcursul functionarii lor si deasemeni sa faca propuneri pentru casarea celor
ce indeplinesc aceste conditii..

In perioada desfasurarii inventarierii se sisteaza predarea-primirea bunurilor supuse
inventarierii.
Stabilirea stocurilor faptice se face prin numarare, cantarire, masurare sau cubare, dupa caz.

Bunurile aflate in ambalaje originale se desfac prin sondaj si se face mentiunea pe listele
de inventariere.

Bunurile aflate asupra angajatilor la data inventarierii (echipament, scule, unelte,
mijloace fixe,obiecte de inventar in folosinta) se inventariaza separat pe compartimente §i
persoane.

Toate bunurile ce se inventariaza se inscriu in liste de inventariere pe locuri de
depozitare, pe gestionari §i categorii de bunuri, cu toate caracteristicile respective (simbol, cod.
numdr de inventar, unitate de masurd) care trebuie sd fie identice cu cele din contabilitate.

Bunurile inventariate se evalueaza si se inscriu in listele de inventariere la valoarea
contabila (valoarea de inregistrare).

Bunurile constatate lipsa la inventariere se evalueaza si se inregistreaza in contabilitate la
valoarea contabila. Lipsurile imputabile se recupereaza de la persoanele vinovate la valoarea de
inlocuire, determinatd potrivit Ordinului ministrului finangelor publice nr. 2861/2009.

Bunurile constatate in plus se evalueaza si se inregistreaza in contabilitate ia costul de
achizitie al acestora, in conformitate cu reglementarile contabile aplicabile. in functie de pretul
pietei la data constatarii sau de costul de achizitie al bunurilor similare.

Pentru lipsuri, sustrageri si orice alte fapte care produc pagube ce constituie
infractiuni,ordonatorul de credite este obligat sa sesizeze organele de urmarire penala in
conditiile si la termenele stabilite de lege.

Pagubele constatate la inventariere, imputate persoanelor vinovate, precum si debitorii
deveniti insolvabili se evidentiaza in contabilitate in conturi analitice distincte, iar in cadrul
acestora, pe fiecare debitor, urmarindu-Se recuperarea lor potrivit legii.

Scaderea din contabilitate a unor pagube care nu se datoreaza culpei unei persoane se
face in baza aprobarii ordonatorului de credite .

Plusul de casa constatat cu ocazia inventarierii numerarului din casieriile institutiilor
publice se varsa la bugetul din care este finantata institutia publica, subcapitolul bugetar
"incasari din alte surse".

Atentie se va acorda bunurilor in custodie, pentru care se intocmesc liste separate.

Pentru bunurile fara miscare, de prisos, cu migcare lenta inutilizabile sau deteriorate, se
intocmesc liste de inventariere separate si pe gestiuni, la aceste liste se anexeaza procese verbale
ale comisiilor din care sa rezulte cauzele nefolosirii. gradul deteriorarii daca este cazul, cauzele
care au determinat situatia bunurilor respective, precum si persoanele vinovate, daca este cazul.

Creantele si obligatiile fata de terti sunt supuse verificarii §i confirmarii pe baza
extraselor, soldurilor debitoare §i creditoare ale conturilor de clienti §i furnizori care detin
ponderea in totalul soldurilor acestor conturi, dupa modelul - cod 14-6-3. Confirmarea soldurilor
se face in mod obligatoriu pe baza de adresa cu confirmare de primire.



e,

extrasele de cont emise de banci cu cele din contabilitate. In acest scop, extrasele de cont din ziua
inventarierii puse la dispozitie de unitatile bancare clientilor vor purta in mod obligatoriu
stampila oficiala a bancii.

tuturor operatiunilor de incasari §i plagi privind perioada expitara, confruntandu-se soldurile din
registrul de casa cu cele din contabilitate.

Pentru toate celelalte elemente patrimoniale, de activ §i pasiv, cu ocazia inventarierii, se
verifica realitatea soldurilor conturilor respective, iar pentru cele aflate la terfi se fac cereri de
confirmare, care se vor atasa la listele respective, dupd primirea confirmarii.

Pentru inventarierea elementelor de activ si de pasiv ce nu reprezinta bunuri este
suficientd prezentarea lor in situatii analitice distincte care sd fie totalizate si sa justifice soldul
conturilor sintetice respective in care acestea sunt cuprinse §i care se preiau in Registrul-inventar
(cod 14-1-2).

Elementele de activ si de pasiv inscrise in registrul-inventar au la baza listele de
inventariere,procesele-verbale de inventariere si situatiile analitice, dupa caz, care justifica
continutul fiecarui post din bilant.

In ultima fila a listei de inventariere, gestionarul trebuie sa mentioneze ca toate cantitdtile
au fost stabilite in prezenta sa, ca se afla in pastrarea §i raspunderea sa, precum si eventualele
obiectiuni ce le are de facut.

Rezultatele inventarierii se stabilesc prin compararea datelor constatate faptic si inscrise
in listele de inventariere cu cele din evidenta tehnico-operativa (fisele de magazie) si din
contabilitate.

Listele de inventariere se vor intocmi in 2 exemplare.

Gestionarul isi scrie singur un exemplar de inventar. Cele 2 exemplare din listele de
inventar impreund cu:

- declaratia scrisa a gestionarului;

- procesul verbal al comisiei de inventariere, vor fi depusela Biroul financiar contabil, taxe si
impozite locale , care in termen de maxim 3 zile, va face comparatia dintre situatia scriptica si
cea faptica , stabilindu-se rezultatele.

Comisia de inventariere va intocmi un proces verbal cu rezultatul inventarierii, concluziile
si propunerile cu privire la cauzele plusurilor, minusurilor §i vinovatii pentru aceasta, precum §i
propunerile de casari.

Intreaga documentatie privind activitatea de inventariere va fi prezentata conducerii institutiei
spre solutionare in termen.

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
- PRIMAR-
DISPOZITIA
Nr. 250 din 08-12-2023

privind organizarea concursului pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacante de sofer
in cadrul Compartimentului Administrativ, din aparatul de specialitate al Primarului comunei
Hurezani, judetul Gorj
Primarul Comunei Hurezani, Judetul Gorj, Mindrut lon,
Avdnd in vedere:
-art. 554 din din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare ;
- prevederile art .19 din H.G. nr. 1336/2002 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind
organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din nfonduri
publice ;
In temeiul art. 196 alin. (1), lit. b), art. 240 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,
DISPUNE:
Art. 1: Se constituie comisia de concurs in vederea organizarii concursului pentru ocuparea functiei
contractuale de executie vacante de sofer in cadrul Compartimentului Administrativ, din aparatul de
specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj
, organizat in data de 08-01-2024 - proba scrisd, ora 10°°, avand urmdtoarea componenti:
1 Lungan Dan — consilier cabinet primar -presedinte;,

2. Balutoiu Nicolae -, inspectorde specialitate in cadrul Compartimentului Atragere Fonduri de Finantare
pentru Dezvoltare si Modernizare, din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj-
membru;

3.Crivat lon- professor de legislatie Rutiera , atestat Autoritatea Rutierd Romdna - membru;
Art. 2: Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor in vederea organizarii concursului pentru
ocuparea functiei contractuale de executie vacante de sofer in cadrul Compartimentului Administrativ,
din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj

, organizat in data de 08-01-2024 - proba scrisa, ora 1 0% avind urmatoarea componenta:

1.Ciobotea Maria - Inspector clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Fiscal

Administrare Impozite si Taxe -presedinte;

2.Tuturuga Maria, -Inspector clasa I, grad profesional superior, in cadrul SPCLEP Hurezani, judetul

Gorj - membru;
3.Ungureanu Simona, Inspector clasa I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului de
Asistenta sociala din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj -membru;
Art. 3: Se desemneaza secretar al comisiei de concurs, respectiv al comisiei de solutionare a contestatiilor
doamna Stoenescu Valentina- Inspector clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului
Fiscal Administrare Impozite si Taxe -presedinte
Art. 4: Comisia de concurs, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor va indeplini atributiile
prevazute de H.G. nr. 1336/2002 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din nfonduri publice ;
, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 5: Secretarul general al Comunei Hurezani va comunica prezenta dispozitie, in termenul prevazut de
lege, Institutiei Prefectului-Judetul Gorj (in vederea exercitarii controlului de legalitate), precum si
persoanelor nominalizate, in vederea ducerii la indeplinire.

EMISA ASTAZI : 08-12-2023
PRIMAR Contrasemneaza,

Secretar general comuna
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR

DISPOZITIA
Nr. 252 din 27-12-2023
privind modificarea comisiei de concurs constituitd in vederea organizarii concursului pentru
ocuparea functiei contractuale de executie vacante de sofer in cadrul Compartimentului
Administrativ, din aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj

Primarul Comunei Hurezani, Judetul Gorj, Mindrut Ion,

Avind in vedere:

-art. 554 din din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

- prevederile art .19, alin (12) din H.G. nr. 1336/2002 pentru aprobarea Regulamentului — cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
nfonduri publice ;

-cererea domnului Balutoiu Nicolae privind inlocuirea din Comisia de concurs constituita prin
Dispozitia nr 250/08-12-2023 , inregistrata cu nr.5862/18-12-2023 prin care se solicita inlocuirea din
comisia de concurs

In temeiul art. 196 alin. (1), lit. b), art. 240 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,
DISPUNE :

Art. 1: Se modifica comisia de concurs constituita in vederea organizarii concursului pentru ocuparea
functiei contractuale de executie vacante de sofer in cadrul Compartimentului Administrativ, din
aparatul de specialitate al Primarului comunei Hurezani, judetul Gorj , organizat in data de 08-01-2024
ora 10.00-- proba scrisa, prin Dispozitia nr 250/08-12-2023 a Primarului comunei Hurezani si va avea
urmatoarea componenta:

1.Lungan Dan — consilier cabinet primar -presedinte;

2. Dinca Ariada — secretar general comund - membru;

3.Crivat lon- profesor de legislatie Rutierd , atestat Autoritatea Rutierd Romdna - membru;
Art. 2: Celelalte prevederi ale dispozitiei nr 250/08-12-2023 emisa Primarului comunei Hurezani ramadn

neschimbate.

Art. 3: Secretarul general al Comunei Hurezani va comunica prezenta dispozitie, in termenul prevazut de
lege, Institutiei Prefectului-Judetul Gorj (in vederea exercitarii controlului de legalitate), precum si
persoanelor nominalizate, in vederea ducerii la indeplinire.

EMISA ASTAZI : 27-12-2023

PRIMAR Contrasemneaza,

) Secretar general comund
MINDRUT ION DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 255 din 27-12-2023
Cu privire incadrarea pe perioada determinatd si stabilirea drepturilor salariale de care
beneficiaza doamna Balutoiu Claudia -Maria ,asistent personal pentru persoana cu
handicap grav Bdalutoiu Elena , incepind cu data de 01-12-2023
Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj
Avdnd in vedere
- prevederil art 35 alin (2)din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap ;
- prevederile Legii cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr
153/2017- anexa nr 2 familia ocupationala de functii bugetare sandtate si asistentd
sociala
- prevederile H.G. nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata,
- cererea doamnei Balutoiu Claudia - Maria inregistrata cu nr 5945/21-12-2023 prin
care se solicita incadrarea ca asitent personal pentru pentru persoana cu handicap grav
Balutoiu Elena;
- adresa nr.7849/73/2023 a Consiliului Judetean Gorj , Directia de Asistenta Sociala si -
protectia Copilului prin care s-a aprobat optiunea de asistent personal pentru Balutoiu
Elena
- Certificatul de incadrare in grad de handicap nr.5322/07-12-2023
In temeiul art 196, Alin (1), lit b) din OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ
DISPUNE

Art.1 Incepdnd cu data de 01-12-2023 pdnd la data de 08-12-2024, doamna Bdlutoiu
Claudia - Maria se incadreaza pe perioada determinata in postul de asistent personal,
gradatia 2 pentru persoana cu handicap grav Balutoiu Elena si va beneficia de un salariu
de baza brut i suma de 3300 lei si un venit salarial de 3647 lei( salariu baza + 347 lei
indemnizatie hrana)

Art.2 Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen legal , de la data luarii la
cunostiintd , la Tribunal Gorj , Sectia Contencios Administrativ si Fiscal

Art. 3Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de Compartimentul financiar
contabil , Compartimentul asistenta sociala si secretarul general al comunei Hurezani

Art.4 Prezenta se comunica persoanei nominalizate , Compartimentului Financiar-
Contabilitate si Institutiei Prefectului — judet Gorj in conformitate cu prevederile OUG nr
57 /2019 privind Codul Administrativ

EMISA ASTAZI : 27-12-2023

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
MINDRUT ION SECRETAR GENERAL COMUNA
DINCA ARIADA



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA HUREZANI
PRIMAR
DISPOZITIA
nr. 257 din 28-decembrie-2023
privind mentinerea in functia publicd de executie de inspector superior, pe o perioada de 12
luni, a doamnei Tuturuga Maria
Primarul comunei Hurezani, judetul Gorj -
Avand in vedere :

-prevederile art. 517, alin (1), lit. d) si alin .(2) din Ordonanta de Urgenta nr 57/2019 privind
Codul admnistrativ
-prevederile art.53 si anexei nr.5 din Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice ,
cu modificarile si completarile ulterioare
- cererea doamnei Tuturuga Maria , inregistrata cu nr.2267/30-05-2023 prin care solicita
mentinerea mentinerea in functia publica de ececutie de inspector superioar peste varsta
standard de pensionare pentru o perioada pentru o perioada de 5 luni, aprobata de primarul
comunei Hurezani
- cererea doamnei Tuturuga Maria , inregistratda cu nr.4675/10-10-2023 prin care solicita
mentinerea mentinerea in functia publica de ececutie de inspector superioar peste varsta
standard de pensionare pentru o perioada pentru o perioada de 12 luni, aprobata de primarul
comunei Hurezani
-prevederile dispozitiei nr. 193 din 29-august-2023 privind mentinerea in functia publica de
executie de inspector superior pe o perioada de 5 luni ,peste varsta standard de pensionare, a
doamnei Tuturuga Maria , emisa de primarul comunei Hurezani

In temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. b) coroborat cu art.197 din O.U.G nr 57/2019 privind
Codul administrativ,
DISPUNE:

Art.1 — Se aproba mentinerea in functia publica de inspector superior in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Hurezani , judetul Gorj a doamnei Tuturuga
Maria pentru perioada 01-ianuarie-2024 - 31-decembrie-2024, in conformitate cu prevederile
art. 517, alin .(2) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul admnistrativ

Art .2-Atributiile de serviciu si salariul de baza ale doamnei Tuturuga Maria raman
neschimbate

Art.3 Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen legal , de la data luarii la
cunostiinta , in conditiile si termenele prevazute de Legea 554/2004 a conteciosului administrativ
, cu completarile si modificarile ulterioare

Art.4 Prezenta se comunica persoanei nominalizate , Institutiei Prefectului — judet Gorj,
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si se adduce la cunostiinta publica in conformitate
cu prevederile OUG nr 57 /2019 privind Codul Administrativ

EMISA ASTAZI : 28-decembrie-2023
PRIMAR Contrasemneazd,

Secretar general comuna
MINDRUT ION DINCA ARIADA






